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Programa propusa, fundamentata pe o conceptie curriculara bine documentata,
urmareste formarea teoretica si practica a studentilor pentru invatdmantul primar, priviti
in calitate de manageri ai clasei de elevi, la disciplina Metodica predarii aritmeticii.
Conceperea programei si continuturile propuse, strategiile de instruire si modalitatile de

evaluare sunt elaborate in conformitate cu toate cerintele actuale si cu statutul si evolutia

disciplinei.

Programa se adreseaza studentilor din anul I, semestrul I de la Facultatea de Litere -
Pedagogia invatamantului primar si prescolar.

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea din Craiova

1.2 Facultatea / Departamentul

Litere

1.3 Domeniul de studii

Pedagogia invatamantului primar si prescolar.

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii/Calificarea

Pedagogia invatamantului primar si prescolar.

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Metodica predarii aritmeticii

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Popescu Marcela

2.3 Titularul activitatilor de

Conf. dr. Popescu Marcela

aplicatii

2.4 Anul de studii 11 2.5 Semestrul 1 2.6 Tipul de E- | 2.7 Regimul OB/C
evaluare 4credite | disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptdmana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar 14

Distributia fondului de timp pentru studiu individual ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40




Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
Tutoriat 0
Examinari 2
Alte activitati 0
3.7 Total ore studiu individual 94

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

5.2. de desfagurare a seminarului

6. Competentele specifice acumulate

C1) Insusirea si aplicarea/implementarea corecta, rapida si adecvata a metodelor
generale(fundamentale) si particulare(speciale) in probleme ( atat in probleme tipice, cat si in
probleme non-tipice sau non-standard) 1in lectiile de aritmetica .

Competente
profesionale

% é e CT2 Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinara pe diverse paliere
= § ierarhice

g 2 o (T3 Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare
(3 g profesionald asistata, atat in limba romana, cat si intr-o limba de circulatie internationala

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

e Dobandirea de catre studenti a unor cunostinte matematice si didactice

necesare la aplicarea/implementarea corecta, rapida si  adecvata a
7.1 Obiectivul general al disciplinei metodelor generale(fundamentale) si  particulare(speciale) atit in
probleme tipice, cat si in problemele non-tipice sau non-standard, in
lectiile de aritmetica .




e Prezentarea metodelor generale(fundamentale) si particulare(speciale) de
rezolvare a problemelor tipice, cdt si a celor non-tipice sau non-
standard,  insu sirea s§i exersarea acestora in vederea aplicarii lor in
probleme si contexte cat mai variate s$i mai complexe.

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Metoda sintezei. Metoda analizei. Metoda Prelegere. Conversatie euristica.
.. S . 2 ore
analitico-sintetica. Problematizare
2. Metoda grafica sau figurativa. Prelegere. .Conversa‘gle euristica. | 5 ore
Problematizare
3. Metoda reducerii la absurd. Metoda falsei ipoteze Prelegere. .Conversape euristica. | » ore
Problematizare
4. Metoda reducerii la unitate. Metoda aducerii la Prelegere. Conversatie euristica. 2 ore
acelasi termen de comparatie. Problematizare
5 Metoda mersului invers. Prelegere. .Conversape euristica. 2 ore
Problematizare
6. Metoda rezultatelor intermediare. Prelegere. .Conversa‘;le euristica. 2 ore
Problematizare
7. Probleme de impartire a unui numar in parti direct
si invers proportionale. Probleme de aflare a doua Prelegere. Conversatie euristica. 2 ore
numere cand se cunosc suma si diferenta lor; suma Problematizare
sau diferenta si raportul lor.
C . - Prel . ti istica.
8. Regula de trei simpla. Regula de trei compusa. recgere .Conversa,le curistica 2 ore
Problematizare
9. Probleme cu procente, promile, dobanzi. Probleme | Prelegere. Conversatie euristica. 2 ore
de amestec si aliaj. Problematizare
10. Probleme de miscare. Prelegere. .Conversa‘,ue euristica. | 5
; Problematizare
11. Probleme ce se rezolva utilizand principiul cutiei. Prelegere. .Conversa‘,ue euristica. | 5 ore
Problematizare
12, Wiisisan sl Prelegere. .Conversa‘,ue euristica. 2 ore
Problematizare
13. Probleme de medii. Prelegere. .Conversa‘;le euristica. 2 ore
Problematizare
14. Probleme non-standard. Prelegere. .Conversa‘;le euristica. 2 ore
Problematizare
Bibliografie
1. M. Popescu, P. Popescu, N. Toporan, Didactica Matematica, Ed. Reprograph, Craiova,2006
2. M. Popescu, P. Popescu, N. Toporan, Mulfimi. Relatii, Ed. Reprograph, Craiova,2002
3. M. Popescu, P. Popescu, N. Toporan, Numere naturale, Ed. Reprograph, Craiova,2003
4. Tosifescu, S. (coord.). (2001). Managementul educational pentru institutiile de invatamant. Bucuresti,
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Proiectul de Reforma a Invatamantului
Preuniversitar
5. Joita, E. (2000). Management educational. Profesorul — manager: roluri si metodologie. lasi: Editura
Polirom
Maciuc, L. (2007). Management educational. Formarea competentei manageriale a profesorului. Craiova:
Editura Sitech
6. Zlate, M. (2004). Leadership si management. lasi: Editura Polirom
8.2 Seminar/Laborator Metode de predare Observatii




1. Metoda sintezei. Metoda analizei. Metoda Exercitiul. Lucrul cu manualul <
. T . A . 1 ora
analitico-sintetica. Discutia dirijata. Problematizarea
. Exercitiul. Lucrul cu manualul
2.M rafica figurativa. R . 1 ora
SO (T S IS gTeliive) Discutia dirijatd. Problematizarea ora
.. . Exercitiul. Lucrul lul <
3. Metoda reducerii la absurd. Metoda falsei ipoteze xereifiul. -uct cu manuaiu 1 ord
Discutia dirijatd. Problematizarea
4. Metoda reducerii la unitate. Metoda aducerii la Exercitiul. Lucrul cu manualul <
. . Y . 1 ora
acelasi termen de comparatie. Discutia dirijata. Problematizarea
.. Exercitiul. Lucrul cu manualul <
5. Metoda mersului invers. R . 1 ora
Discutia dirijata. Problematizarea
6. Metoda rezultatelor intermediare. E)?SI'CI?IUI.. ch1:ul cu manuglul 1 ora
Discutia dirijata. Problematizarea
7. Probleme de impartire a unui numar n parti direct
si invers proportionale. Probleme de aflare a doua Exercitiul. Lucrul cu manualul <
~ . 1 . A . 1 ora
numere cand se cunosc suma si diferenta lor; suma Discutia dirijata. Problematizarea
sau diferenta si raportul lor.
P . < Exercitiul. Lucrul cu manualul <
8. Regula de trei simpla. Regula de trei compusa. Discutia dirijata. Problematizarca 1 ora
9. Probleme cu procente, promile, dobanzi. Probleme | Exercitiul. Lucrul cu manualul <
Co . A . 1 ora
de amestec si aliaj. Discutia dirijata. Problematizarea
10. Probleme de miscare. E>.;erc1;1ul.. Lu C{Ul cu manuqlul 1 ora
’ Discutia dirijata. Problematizarea
e A . . | Exercitiul. Lucrul cu manualul <
11. Probleme ce se rezolva utilizand principiul cutiei. XCTCTHILS, Luctu cu uats 1 ord
Discutia dirijatd. Problematizarea
12. Metoda algebrica. E>'<erc1g1u1.. Iiuc1vul U manua}ul 1 orad
Discutia dirijatd. Problematizarea
13. Probleme de medii. E>.<erc1F1u1.. If.uCI,m o manua.lul 1 ora
Discutia dirijata. Problematizarea
14. Probleme non-standard. E>.;erc1;1ul.. Lu C{Ul cu manuqlul 1 ora
Discutia dirijata. Problematizarea

Bibliografie

1. M. Popescu, P. Popescu, N. Toporan, Didactica Matematicd, Ed. Reprograph, Craiova,2006
2. M. Popescu, P. Popescu, N. Toporan, Multimi. Relatii, Ed. Reprograph, Craiova,2002
3. M. Popescu, P. Popescu, N. Toporan, Numere naturale, Ed. Reprograph, Craiova,2003

4. Tosifescu, S. (coord.). (2001). Managementul educational pentru institutiile de invatamant. Bucuresti,
Ministerul Educatiei si Cercetarii, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Proiectul de Reforma a Invatimantului
Preuniversitar

5. Joita, E. (2000). Management educational. Profesorul — manager: roluri si metodologie. lasi: Editura
Polirom

Maciuc, L. (2007). Management educational. Formarea competentei manageriale a profesorului. Craiova:
Editura Sitech

6. Zlate, M. (2004). Leadership si management. lagi: Editura Polirom

7. Manualele scolare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Disciplina poseda un status epistemologic aparte, cu profunde valente inter- si transdisciplinare

e Prin Insusirea conceptelor teoretico-metodologice specifice aritmeticii si abordarea aspectelor practice studentii
dobandesc un bagaj de cunostinte consistent, in concordantd cu competentele partiale cerute pentru ocupatiile
posibile prevazute in grila de licentd. Se urmareste deci formarea teoretica si practica a studentilor pentru

invatamantul primar, priviti n calitate de manageri ai clasei de elevi.




10. Evaluare

La stabilirea notei finale se iau in considerare Ponderea exprimati in %
[total = 100%]

10.1 Media notelor acordate la seminar / lucrari practice 20%

10.2 Notele obtinute la testele periodice sau partiale 20%

10.3 Nota acordata pentru frecventa si conduita la activitati 10%

10.4 Notele acordate pentru proiecte, teme de casa, referate, studii de caz

10.5 Notele acordate pentru participarea la cercuri stiintifice
si/sau la concursuri profesionale

10.6 Alte note  .....cocoeeevveeniiinnennn,

10.7 Nota acordati la examinarea finala 50%

Descrieti modalitatea practicd de evaluare finala:E-examen scris
(aspectele teoretice predate descrise si aplicate in exercitii si probleme)

Cerinte minime de promovare (pentru nota 5): Cerinte maxime de promovare (pentru nota 10):
Cunoasterea metodei necesare in rezolvarea Cunoasterea metodei necesare in rezolvarea
exercitiului/problemei si efectuarea primului pas spre exercitiului/problemei si efectuarea tuturor pasilor
rezolvare. necesari finaliz arii rezolvarii.

Data completarii Semnatura titularului de cur  Semnétura titularului de aplicatii
29.09.2015

Data avizarii in departament Semnitura directorului de departament

30.09.2014




