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Prezentul caiet de bune practici este un documerdirdulaie interra
adresat birourilor de refiainterngionale ale facufitilor Universititii din Craiova. Prin
structurasi continutul siu, caietul de bune practici se dgeea fi un suport utiki
necesar pentru organizarea raportarea periodic a activititilor de cooperare
interngionak.

Caietul de bune practici cone patru capitole, care se subsunieg
principalelor diredi de agiune ale birourilor de refa interngionale:

- Informaii generale;

- Mobilitasi studeni in cadrul programului Erasmus (outgoing

incoming);

- Mobilitari cadre didactice;

- Echivalarea perioadelor de studii in ginatate.

™




' @. UNN'—RS‘T TERN: J”‘“ va
o 4 NTERM
@
\/7 /——\

INFORMATTI GENERALE ... .o 5
1. Organigrama Departamentului de Relmternaionale al Universittii din Craiova 6
2. Lista partenerilor cu acorduri bilaterale semnaetpu anul universitar 2012/2013 7
3. Model acord de mobilitate ERASMUS — Hare/predare ........cccceeeeveveiienenenenn. 8...
4. Model acord de mobilitate ERASMUS — INSIIUINE ..cceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeee e 9
5. Materiale prom@ONAIE ..........couiiiiiiiiiiiii e eeeemr e 10
MOBILITA71 STUDEN IN CADRUL PROGRAMULUI ERASMUS (OUTGOING

1N (@@ 1Y 1 N R 11
6. Regulament de acordare a granturilor de mobilith®-Erasmus.......................... 12
7. Procedura privind sel@a studefilor Erasmus............cooooiiiiiiiiiininsmmmmmn e 15
8. Barem de selee a studetilor bursieri LLP/ERASMUS pentru anul academic
200272003 .. ———————————— ittt aaaaa e e e e e e e e e e e aaa—r———aaaaaaaaaaaeaaaaaannns 16
9. Model de proces-verbal privind dégirarea concursului de sefec..................... 17
10. Modele de tabele pentru organizageeezultatele concursului de sefiec.......... 18
11. Repartizarea burselor ERASMUS pentru anul univarg012-2013.................. 21
12. STUDENT APPLICATION FORM — maodel ...........otmmmmeeeeeeeiiiiie e 21
13. LEARNING AGREEMENT FORM — model ..........c.ctimmmmeeeeiieeeeeiiees 21
14. TRAINING AGREEMENT — model ......cccooviiiiiiii 21
15. Certificat de atestare ca student ERASMUS .. e ceverrnnnnnnnenens 20
16. Procedura privind mobilitile pentru studegn Erasmus Incomlng ....................... 28
MOBILITAT!I CADRE DIDACTICE. ... .cvieetiieeieeieeee e eeee e eeaee et a e eae e 29
17. Procedura de efectuare a mobillor cadrelor didactice..............ccccoovviceee. 30
18. Formular de apliggée pentru mobilitate Erasmus cadre didactice ................ 31
19. Cereri de deplasare mobilit diverse cadre didactiCe ..............ooeiiiccceeeerinnnnens 32
20.  Circuitul cererii de deplasare .............uuuuuuueiiiiiiiiieee e e e 35
21. Acorduri financiare pentru mobiliti cadre didactice .............ccccoeviiiiiiiiieeeenen. 36
22. Regulament pentru deplaiBe eXIErNEe.......cccooeeeieeiiiiieeeeeee e e 42
23.  Dispozitie de deplasare .........ccoo i 43

P2 S R ¥ o o] o (=TS = o | U USSR 44
25.  Lista mobilitati cadre didactice OUTGOING..........oueiiiiiimcceeeeeeeeeeeeeeeeee 46
26. Lista mobilitati cadre didactice INCOMING ..........ccccuvviiiiiiieiiiiineeeeeeeeeeee 47
ECHIVALAREA PERIOADELOR DE STUDII IN STIRATATE .....ccceoveeeeceeeeee, 48









l G
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PRORECTORAT RELA TII INTERNA TIONALE SI IMAGINE ACADEMIC A

DEPARTAMENTUL DE RELA TII INTERNA TIONALE

1. Organigrama Departamentului de Relgii Interna tionale al Universitatii din Craiova

PRORECTORAT > RESPONSABILI LA NIVELUL FACULT ATILOR
Relatii Interna tionale si Imagine Academici
Prorector: Prof.univ.dr. Cristiana-Nicola Teodoresc
Conf.univ.dr.ing. Nicolae Griunoiu Prof.univ.dr.ing. Lucian Mandach¢
Facultatea de Mecariic Facultatea de Inginerie Electic
Departamentul de Reldii Interna tionale
Director: Prof.univ.dr. Mihai Valentin Vladimirescu Prof.univ.dr. Ligia Rusu Conf.univ.dr. Gabriel Gveanu
Facultatea de Edutia Fizici si Sport Facultatea de Litere
Marius Giuroiu
Biroul de programe : — — : ) ,
comunitare || — Prof.univ.dr.Mihai Vladimirescu Conf.univ.dr. Daniel Ghi
Claudia Girbovan Facultatea de Teologie, IstogieStiinte Facultatea de Drep Stiinte
- ale Educgei Administrative
Biroul de programe Dr. Cristina Preda
extracomunitare
Conf.univ.dr. Gabriela Eugenia Conf.univ.dr. Marius Vladu
> Grupul de experti Relatii Interna tionale lacobescu Facultatea de Agricultari
I Facultatea d&tiinte Exacte Horticulturi
I |
Prof.univ.dr.ing. Daniela Rea Conf.univ.dr. Titela Vilceanu Sef lucrari dr.ing. Marius Marian . .
Facultatea de AutomaticCalculatoare Lect.univ.dr. Gtalin Stinciulescu
si Electronici Facultatea détiinte Sociale
Lect.univ.dr. Monica Tilea Lect.univ.dr. Cosmin Dragoste
Asist.univ.dr. Oana D Asist.univ.dr. Mihai Ciurea Lector. univ. dr. Anca Tanasie Prof. univ. dr. ing Oana Gangu
Facultatea de Economie si Facultatea de Mecanica
Administrarea Afacerilor
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2. Lista partenerilor cu acorduri bilaterale semnate pentru anul
universitar 2012/2013

1. Colaboriri in cadrul programului ERASMUS:

Universitatea Numar studenti Numar luni Num ir cadre
partenera/ didactice

Cod domeniu | Licenta | Master | Doctorat | Licenta | Master | Doctorat | Outgoing | Incoming
de studii

TOTAL

2. Alte colaborari (Leonardo da Vinci, programe de mobilitate AUF, organisme
internationale etc.)

Institu tia partenera Caracteristici parteneriat (numar studenti, cadre
didactice, perioadi etc.)
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3. Model acord de mobilitate ERASMUS — invitare/predare

Lifelong Learning Programme: HIGHER EDUCATION (ERASMUYS)
Bilateral Agreement for the Academic Year 2012-2014

between
(name and ERASMUS ID
code of the institution)

UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA ; RO CRAIOVA 01

contact person (name,
address, phone, fax, E-mail)

Erasmus Coordinator

13 A.l.Cuza St, 200585 Craiova, Romania

Tel.-Fax:
E-mail:

and
(name and ERASMUS ID
code of the institution)

contact person (name,
address, phone, fax, E-mail)

The above parties agree to cooperate in the activities shown below within the LLP Programme. Both parties agree to adhere
to the principles and conditions as stated in the LLP Guidelines, Application Forms and, in case approval, the Contract for.
Both parties will endeavor to carry out the agreement to the best of their abilities.

OM/S: student mobility
ERASMUS subject area Level Country Total number
Code Name UG Post- Doctoral From To Students Student months
graduate (= sum)

OM/T: teaching staff mobility (1-8 weeks)

Subject Topic(s) taught Name of the staff member Home Host Duration in | Number of

area country country number of teaching hours

code weeks per week
Signatures of the legal representatives/heads of institutions of both

institutions:

Date

Name of institution:

Signature:

Name and status of the official representative:

Name of institution:
University of Craiova

Name and status of the official representative:
Cristiana-Nicola TEODORESCU, Ph.D.

Signature:

Date:
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4. Model acord de mobilitate ERASMUS — instruire
Lifelong Learning Programme: HIGHER EDUCATION (ERMES)
Additional Bilateral Agreement for the Academic Y&812/2014

Between
(name institution and ERASMUS ID
code)

Contact person
(name-address-phone-fax-Email)

and
(name institution and ERASMUS 1D
code)

Universitatea din Craiova
RO CRAIOVA 01

Contact person
(name-address-phone-fax-Email)

Erasmus Coordinator
A.l.Cuza 13, 200585 Craiova, Romania

Tel/Fax:
Email:

The above mentioned parties agree to extend thadyrestablished cooperation according to the new
framework of the integrated Longlife Learning Praxgme. In addition to the previous types of actgt-
SM (Student Mobility for study periods) and TA (Thing Staff Assignment), which will run accordirg t
the agreement already in force, the following nemnis are envisaged:

SP- STUDENT PLACEMENT

Level Country Total number
Subject Place (research and/or training Under- Post- Doctoral from to Students Students months
area code | centre, institution, firm) graduate garduate (sum)
RO
RO
ST - Teaching Staff Training
Place (research and/or training Number of Staff Members Home Country Host Country uralibn in Number of Weeks
centre, institution, firm)
RO
RO
NST - Non-Teaching Staff Training
Place (university) Number of Staff Members HomerBgu Host Country Duration in Number of Weeks
RO

Signatures of the Authorised Representatives ofi Badtitutions

Name of Institution:
University of

Name of Institution:
University of Craiova
RO CRAIOVA 01

Name and Status of Representative:

Name and StBRespresentative:
Cristiana-Nicola TEODORESCU, Ph.D.

Signature:

Signature:




5. Materiale promotionale

V

‘e
: RELATIIN RNATIONA

1. Student Guide (material electronic in format pdf de prezentardaaulttii,
redactat in limba englézconform Ordinului MEC Nr. 3617/16.03.2005 privind
aplicarea generalizat sistemului european de credite transferabile ):

» scurh prezentare a facdlii si facilitatilor de predare/initaresi de viaa
studeneasé (cazare, cantine, biblioteci, actititsocio-culturale etc. )

+ calendarul anului universitar
e procedura de Tnmatriculare

2. Teaching Package planuri de ingtamant, syllabus-urile cursurilor pe formatul:

TITLUL DISCIPLINEI:

NUMAR CREDITE:
AN/SEMESTRU:

NUMAR ORE PE APTAMANA:
NUMAR DE SAPTAMANI:
TIPUL DISCIPLINEI:
OBIECTIVELE CURSULUI :
TEMATICA:

BIBLIOGRAFIE:

LIMBA DE PREDARE:
EVALUAREA CUNOSTINTELOR:
FORMA DE VERIFICARE:

SUBJECT:

NUMBER OF CREDITS:
YEAR/ SEMESTER:
NUMBER OF HOURS/WEEK:
NUMBER OF WEEKS:
SUBJECT TYPE:
COURSE OBJECTIVES:
CONTENT:
BIBLIOGRAPHY
WORKING LANGUAGE
EVALUATION:
EVALUATION MODE:

Nota: Aceste materiale vor fi actualizate anual.

10
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6. Regulament de acordare a granturilor de mobilitateLLP-Erasmus

Granturile de mobilitate ERASMUS sunt oferite sindor de la Facultatea de
.............................. , nivel licenn masterat sau doctorat, cadrelor didactige a
personalului administrativ.

1. OBIECTIVE OPERA TIONALE

= ameliorarea calitii si amplificarea volumului mobilétilor, cu accent pe mobititile
studeresti;

* integrarea studettor Universittii din Craiova intr-un cadru eduganal globalizant,
cu multiple oportunitti si perspective de dezvoltare persarglprofesionai;

= pozitionarea cadrelor didacticg a personalului administrativ pe harta europegn
mondiak a bunelor practici in eduge;

= dezvoltarea coop#ti multilaterale cu universitile europene, precunsi cu
universitti si ageni economici interngonali;

= amplificarea gradului de transpat&gi compatibilitate intre califigrile oktinute in
Tnvatamantul superiosi profesional avansat in Europa;

= facilitarea dezvofirii de practici inovatoare in formareattara;

» asigurarea suportului pentru dezvoltarea de ticoturi (curricula), servicii
pedagogicai practici inovatoare pe bazle TIC (E-learning);

» perfecionarea strategiei de inteti@nalizare a Universitii din Craiova, grée
contactuluisi colabo#rii neintrerupte cu partenerii stni.

2. GRANTURILE DE MOBILITATE STUDEN TI

Granturile ERASMUS de mobilitate studese acord pe baza unutoncurs de
selegie anual.

Criterii de eligibilitate : studeni integralsti, care au ofinut minim media general
8,00 (opt). Pot participa la concursul de sgdestuden de la ciclurile licem, masteri
doctorat.

Actele necesare inscrierii la concursul de selge

e curriculum vitae in limbaarii unde se solicit bursa de mobilitate sau in limba in care

se vor desfsura studiile Trtara respectiv
* situgiascolai
* scrisoare de motivie Tn limbatarii unde se solicit bursa de mobilitate sau in limba

n care se vor desfura studiile intara respectiy
» certificat de competed lingvistica

Perioada de depunere a actelor de inscriefa concursul anual de sefec prima
siptamara de cursuri din semestrul al ll-lea al anului unsiar

Concursul de seletie: se organizedizde ............... n a douapamara de cursuri
din semestrul al Il-lea.

12



..' UNNERSrmTEA DIN Cre.ru(;.m
® AT INTERNATIONA
\Y =
\/

Comisia concursului de selge este format din:
Presedinte:
Membri:
Secretar comisie:

Membri:

Calendarul destisuririi procedurilor de asigurare a mobilit atii:

e prima saptamana sem. |l — depunerea dosarelor personale
* adoua giptamana sem. |l — desfisurarea concursului de sefec
* atreia saptamana sem. Il — repartizarea pe univer#it

* |una aprilie — completarea dosarelgirtrimiterea lor la parteneri

* luna mai — verificarea inscrierilor la universitle partenere

* luna iunie — definitivarea actelor necesare pld¢c semnarea
contractelor financiare

* luna septembrie— plecarea studeélor, confirmarea inscrierii lor
la universisitile partenere, confirmarea cator si a integ#rii in
universitatea de primire.

NB. in vederea fluidizirii si rapidizirii procesului de informare, toate informatiile
pertinente vor fi aduse la cunetinta studertilor prin afi sarea la avizierul
ERASMUS si prin intermediul postei electronice, la adresele de e-mall
(profesionale) furnizate de fiecare student in dosal de aplicatie.

13
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FLUXUL OPERA TIONAL — PROCEDURA DE SOLICITARE A MOBILIT ATILOR STUDENTI
(OUTGOING)

re [

Dosar personal:

Ccv Completare dosare:
Situaie scolar ée arﬂzareq L - Learning
Scrisoare de inteie pe — Agreement
Certificat . ) - Student
competeri j unlveran Application Form
lingvistica - Alte documente

solicitate de
parteneri

Expediere
dosare la

Finaliéa;e <::| universitirile
formalitari si |

documente partenere

financiare

14
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7. Procedura privind seledia studertilor Erasmus

1. Criterii de eligibilitate :
- s fie student/masterand/doctorand (buget sai) @xUniversittii din Craiova,
- s nu fi beneficiat de un alt stagiu de mobilitatediitsau plasament
ERASMUS;
- §1 promoveze un test de lirflstraina.
2. Criterii generale de seletie:
- 51 aika rezultate academice bune Tn anul universitar Emfer
- s prezinte o scrisoare de intem
- s prezinte un curriculum vitae;
- & prezinte situga scolaii.
3. Informarea candidatilor trebuie & se realizeze Tnaintea sau in momentul seiein legitura
cu:
- oportunititile de mobilitatesi universittile partenere;
- recunogterea academiqg(sistemul de credite transferabile);
- finantarea in Programul ERASMUS (grantul ERASMUS nu dstinat
acoperirii integrale a cheltuielilor Tn sinatate);
- condiiile de viga In stéinatate etc.
4. Selegia studenilor Erasmus va avea loc in luna martie.
5. Lista studertilor selectati pentru ambele semestrese va transmite Biroului Programe
Comunitare (ERASMUS) péria 30 aprilie si va cuprinde:
- numesi prenume,
- data naterii,
- CNP,
- adresa,
- e-mail,
- telefon,
- anul de studii In care se @#itudentul in momentul seles,
specializarea
- universitatea-gazg
- durata stagiulugi semestrul in care se realizéaz
6. Lista va fi insdta de unproces verbal al selefiei, care 8 mertioneze:
- membrii comisiei (minim 3 membri: prodecanul respabil de Reld Interngionalesi
doi membri din corpul profesoral al facitli),
- criteriile urmatesi desfisurarea selai,
- i si aiba Tn anex:
- lista titularilor,
- lista respigilor
- lista rezervelor.
- declaraie conflict de interese pentru membrii comisieisééedie.
in cazul in care seléa se desfoari la nivel departamental (catedre), procesul veabal
selediei din facultatea respectiwa fi de fapt unul de constatare a indepliniriieciilor, in care
se va preciza compongncomisiilor, criteriile fiedrei seledi si rezultatele lor.

15
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8. Barem de seletie a studetrtilor bursieri LLP/ERASMUS pentru anul
academic 2012/2013

Conform procedurii de selge, nota okinuta la examenul de competéningvistica si de
comunicare intr-o limb strdindg se adul cu punctajul obnut pe baza mediei generale a
anului/anilor anterior(i).

A. Candidaii sugin atato proba scrisi-testare ( stabilii de comisia de selge) si 0 proba
orala (susinerea unui dialog cu membrii comisiei - péotte interagune verbal si o proki de
intelegere a unui mesaj oral).

Nota minima la concursul de seleie pentru acceptarea candidaturi ERASMUS
este 7,50, nivelul B1 di@adrul comun european de refegin

Intre 7,50-8,00 se acatd pct, 8,00-8,50 — 2 pct., 8,50-9,00 — 3 pct.0BDHO — 4 pct.,
9,50-10 — 5 pct, punctaj care se vauwgh la punctajul corespuitar mediei anului/anilor de
studiu anterior(i).

Nota concurs de Punctaj
selegie
7,50 — 8,00 1 pct.
8,00 — 8,50 2 pct.
8,50 — 9,00 3 pct.
9,00- 9,50 4 pct.
9,50 - 10,00 5 pct.

B. Cel de-al doilea criteriu eliminatoriu esteeigtalitatea: studeintrebuie 4 fi promovat toate
examenele aferente anului academic anteridm curs, care au oinut minim media generah
8,00 (opt).

N.B. Tn cazuri speciale faculiitile au libertatea de asi stabili baremuri de notare
specifice.

intre 8,00-8,20 se acatd pct, 8,20-8,40 — 2 pct., 8,40-8,60 — 3 pct.0B/MO — 4 pct.,
8,80-9,00 — 5 pct., 9,00-9,20 se acoédpct, 9,20-9,40 — 7 pct., 9,40-9,60 — 8 pct.0BMBO — 9
pct., 9,80-10,00 — 10 pct.

Medie an(i) Punctaj
anterior(i)
8,00 — 8,20 1 pct.
8,20 — 8,40 2 pct.
8,40 — 8,60 3 pct.
8,60- 8,80 4 pct.
8,80 — 9,00 5 pct.
9,00 - 9,20 6 pct.
9,20 — 9,40 7 pct.
9,40 — 9,60 8 pct.
9,60 — 9,80 9 pct.
9,80 — 10,00 10 pct.

Fiecare dosar este evalugit comisia de concurs stabjte ierarhizarea pe baza
punctajului acumulat.

16



I UNNERSWATEiQ DIN CRAIOY,
@ ppLATI INTERNATION, &
Vv 7

9. Model de proces-verbal privind desisurarea concursului de seletie

Craiova, Nr. ...... [,

PROCES-VERBAL

La concursul de selge pentru obinerea burselor de mobilitate ERASMUS s-au
prezentat un nuinde __ studelcare au susut o prola scrisi si 0 proki orak.

Concursul s-a desfurat cu respectarea normelor in vigoare, iar reqzada
studenilor s-a ficut in conformitate cu criteriile de eligibilitatmunate Th mod public.

Nu au existat nici un fel de conflicte de inter@sselega candidalor.

Presedinte comisie,

17
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10. Modele de tabele pentru organizareasi rezultatele concursului de
seletie

COMISIILE SI SUBIECTELE
CONCURSULUI DE SELECTIE PENTRU BURSELE ERASMUS
1. DEPARTAMENTULDE ...,

SUBIECTE:
Proba scrisa:

Proba orala:
COMISIA : Evaluator 1, ....ccoovevieieiiie e
Evaluator 2, .....oooveeeeee e

Presedinte COMISIE .....covviiiiiieeeee e
SECIEIAr COMUSIE .uiee e e

REZULTATELE CONCURSULUI DE SELEC TIE

TABEL NOMINAL CU STUDEN TII INSCRI $I LA EXAMENUL DE SELEC TIE

Nr.crt. Numesi prenume An, Specializare Media
anului/anilor de
studiu anterior(i)

18
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TABEL NOMINAL CU STUDEN TII DECLARA TI ADMI SI IN ORDINEA
DESCRESCATOARE A PUNCTAJULUI GENERAL OB TINUT

Nr. Nume si prenume Anul Media Punctajul | Competerte | Punctajul Media Punctajul Punctaj
crt. de anului/anilor pentru lingvistice pentru obtinuta pentru general
studiu de studiu media competerte la media de
anterior(i) anilor de lingvistice concurs concurs
studiu
TABEL NOMINAL CU STUDEN TII DECLARA TI
RESPINSI LA CONCURSUL DE SELECTIE
Nr. Nume si prenume Anul Media Punctajul | Competerte | Punctajul Media Punctajul Punctaj
crt. de anului/anilor pentru lingvistice pentru obtinuta pentru general
studiu de studiu media competerte la media de
anterior(i) anilor de lingvistice concurs concurs
studiu
TABEL NOMINAL CU REZERVELE
Nr. Nume si prenume Anul Media Punctajul | Competerte | Punctajul Media Punctajul Punctaj
crt. de anului/anilor pentru lingvistice pentru obtinuta pentru general
studiu de studiu media competerte la media de
anterior(i) anilor de lingvistice concurs concurs
studiu

19
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CATALOG
REZULTATELE CONCURSULUI DE SELEC TIE PENTRU BURSELE
ERASMUS!
1. CATEDRA DE
Nr. Numessi prenume Nota Nota Nota Medie
crt. student Evaluator 1 | Evaluator 2 | evaluator 3 (punctaj)
Comisia Evaluator 1, ...........cccevvvvevvvnnn e eemne(SEMALUIA)
Evaluator 2, .......ccoooeeiiiiii e
Evaluator 3, ........cceoevviiiiiii o
Presedinte COMISIE .......cccovviiiiiiiiiiiiie e,
Secretar COMISIE ..uuuvuuiieeeeeeeeeeeeeeeeee e

1T ordinea descresware a punctajului almut.

20
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11. Repartizarea burselor ERASMUS pentru anul universtar 2012-
2013

REPARTIZAREA BURSELOR ERASMUS
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2012-2013

1. Lista studentilor cu burse de mobilitate

Nume, prenume,
CNP

An/
sedie

Universitatea® Luni/Sem.

Adresi domiciliu / telefon

E-mail contact

TOTAL STUDEN TI CU BURSE DE
MOBILITATE

TOTAL
LUNI

2. Lista studentilor cu burse de plasament :

Nume, prenume, An/ Universitatea/Firma Luni/Sem. Adresi domiciliu / telefon E-mail contact
CNP segie
TOTAL STUDEN TI CU BURSE DE PLASAMENT TOTAL LUNI

12. STUDENT APPLICATION FORM — model (v. pag. urm.)
13.LEARNING AGREEMENT FORM — model (v. pag. urm.)
14. TRAINING AGREEMENT — model (v. pag. urm.)

2 Universitatea la care se efectueambilitatea.

21
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1), UNIVERSITY OF CRAIOVA

13, Al. I. Cuza St.

LLP/E RASM US Ofﬂce 200585 Craiova, Romania
tel./fax: +40 251 419030
e-mail: giuroiu@central.ucv.ro

STUDENT APPLICATION FORM

ACADEMIC YEAR 2012/ 2013
FIELD OF STUDY: (subject area: )

This application should be completed in BLACK idegsrto be easily copied and/or telefaxe

SENDING INSTITUTION

(Photograph)

Name

Full address|

Department|| Name

coordinator Telephone [ Fax ||
E-mail

Institution Name Professor Cristiana-Nicola TEODORESCU, PhD

coordinator Telephone || +40 251 416631 | Fax || +40 251 413102
E-mail

STUDENT’'S PERSONAL DATA (to be completed by the student applying)

Family name (surname)

First name (given name)

Sex male female

Current nationality

Place of birth (country,
town)

Date of birth (dd/mm/yy)

Current address

Valid until
Telephone
Permanent address
(if different) Telephone |

E-mail

LIST OF INSTITUTIONS, WHICH WILL RECEIVE THIS APPLI CATION FORM
In order of preference):

|Period of stud Duration | N° of expected
Institution Country From To of stay ECTS credits
(months)
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Briefly state the reasons why you wish to studyalf

Do you wish to apply for a mobility grant to asdisivards
the additional costs of your study period abroad? Yefl NoO
LANGUAGE COMPETENCE

Mother tongue

Language of instruction at home institution (if

different)
I — | am currently | have sufficient knowledge | would have sufficient knowledge to follovy
guag studying this languag¢ to follow lectures lectures if | had some extra preparation
lyes no yes no yes no
O O O O O O
O O O O O O

WORK EXPERIENCE RELATED TO CURRENT STUDY (if releva nt)

Firm/organisation

Type of work experience Dates Country

PREVIOUS AND CURRENT STUDY

|Diploma/degree for which you are currently stud'

L\lumber of higher education stu

ears prior to departure abre

|Have you already bee If Yes, wken? At which institution?
studying abroac

YesO Nol

The attached Transcript of recordacludes full details of previous and current high education study.
Details not known at the time of application wilkbprovided at a later stage.

SENDING INSTITUTION
Departmental coordinator's signature Institwdlazoordinator's signature

Professor Cristiana-Nicola TEODORESCU, PhD

Date: Date:

RECEIVING INSTITUTION

We hereby acknowledge receipt of the applicatioa@ proposed Learning Agreement and the candidate’s

Transcript of Records.

The above-mentioned student is: O Provisionally accepted at our institution

O Not accepted at our institution

Departmental coordinator's signature Institlacoordinator's signature

Date: Date:
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1), UNIVERSITY OF CRAIOVA

LLP/ERASMUS Office 13, Al 1. Cuza St.

200585 Craiova, Romania
tel./fax: 0040251419030
e-mail: giuroiu@central.ucv.ro

LEARNING AGREEMENT

ACADEMIC YEAR 2012/2013 - FIELD OF STUDY:
Name of student:
Sending institution: UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA Country: ROMANIA

P

DETAILS OF THE PROPOSED STUDY PROGRAMME ABROAD / LE ARNING AGREEMENT

IReceiving institution: Country: |

Course unit codsd Course unit title (as indicated in Number of
(if any) and page the information package) ECTS credits
no. of the
information
package

(If necessary, continue this list on a separate §hee

Student’s signature: Date:

SENDING INSTITUTION

We confirm that this proposed programme of studgrhing agreement is approved.

Departmental coordinator's signature Institilacoordinator's signature
Professor Cristiana-Nicola TEODORESCU, PhD
Date: Date:

RECEIVING INSTITUTION
We confirm that this proposed programme of studgrhing agreement is approved.

Departmental coordinator's signature Institwlazoordinator's signature

Date: Date:
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Name of the studel
Sending institution: Country:

CHANGES TO THE PROPOSED STUDY PROGRAMME ABROAD / LEARNING AGREEMENT
(to be filled in ONLY if appropriate)

IReceiving institution: Country: |

Course unit code Course unit title (as indicated in Deleted| Added | Number of
(if any) and page the information package) course | course | ECTS credits
no. of the unit unit
information

package

OO0O0OO0O0O0O0O0O0O0O0OoO0OOooog
OO0O0OO0O0O0O0O0O0O0O0OoO0OOooog

(If necessary, continue this list on a separate §hee

Student’s signature: Date:

SENDING INSTITUTION

We confirm that this proposed programme of studgrhing agreement is approved.

Departmental coordinator's signature Institwlaroordinator's signature
Prof. dr. Cristiana-Nicola TEODORESCU

Date: Date:
RECEIVING INSTITUTION
We confirm that this proposed programme of studgrhing agreement is approved.

Departmental coordinator's signature Institwlazoordinator's signature

Date: Date:
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|. DETAILS OF THE STUDENT

Name of the student

Subject area: Academiaye 2012-2013
Degree :

Sending institution: UNIVERSITY OF CRAIOVA

II. DETAILS OF THE PROPOSED TRAINING PROGRAMME ABRO AD

Host organisation

Planned dates of start and end of the placemeiadpdrom ....... till ....... ,thatis ..... months

- Knowledge, skills and competence to be acquired:
- Detailed programme of the training period:
- Tasks of the trainee:

- Monitoring and evaluation plan:

. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing this document the student, the sendistjtution and the host organisation confirm tiatyt will abide by
the principles of the Quality Commitment for Erasnstudent placements set out in the document below.

The student

Student’s signature

UNIVERSITY OF CRAIOVA

We confirm that this proposed training programmeeament is approved. On satisfactory completictnef
training programme the institution will award ...... CES credits or will record the training period retDiploma
Supplement.

Coordinator’s signature

The host organisation

We confirm that this proposed training programmegproved. On completion of the training progranthee
organisation will issue a Certificate to the studen

Coordinator’s signature
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15. Certificat de atestare ca student ERASMUS

ROMANIA
MINISTRY OF EDUCATION, RESEARCH, YOUTH AND SPORTS

University of Craiova

To Whom It May Concern
CERTIFICATE
This is to certify that Mr / Ms .........ooiiiii i - R
year student, Specialisation: .............coiiiiiiiii
will benefit from a....-month grant within the LLIP ERASMUS programme, at

the 2012-2013 academic year.

Vice-Dean, International Relations,
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16.  Procedura privind mobilit atile pentru studenti Erasmus
Incoming

1. Lista studenrtilor Incoming ERASMUS
Lista studerlor accept# la studii sau practic se va transmite Biroului de Programe
Comunitare (ERASMUSgi va cuprinde:
* Numesi prenume
* Universitatea de origine
» Tara de origine
» Perioada in care se va studia la UCV
* Tipul activitatii desksurate (studii/practit, licenta/master/doctorat)
Data limita de trimitere a tabelelor este:
- 1iulie - pentru cei ce vor sosi pe primul semestru
- 1 decembrie- pentru cei ce vor sosi pe semestrul al doilea
Pe baza acestor liste, se va solicita rezervareamere in aminele studetesti.

2. Inmatricularea studentilor Incoming ERASMUS
in termen de 5 zile de la sosirea studentului, taces va prezenta la Biroul de Programe
Comunitare (ERASMUS) cu urtoarele documente:
* Application Form
* Learning Agreement
* Paaport sau Carte de identitate
* Asigurare medical
Studentul va primi orarul de la Facultatesa avea posibilitateaise inscrie la cursurile
gratuite de limba roméarpentru stiini organizate de Facultatea de Litere.
in acelgi termen, din partea Facafi gazdi se va depune la Biroul de Programe
Comunitare (ERASMUS) cerere de inmatricularein care se vor mgiona:
* Numele studentului
» Tarasi universitatea de origine
e Specializareai anul n care va fi inmatriculat
* Perioada pe care se solicihmatricularea.
Pe baza Deciziei de inmatriculare, secretariatalFii 7i va elibera studentului carnet
si legitimatie de student.

3. Documente pentru finalul mobilitatii
La incheierea mobiltii, studentul va primi de la Biroul de Programe QComare
(ERASMUS):

» Transcript of Records (pe baza Foii matricole primite de la Facultate, ¢
va cuprinde denumirea materiei, profesorul exammadata sumerii
examenului, nota aimuta, numarul de credite ECTS);

» Teaching Package (extras pentru cursurile urmate)

* Document ce atest perioada petrecuti la UCV.
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17.Procedura de efectuare a mobilitilor cadrelor didactice

MOBILITATE CADRE DIDACTICE - TS

In luna octombrie a figui an universitar cadrele didactice doritoare dgextua
stagii de mobilitate TS in anul universitar in cadespun o cerere la Biroul de rgia
Internaionale al Facufttiide ...

Biroul de Relai Interngionale al Facuftti de .........................
inregistrea cererile primite, face repartizarea ggtdmani a stagiilor de mobilitatg
comunic universititilor partenere cererile de mobilitate ale cadreidacticesi, pe baza
acceptului acestora, intocgte listele finalesi le depune la Biroul de Programe
Comunitare.

La intoarcere, cadrul didactic va preeda la Birdel programe comunitare
(camera 440) uratoarele documente:

* Atestat de prezeh (realizarea planului9 de mobilitate, namde zilre,
numar de ore predate)
» Contractul financiar

* Raportul de stagiu
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18. Formular de aplicatie pentru mobilitate Erasmus cadre

didactice

FORMULAR DE APLICA TIE

1. Date despre solicitant

NUMEST PIrENUIMIE ...ttt et et et et e e e e e et e e et e e e eaeaaeeaees
L€ To o [ 0 - T 1 [

2. Date privind destinatia mobilit atii

Universitatea gazil...........c.ov i e e e e e
Tara Qazll ...
COA ERASMUS ..o e e e e e e e e e
Durata MODITEL ... e
Perioada de desfurare a mobilBtii ...........ccooviiii i

3. Obiectivele mobilitatii

4, Justificarea mobilititii (se va justifica durata mobiiii, precumsi importanta

atingerii obiectivelor stabilite pentru facultate)

5. Ati mai beneficiat de mobiliti ERASMUS in ultimii cinci ani? Dac
da, \a rugam completd n tabelul de mai jos datele referitoare la mitdtit
Perioada Universitatea Rezultatele
gazdi mobilit atii
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19. Cereri de deplasare mobilifiti diverse cadre didactice

Aviz dir. Department Facultate
Nr. inregistrare

Dir. de proiect / Coordonator Erasmus réctorat R ki
I A

Aviz Decan Aviz
Rector

Domnule Rector,

Subsemnatul (@)
Departamentul de
Facultatea .............ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiii . VA TOg S-mi aproba
participarea la .................................perioda ........................., orgul
..................... - | - P

Solicit din partea Universitii din Craiova:
o  Aprobarea deplasi.

o Finanarea deplasii din granturi/proiecte de cercetare/fonduri Enas.
o Finanarea deplasii din resurse proprii ale universiti.

Anexez copii dup urmatoarele acte doveditoare: inwi&® acceptul ludcrii,
programul manife&tii.

Ma oblig ca, la intoarcere, in termen de 7 zile, p@zenta la Departamentul de
Relaii Internaionale un raport de activitate.

Mentionez & pe perioada deplasi am/nu am activitate didactic

Data Seniitura
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Catre,
Rectoratul Universititii din Craiova
Departamentul de Relaii Interna tionale

SE COMPLETEAZ A DE CATRE SOLICITANT
Numele, prenumele, titulatura, departamesgitédcultatea

S Tolo] o 18| o [=To] = 1| PP

Ruta pe care va avea loc deplasarea, cu precizajileaului de transport (auto, tren, avion):

Perioda TN Care are lOCHRBICA: .........ouit ittt et e e e et et e e e e e e ren s
Pentru mobilitate ERASMUS, fonduri alocate: ............... Semrtura Rector/Coordonator Institanal
Cheltuielile de deplasare (transport, diyreazare, alte cheltuieli) suportate dae instituia
organizatoare sau din alte resurse (SPONBQIEDIICItANT) .........oovieiiiiiiie e

Data: .....coovvvvvnneen. Sedtora solicitantuluiz........ccoccevuveenen.

SE COMPLETEAZ A DE CATRE DIRECTORUL DE GRANT

(doar in cazul oltinerii unei finantari dintr-un grant)

Cheltuielile de deplasare solicitaieaprobate de la Universitatea din Craiova (cu igegea sursei
de provenietd a banilor — granturi CNCSIS, PNCDI, ID, contraetgerne, etc).

Nr. grant/contract: .................. Numeke prenumele directorului de grant: ................c..ooene.

1. Transport: .....cocveveve i e, Valoare transport intern:..............ccoeeevveiennnn,

2. 310 = T T 1 =)

3. (O V= 1= (] G 2T 3 P

4, JLIE2 D 0 L= o =T (o] o= T =

5. Alte CheltUIEIE: ... e e e e e e

Data: .....cccvvvveeeeee Set#ttara directorului de grant: ................coe..

SE COMPLETEAZ A DE CATRE DECANUL FACULT ATII

(doar in cazul oltinerii unei finantari din partea facult atii)
Cheltuielile de deplasare aprobate din fonduriailiétii (cu precizarea sursei de provertiea banilor —
fonduri extrabugetare lei sau vaiut

1. Transport: .....ooeveevi il Valoare transport intern: ...........cccovvieei i,
2. 310 = T T 4 =)

3. (O V.22 1= (o] G 2T 3

4, BIE= 0 0 Lo o =T (o] o 7= T P
Y (= o T =)

Data ......cooevvvveininnnn. Semitura Decanului: ........................
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Modul de acoperire a obligaiilor didactice (se completedgznumai in cazul in
care pe durata deptas aveti obligatii didactice)

Cerere deplasare in stiinatate, pentru perioade

scurte
Pe perioada deplas mele in stiinatate programul de suplinire va fi dupum
urmeaz:
Nr. | Denumirea cursului/ Numelesi Cursul / Data | Ora | Sala
crt. | seminarului prenumele seminarul

persoanei ce

suplineste

Persoana / persoanele cargsuplinesc/ suplinge este / sunt:

Nume
semrmtura
Nume

Semritura

34
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20. Circuitul cererii de deplasare

DNIVERSITATEA

&
CIRCUITUL CERERII DE DEPLASARE EXTERNA h DIN CRAIOVA

I. Formular Cerere de deplasare externa
idisponibil la Departamentul de Relagii Internationale si pe site-ul www.ucvro)

Dep cul :!’.'tnte-:tuh‘t
Facultiii Decanat Relatii Intetnationale
Depunerea cetetii 3i Imagine Academici
pererae avizal pensri avizud
Divecrorsedud de Depaveamens Decarvulied Faculsaidi se Inregisreazd pemirn elaborarea
| dispozitiei Rectorului

II. Dispozitia Rectorului

Protrectorat ; = Serviciul economic-financiar .
Rgl'ﬁj Int‘erlmfiunn]e i REIIEP o t“l::] 4 Reg}str;mtut: 2 » Serviciul resurse umane
yi Imagine Academici A e SRR « Facslsate

= Termenul de emitere a dispozitici Rectarului este de 15 zile lucritoare de la data depunerii
cererii de deplasare la Prorectoratul Relatii Internationale si Imagine Academici.
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21. Acorduri financiare pentru mobilit ati cadre didactice

J:* Universitatea din Craiova

. 13, A. I. Cuza St.
BII’OU' I—LP/E RASM US 200585 Craiova, Romania
tel./fax: +40 251 419030

e-mail: giuroiu@central.ucv.ro

CONTRACT FINANCIAR PENTRU GRANTURI DE PREDARE ERASM US

pentru cadre didactice
in cadrul Programului de Invétare pe tot Parcursul Vitii

CONTRACT FINANCIAR Nr.

(a se utiliza Toati corespondesa)

Intre:

1. Universitatea din Craiova, cu sediul in Craissteada A.l. Cuza nr. 13, nuriin cele ce urmedaJniversitatea
reprezentdt prin Prof. dr. Dan-Claudiu ANISOR in calitate de Rector

si
2. DL/ D-na/ Dra .coooieiie i it i e e, &BCULE) la data de ...l [ /
19...... , avand domiciliul Tn ... , telefon: , e-mail:

................................ , CNP: it i, Cadru didactic la Facultatea
numit In cele ce urmeabeneficiar

a intervenit urriatorul contract.

I. Obiectul contractului

Acest contract stabiee obligaiile partilor cu privire la fondurile Comunitare alocate @adrul programului
ERASMUS, aguneaERASMUS 2.2—Burse de mobilitate pentru cadrele didacticenumite Tn cele ce urmeaz
burse.

II. Durata
Cu excepa cazurilor de anulare sau de amendare, acestacomti Tn vigoare din momentul sedni de citre
ambele prti.
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Activitatile eligibile pot avea loc intre 01 iunie 204130 septembrie 2012.

Ill. Perioada activit itilor didactice in striinitate
Beneficiarul se oblig sa desfisoare activilti didactice in s#inatate de la .................... panla ................
cumulénd un total de ................ zile, oo ore de sl

(tara) (adresa compigt

Beneficiarul va prezenta Wrogram de predaresemnati stampilat atat de institia de origine cégi de instituia
gazd.. Programul de predare va fi definitivat Tnainteiinigheierea prezentului contrgctiva face parte integrant
din prezentul contract.

IV. Bursa de mobilitate ERASMUS

Beneficiarul va primi o buésde ................ €, finantati de Comisia Europeanntr-un cuantum total de ...........
€ si de Universitatea din Craiova ntr-un cuantumltde ........... €, pentru realizarea programului de mobilit
aprobat n cadrul Contractului Instilenal al Universiitii din Craiova, numit in cele ce urmeéagrogramul de
mobilitari.

Diferenta de ....50.....1 € (min. 50€ / stagiu) va fi asigurata din fonduri proprii.

V. Plata bursei

Beneficiarul va primi suma préxuta la punctul IV in urritoarele trage :

a)plaiinavans ................h)rate ...............co c) decont la Intoarcere ............ccoeevvnveennnnnn.
Modul de plai a bursei &tre beneficiar va fi:  O1Tn numerar O prin transfer bancar O pe cardul personal
I = 1= P

VI. Criterii de eligibilitate ERASMUS
Beneficiarul trebuiedsse conformeze criteriilor specifice ERASMUS dgiblilitate pentru mobilitatea cadrelor
didactice pre¥zute ih Anexa A la acest contract.

VII. Finan tarea din alte surse
Beneficiarul declar ci se angajedzsi acopere costurile identice dintr-o singjsurg. Aceasta insearinci
bursele nu pot fi folosite pentru acoperirea calstudeja

suportate de alte programe ale ComiiiiEuropene, cum ar fi Leonardo da Vinci sau PragreCadru

suportate in cadrul altor actigit finantate cu fonduri ale Comuaifi Europene

acoperite de alte fonduri (acorduri bilaterale, @doprivate, organisme intergianale, etc.).

VIII. Raportul de activitate
Beneficiarul se obligy si furnizeze Universittii la incheierea stagiului de predare Tnaistitate urnitoarele
documente:

acte ce confirri perioada petreciifin stéiinatate @testat eliberat de instittia gazd, specificand durata efectiva
stagiului precunsi numirul de ore de predare), in termen de 30 de ziladetoarcere, dar nu mai tarziu de 30
septembrie 2012;

unraport de activitate, in termen de 30 de zile de la intoarcere, danautarziu de 30 septembrie 2012.

biletele de transport sau chitatele de cazarepentru Intreaga perioadie mobilitate Erasmus.

IX. Anularea

in cazul in care beneficiarul Intarzie sau nuegte si se conformeze cu vreuna din obliga rezultate din acest
contract, indiferent de prevederile legale aplitaprezentului contract, Universitatea va fi intitut indrepitita si
anuleze acest contract, nemaifiind necesasi-o alt procedut judiciar.
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X. Rambursarea
Cu excepga cazurilor de fati majoii, beneficiarul este de acord:

- s rambursezeifa intarziere, la cererea Univetsit, total sau paral, bursa priméi in cazul in care nu reeste s
Tndeplineast obligatiile prevazute in prezentul contract;

- sarambursezeifi intarziere, total sau p#al, bursa primi in cazul andlrii prezentului contract;

- ca Universitateadgsamane plata eventualelor difererde bani dacdocumentele préxute la punctul VIII nu sunt
prezentate la datele stabilite.
Tn orice caz de rambursare, cuantumul sumeloreteiie rambursate va fi stabilit de Universitate.

XI. Amendarea acestui contract
Orice amendament la acest contract sau la ansaldese poate face numai cu acordul scris al ampai. Orice
ntelegere verbédlasupra acestor aspecte esté del drept.

XIl. Competenta jurisdictionala
In absera unei Titelegeri amiabile, orice disguintre prti va fi rezolvad n justtie, conform legilor in vigoare n
Romania. Insta|a competeniteste instaga de pe raza teritoriah Universittii din Craiova.

XIll. Dispozi tii finale

Urmatoarele documente anexate fac parte integmintprezentul contract:
- Anexa A:Criterii specifice ERASMUS de eligibilitate penmobilitatea cadrelor didactice
- Anexa B:Formular de raport pentru cadrele didactice.

Incheiat azi .............ccccceeeeeinn. , In daucopii, cate una pentru fiecare parte.

Pentru Universitatea din Craiova Beneficiar,
Rector,
Prof. dr. Dan-Claudiu ANISOR
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J Universitatea din Crafova

. 13, A. I. Cuza St.
BerUI LLP/ERASMUS 200585 Craiova, Romania
tel./fax: +40 251 419030

e-mail: giuroiu@central.ucv.ro

CONTRACT FINANCIAR PENTRU GRANTURI ST ERASMUS

pentru cadre didactice
in cadrul Programului de Invitare pe tot Parcursul Vidii

CONTRACT FINANCIAR Nr.

(a se utiliza Toati corespondesa)

ntre:

1. Universitatea din Craiova, cu sediul in Craistaada A.l. Cuza nr. 13, nurhiin cele ce urmedaJniversitatea
reprezentdt prin Prof. dr. Dan-Claudiu ANISOR in calitate de Rector

si

2. DL T D-NA T D@ et e e e e e e, @BCULR) la data de ... /... /
19...., avand domiciliul TN ... , telefon..................e.cevve., €-mail:
e o1 ,
cadru didactic la Facultatea ............cooviiiiiiiiii e

numit Tn cele ce urmeabeneficiar

a intervenit urritorul contract.

I. Obiectul contractului

Acest contract stabiee obligaiile partilor cu privire la fondurile Comunitare alocate @adrul programului
ERASMUS, aduneaERASMUS 2.2—Burse de mobilitate pentru cadrele didactice si pexonal administrativ,
numite n cele ce urmeaburse.

II. Durata

Cu excepa cazurilor de anulare sau de amendare, acestacbmti in vigoare din momentul seini de citre
ambele prti.

Activitatile eligibile pot avea loc Intre 01 iunie 204130 septembrie 2012.

Ill. Perioada activit itilor didactice in striinitate

Beneficiarul se oblig si desfisoare activilti didactice in s#inatate de la ................... panla ................ ,
cumuland un total de ............. zile.
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Activitatile vor fi deSHESUIALE 1A ... .. ..o e e e e e e e e
(numele instittiei gazd si codul ERASMUS)

(tara) (adresa compigt
Beneficiarul va prezenta Wrogram de instruire semnasi stampilat atat de institia de origine c&§i de instituia
gazdi. Programul de instruire va fi definitivat inairde Tncheierea prezentului contrgicta face parte integrant

din prezentul contract.

IV. Bursa de mobilitate ERASMUS
Beneficiarul va primi o buésde .......... €, finantata de Comisia Europearintr-un cuantum total de ........£. si

de Universitatea din Craiova intr-un cuantum tdgl.......... €, pentru realizarea programului de mobiliaprobat
in cadrul Contractului Institional al Universiitii din Craiova, numit in cele ce urmegzrogramul de mobilifsi.
Diferenta de .......... 50........ € (min. 50€ / stagiu) va fi asigurata din fonduri proprii.

V. Plata bursei
Beneficiarul va primi suma prézuta la punctul IV in urnitoarele trage :

a)plaiinavans .............. b)rate .............. c) decont la intoarcere ................
Modul de plai a bursei &tre beneficiar va fi:  Ofin numerar O prin transfer bancar O pe cardul personal

O altfel:

VI. Criterii de eligibilitate ERASMUS
Beneficiarul trebuieasse conformeze criteriilor specifice ERASMUS dgiblilitate pentru mobilitatea cadrelor

didactice preszute in Anexa A la acest contract.

VII. Finan tarea din alte surse
Beneficiarul declar ci se angajedzsi acopere costurile identice dintr-o singjusurg.. Aceasta inseaminca

bursele nu pot fi folosite pentru acoperirea calstudeja
- suportate de alte programe ale ConiiniEuropene, cum ar fi Leonardo da Vinci sau PragraCadru
- suportate in cadrul altor actigit finantate cu fonduri ale Comusiii Europene
- acoperite de alte fonduri (acorduri bilaterale, aibprivate, organisme intergianale, etc.).

VIII. Raportul de activitate
Beneficiarul se obligysi furnizeze Universitii la incheierea mobilitii in striinatate urniatoarele documente:

- acte ce confirth perioada petreciifin stéiinatate @testat eliberat de instittia gazd, specificand durata efecitiva
stagiului), in termen de 30 de zile de la Intoacdar nu mai tarziu de 30 septembrie 2012;

- unraport de activitate, in termen de 30 de zile de la Intoarcere, danaitarziu de 30 septembrie 2012.

- biletele de transport sau chitantele de cazargentru intreaga perioadle mobilitate Erasmus.

IX. Anularea
In cazul in care beneficiarul Tntarzie sau nyege 9 se conformeze cu vreuna din obtida rezultate din acest

contract, indiferent de prevederile legale aplitaprezentului contract, Universitatea va fi inttut indrepitita si
anuleze acest contract, nemaifiind necesari-o al& procedut judiciara.

X. Rambursarea
Cu excepga cazurilor de fati majoii, beneficiarul este de acord:
- s rambursezeifa intarziere, la cererea Univetsit, total sau paral, bursa primié in cazul in care nu reeste si

Tndeplineast obligatiile prevazute in prezentul contract;
- sarambursezeifi Intarziere, total sau p#al, bursa primit Tn cazul andlrii prezentului contract;
- ca Universitateadgsamane plata eventualelor difererde bani dacdocumentele préxute la punctul VIII nu sunt

prezentate la datele stabilite.
In orice caz de rambursare, cuantumul sumeloretrite rambursate va fi stabilit de Universitate.
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XI. Amendarea acestui contract

Orice amendament la acest contract sau la ansakldese poate face numai cu acordul scris al ampai. Orice
ntelegere verbélasupra acestor aspecte esté del drept.

XIl. Competenta jurisdictionala

in absera unei Tnelegeri amiabile, orice disguintre firti va fi rezolvad in justtie, conform legilor in vigoare n
Romania. Insta@a competeriteste instaga de pe raza teritoriah Universittii din Craiova.

XIll. Dispozi tii finale

Urmatoarele documente anexate fac parte integmintprezentul contract:

Anexa A:Criterii specifice ERASMUS de eligibilitate pentnobilitatea cadrelor didactice
Anexa B:Formular de raport pentru cadrele didactice.

Incheiat azi .............. »n doui copii, cate una pentru fiecare parte.

Pentru Universitatea din Craiova Beneficiar,
Rector,

Prof. dr. Dan-Claudiu RNISOR
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22. Regulament pentru depladrile externe

MINISTERUL EDUCA TIEI, CERCET ARII, TINERETULUI Sl
' SPORTULUI

Universitatea din Craiova
\V} Departamentul de Relaii Interna tionale

SSitr. A. I. Cuza, nr.13, Cod 200585, Telffax:283-417047 E-
mail: relint@central.ucv.ro

Regulament pentru depladri externe

Art. 1 Formularul de tip cerere, anexgilanexa 2 se pot ¢ibe de la Departamentul de
Relgii Internaionale, secretariatul facétti sau de pe site-ul universiti www.ucv.ra

Art. 2 Cererile se vor depune la Prorectoratul Rigaii Interngionale si Imagine
Academi@ pentru a fi inregistrate.
Cererea impreuna cu anexa 1 (aici apar fondurikrpeasigurarea deplasd) vor fi insaite de o
copie a invitgei primita de la organizatori.

Art. 3 Pe perioada depkas, in vederea asigarii activitatii didactice, solicitantul va
completa anexa 2 precizand modalitatea de supbngacinilor didactice.

Art. 4 Prezentarea unui raport de mobilitate, Ep&tamentul de Relainterngionale,
care 4 contina urmatoarele:

- Interventii in cursul la care s-a participat;

- Conferirta, titlul, loc de deskurare, organizator;

- Contacte academice stabilite;

- intrevederi cu factori de decizie (Rg@idnternaionale, Conducerea facafilor,

Mediul social — economic);
- Posibilitati de colaborare ulterioar

Director Relai Interngionale,
Prof. dr. Mihai VLADIMIRESCU
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23. Dispozitie de deplasare

MINISTERUL EDUCA TIEI, CERCET ARII, TINERETULUI Sl
SPORTULUI

Universitatea din Craiova
Departamentul de Relaii Interna tionale

\Y/

SStr. A. |. Cuza, nr.13, Cod 200585, Tel/fax: 40-22.7047 E-
mail: relint@central.ucv.ro

DISPOZITIA

Nr din
in temeiul Ho#rarii Guvernului Romaniei nr. 518 din 10.07.1995dificati cu H.G. 420 din 24.07.1998
si Hotararii Biroului Senatului Universitii din Craiova din  ziua ........... luna .............. anul
RECTORUL
dispune:
Deplasarea domnului (doamnei).........ccoiiiiiiii i e,
TN IOCANTALIEA ... ...eee et e e e e e e e e e e
8= -
SCOPUI AEPIBBITT ..t e e e e e e e e e e e
Deplasarea are 1oc in perioada ..........ooviiiiiiiiie e e
2. Cheltuielile de transport intert@nal Pe ruta ............ocvveviiie i
SUNE SUPOIALE AE ...ttt e e e e e e e e e e e
iar cheltuielile de intignere Tn stinatate de ............ccooeiiiiiiie i
diurna ................... zile ............. cazare ............. taxa de paigare ..........

3. Pe perioada deplas se asiguk salariul intara conform normelor in vigoare.
4.Serviciile Rectorat, Economico-Financiar, Reslsgne-Salarizare vor duce la indeplinire prevéeeri
prezentei dispo#i.

RECTOR, CONTABI§EF,
Prof. dr. Dan-Claudiu ANISOR .l BELCINEANU
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RELATII INTERNATIONALE
Prof. dr. Mihai VLADIMIRESCU

24. Raport de stagiu

Erasmus Programme
Staff Mobility — Staff Training
FINAL REPORT FORM

[Minimum requirements]

(Message to the staff member, eThis report on your experiences will provide the Efélong
Learning Programme /Erasmus programme with valuabfermation which will benefit both
future teachers and other higher education staff aontribute to the continued improvement of

the programme. We are grateful for your co-openmaiiofilling out the questionnair&igned)

All personal data mentioned in this form will beopessed in accordance with Regulation (EC) No 4B/Aff the
European Parliament and of the Council of 18 De@n2®00 on the protection of individuals with refjao the
processing of personal data by the Community uiitits and bodies and on the free movement of dath On
request, you may be sent personal data and casrecobmplete them. You may lodge a complaint agaihst
processing of personal data with the European Padtection Supervisor at any time (Official

Journal L 8, 12.1.2001)

0. Identification of the home institution
Your home higher education institution:
The home institution's Erasmus code:

1. Identification of the staff member
Your name (family, given):

Your gender: M/F

Your academic field/area of work:
Your email address:

2. Mobility data

Your host higher education institution/enterprise /organisation, city, country:
The host institution/enterprise / organisation's Easmus cod€if known to you):
Dates of mobility period abroad:

3. Organisation of stay

Mention features such as:

- Preliminary contacts with the host institutiomanisation (who, why and how has chosen

it? Does the department/organisation concernech@rrdave Erasmus cooperation activities?
etc).

- Preparation of the training period abroad (lisgjai preparation, production of teaching
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material, etc)

4. Content of the activities

Mention features such as:

- Visits, training, joint work, etc.

- Individual vs. multi-partner activities; level oftegration in the hosting institution
- Other activities developed/implemented in thet stitution

5. Evaluation of the mobility period

Were the expected results defined in the teachingsignment met? Yes/No
Did you get additional results? Yes/No

If yes, please specify

Remarks on positive elements and/or difficulties esountered

Please evaluate the quality of the mobility period

Scale: 1=poor/negative, 5=excellent

- Judgement of the outcome of the mobility:
1-2-3-4-5

- Judgement of social/cultural benefits of the rhitbi
1-2-3-4-5

- Overall evaluation of your Erasmus mobility:
1-2-3-4-5

Recommendations to disseminate and exploit the exjence/results of your mobility in
your department/HEI/ ..

Suggestions (ways in which the scheme could be ingwed etc.)
Date: Signature
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25. Lista mobilitati cadre didactice OUTGOING

MOBILIT ATI TS CADRE DIDACTICE

2008- 2012

Nume i prenume Universitatea gazd Perioada de mobilitate
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26. Lista mobilitati cadre didactice INCOMING

SITUATIA CADRELOR DIDACTICE STR AINE CARE AU EFECTUAT STAGII DE
PREDARE/INSTRUIRE IN PROGRAMUL ERASMUS IN PERIOADA 2008- 2012

Nr. Nume si Universitatea Perioada de stagiu
crt. prenume de origine
1

ALTE MOBILIT ATI
PROGRAME AUF

Nr.crt. | Anul Nume, prenume Universitatea

ALTE MOBILIT ATI
SCAC/ Visiting professor

Nr.crt. | Anul Nume, prenume Universitatea

a7
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DECIZIE Nr. / 2010

PRIVIND RECUNOA STEREA REZULTATELOR
PERIOADEI DE STUDII IN STR AINATATE

In conformitate cu Legea privind ratificarea Conv@nEuropene cu privire la
echivalarea generala perioadelor de studii universitagg a Ordinului Ministrului
Educaiei Nationale nr. 3043 13.01.2000,privind recunogterea perioadelor de studii
efectuate n alte institiustabilite prin acorduri, contracte programe interngonale,

In temeiulRegulamentului privind recungi@rea perioadelor de studii efectuate
n alte instityii pe baza unor acorduri, contracte sau programiingionale, adoptat de
Biroul Senatului Universitii din Craiova la data de 20.01.2002,

Consiliul Profesoral din data de ................... de latetea de ................ :
la propunerea Domnului ..................., decanul fagtilf voteaz in unanimitate
componerta comisiei de echivalare a rezultatelor perioadelorde studii in
strainatate :

Presedinte:
Membri:

Completarea cataloagelorse va face deatre ..................., prodecan Reia
Interngionale, prin marcarea cu asterisc a numelui studi@ntiruia i se face echivalarea
si cu meniuneaEchivalat Erasmus.

Echivalarea se face pe baza acordului bilateral pentru mabiliEERASMUS
incheiat de Facultatea de ................ cu univétdée partenere, a Acordului de Studii
tripartit (,Learning Agreement”) incheiat in acest sens, precyma certificatului

matricol eliberat de universitatea partehéx incheierea mobilitii.

Perioada de studii n stidinatate Tnlocuieste prin recunogere perioada

3 Decizia se @ anual in Consiliul Profesoral.
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corespunitoare de studii la Facultatea de .................... a Unikggis din Craiova. In
consecir, toate obligdile de frecver ale studentului (participi la cursuri, seminarii,
lucrari practice etc.) pentru perioada respegtistabilite conform planurilor de
nvatamant in vigoare pentru Facultatea de ........................ ,tsoonsiderate
satisficute, studentul fiind exonerat de orice indatdnracest sens.

Rezultatele oltinute de student(notesi credite) prin promovarea examenejoa
celorlalte forme de verificare la universitateatpaet, se recunosc in conformitate cu
Acordul de Studii (,Learning Agreement§) se trec in Suplimentul la Diplorm.

Biroul de Reldi Interngionale al Faculitii de ..................... va pastra in
dosarul personal al studentului un exemplar al garet decizii, precungi Acordul de
Studii (,Learning Agreement’}i certificatul matricol eliberat de instifia partenet, in

original.

COMISIA DE ECHIVAL ARI CREDITE ECTS
S| PROCEDURI PRIVIND ECHIVALAREA

Componera comisiei de echivalare a creditelotiobte Tn perioada dgolarizare
Tn st@inatate este uritoarea:
Presedinte:
Membri:

Echivalarea creditelor ECTS se face in fienae nunirul de credite alocate
semestrial (30 de credite ECTS / semestru) saul 460ade credite ECTS/anu&) de
concordara intre domeniile de specializare.
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DECIZIE Nr. /
PRIVIND RECUNOA STEREA REZULTATELOR
PERIOADEI DE STUDII IN STR AINATATE

In conformitate cu Legea privind ratificarea Conv@nEuropene cu privire la
echivalarea genetala perioadelor de studii universitage a Ordinului Ministrului
Educaiei Nationale nr.3043 / 13.01.2000privind recunosterea perioadelor de studii
efectuate n alte institiu stabilite prin acorduri, contractge programe interngonale,

In temeiul Regulamentului privind recung@rea perioadelor de studii efectuate
n alte instituii pe baza unor acorduri, contracte sau programiinaionale adoptat de
Biroul Senatului Universitii din Craiova la data de 20.01.2002,

Pe baza acordului bilateral pentru mobilitERASMUS incheiat de Facultatea
de ...oooevvinini cu universitile partenere, a Acordului de Studii tripartit (‘dr@ing
Agreement”) incheiat in acest sens, preaina certificatelor matricole eliberate de

universititile partenere la incheierea molaiit,

DECANUL FACULT ATII DE
DECIDE:

|. Se recunosc rezultatele perioadei de studiiteéte de urritorii studeni astfel:

1. Perioada de studii Tn &matate, inlocuigte, prin recuncgdere, perioada
corespunitoare de studii la Facultateade ..................... a Univarisidin Craiova. In
consecir, toate obligdile de frecver ale studentului (participi la cursuri, seminarii,
lucrari practice etc.) pentru perioada respegtistabilite conform planurilor de
Tnvatamant in vigoare pentru Facultatea de ................. , Korisiderate satistute,

studentul fiind exonerat de orice Tndatorire Tnshsens.

2. Rezultatele amute de studegn (note si credite) prin promovarea

exameneloi a celorlalte forme de verificare la universitagatenet, se recunosc in
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conformitate cu Acordul de Studii (,Learning Agreent”) si s

Diploma.

3. Studerii* carora li s-au icut echivairi sunt :

‘s
: RELATILINTERNATION

r\

e trec in Suplimentul la

Numele studentului Universitatea Numar luni Num ar
partenera credite
ECTS

4. Biroul de Relai Interngionale al Facuftii de .................. va fstra in

dosarele personale ale studlen, timp de 5 ani, un exemplar al prezentei dieg@ecum

si Acordul de Studii (,Learning Agreement§) o copie dup certificatul matricol eliberat

de instituia partenet.

* Se trec td studenii care au beneficiat de mobilitate ERASMUS in araslpectiv.
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DECIZIE ° Nr. /
PRIVIND RECUNOA STEREA REZULTATELOR
PERIOADEI DE STUDII IN STR AINATATE

in conformitate cu Legea privind ratificarea Conv@nEuropene cu privire la
echivalarea genetala perioadelor de studii universitage a Ordinului Ministrului
Educaiei Nationale nr. 304A3.01.2000,privind recunosgterea perioadelor de studii
efectuate n alte institiu stabilite prin acorduri, contracte programe interngonale.

in temeiul Regulamentului privind recung@rea perioadelor de studii efectuate
n alte instituii pe baza unor acorduri, contracte sau programiinaionale adoptat de
Biroul Senatului Universitii din Craiova la data de 20.01.2002,

Pe baza acordului bilateral pentru mobilitERASMUS incheiat de Facultatea
de................... €U UNIVERSITATEA. ...t , tara..n oo a
Acordului de Studii tripartit (,Learning Agreemehtincheiat in acest sens, precgina

certificatului matricol eliberat de universitatearfgnei la incheierea mobilitii,
DECANUL FACULT AIII DE .. OHDE:

. Se recunosc rezultatele perioadei de studii teédc de studentul
ceeeenens l@a Universitatea din .. tara ............. astfel:
1. Perioada de studii in &matate, de la data ........... pana data .............. ,
Tnlocuieste prin recunogere perioada coresputtaare de studii la Facultatea de
......... a Universittii din Craiova. In consecis, toate obliggile de frecvemi ale
studentului (particifri la cursuri, seminarii, ludri practice etc.) pentru perioada
respectiv, stabilite conform planurilor de Tagimant in vigoare pentru Facultatea de

, sunt considerate dgmfigE, studentul fiind exonerat de orice

Tndatorire Tn acest sens.

® Decizia se @ anual in Consiliul Profesoral al facitlt.
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2. Rezultatele ainute de student (notg credite) prin promovarea examene$or
a celorlalte forme de verificare la universitateatenes, se recunosc in conformitate cu
Acordul de Studii (,Learning Agreement) se trec in Suplimentul la Diplafrdupi cum

urmeaa:

Numele disciplinei Nota Nota
. . obtinuta la | echivalati la
La u2:¥§rzse|:?tea La Facultatea de ............... universitatea | Facultatea de
P a partenera | ...............
3. Biroul de Relai Internaionale al Facufitii de ........................ vaaptra n

dosarul personal al studentului, pda absolvire, timp de 5 ani, un exemplar al prézien
decizii, precumsi Acordul de Studii (,Learning Agreement§) o copie dup certificatul

matricol eliberat de institia partenet.
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