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KeyCom Kit este un Proiect Grundtvig,
Multilateral, de Dezvoltare a Inovatiei - parte
a Programului Tnvétarea pe Tot Parcursul
Vietii condus de Agentia Executiva pentru
Educatie, Audio-Vizual si Cultura (EACEA)
avand o durata de 24 de luni (de la sféarsitul
lui 2008 pana in 2010).

Fundacion Metal Asturias, ca promotor al
Proiectului conduce parteneriatul stabilit cu
urmatoarele  entitati:  Institutul  pentru
Promovare Vocationald in Austria Superioara
(BFI) - Austria, Universitatea din Craiova -
Romania, Unitatea Politicii Sociale - Lituania,
Institutul pentru consultantd socio-stiintifica
(ISOB) - Germania, Asociatia Marie Curie -
Bulgaria, Societatea Student Computer Art
(SCAS) - Bulgaria. Directoratul General al
Pregatirii Vocationale — Ministerul Educatiei si
Stiintei al Principatului Asturiei participa ca
partener asociat.

Principalul scop este realizarea unei metodologii de calitate si de materiale didactice axate pe
achizitia celor 8 competente cheie ale Invatirii pe Tot Parcursul Vietii, recomandate de Comisia
Europeana pentru adultii lipsiti de pregatire si lacune in educatie, pentru a sprijini implinirea lor
personala, incluziunea sociala si cresterea sanselor de angajare. Dobandirea acestor competente ar
trebui sa fie esentiala pentru accesarea pietei muncii si/sau a imbunatatirii locului de munca
precum si adaptarii la noile provocari aparute datorita procesului de globalizare in care suntem
implicati.

Education
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‘v//ﬁ//¢ Proiectul a fost finantat cu sprijin de la Comisia Europena. Acestda comunicare reflectd numai and
viziunea autorului; Comisia nu este responsabild pentru uzul de orice naturd a informatiei continute Training
Education and Culture DG -

in acest document.
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REZULTATE

O privire generald asupra acestui studiu
ofera un fundament, un principiu
calauzitor si concluzii pentru dezvoltarea
unei programe si pregatiri pentru cele 8

A doua intélnire transnationala
KeyCom Kit: Prezentarea “Studiului

diagnostic asupra actualelor condiii competente cheie din cadrul proiectului
si caracteristici ale adultilor cu pentru Initiative de calificare vocationald
educatie de baza si lacune in si reducere a abandonului scolar.
pregatire” ' - -
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Poze facute in timpul prezentéri/‘o'};' de
la intélnire:

in perioda 15 - 16 iunie 2009, a doua
intalnire transnationald a Proiectului
KeyCom Kit a avut loc in Linz, Austria.
Bfi a prezentat "Studiul diagnostic
asupra actualelor conditii Si
caracteristici ale adultilor cu educatie
de baza si lacune in pregatire” ca lider
al acestui pachet de lucru. Metodologia
de lucru folositd pentru elaborarea
acestui studiu a combinat cercetarea
bibliografica o principalelor indicatoare
statistice la nivel educativ si a acelora
privind statutul social al grupurilor
beneficiare de pe urma proiectului, cu
informatii acumulate datorita unor
interviuri competente si structurate
adresate  expertilor din  domeniul
educatiei adultilor. Scopul a fost de a
face cunoscute informatii de prima
mana despre problemele relatiei dintre
invatarea competentelor de baza si
principalele strategii nationale puse in
practicd in cazul target-urile vizate de
proiect.
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Raport despre dezvoltarea unei metodologii de succes pentru conceperea unei
pregatiri privind cele 8 competente cheie

Urmand concluziile detaliate in studiul diagnostic, un al doilea raport a fost elaborat
pentru a sprijini cercetarea si dezvoltarea procesului pentru stabilirea unei
metodologii de succes in conceperea unei pregatiri privind cele 8 competente cheie.
Principalul scop in aceasta directie a fost elaborarea unei metode critice care sa fie
folosita pentru a furniza actiuni de pregatire creative, competente si autonome, ce
vor fi testate in mod adecvat de grupurile de interes ale proiectului ce fac parte din
consortiu.

Structura pregatirii este bazatda pe Sistemul European de Credite Transferabile
(ECTS) si compatibila cu invatarea mixtd avand in vedere ca acesta structura
reprezintd cel mai recunoscut cadru pentru conceperea modulelor inovative de
pregatire pentru Educatia Adultilor in Europa. Abordarea didactica se concentreaza
pe un design ce vizeaza grupul tinta si calificarile trainer-ului.

@ KeyCom Kit seminar tematic Plovniv

Procedura de validarea a metodologiei KeyCom Kit a fost realizata ulterior pentru a fi
inclusa intr-un seminar tematic in Plovniv Bulgaria (mai ‘09) cu scopul de a introduce
modul de abordare a proiectului si concluziile studiului de ultima ora, pentru a crea
un cadru care sa faciliteze discutiile si pentru a obtine feedback despre invatarea
mixta si metodologiile folosite in educatia adultilor.

Apoi, concluziile au fost prezentate in cursul intalnirii tehnice a proiectului, de la Linz
(iunie ‘09). Partenerii au decis sa faca apel la un chestionar de validare pentru cei ce
sustin pregatirea, pentru expertii in domeniul Educatiei adultilor si pentru personalul
implicat direct in educatia adultilor din propriile tari. Rezultatul acestui chestionar de
validare a confirmat incd odatd ca metodologia elaborata ar avea succes, ceea ce
reprezintd o premisa importanta pentru a incepe dezvoltarea celor 8 module
referitoare la cele 8 competente cheie.
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Elaborarea programei

Cele 8 Programe pentru setul de module ale celor 8 competente a fost deja finalizate.
Elaborarea lor a reprezentat un efort semnificatif pentru ca parteneri sa ajunga la un
echilibru intre cunostiintele esentiale, indemanarea si aptitudinile ce fac referinta la
Cadrul European al Competentelor Cheie si adaptarea continuturilor vizand adultii cu
lacune in pregatire si educatie precum si abordarea pedagogica stabilitd. Aceste
programe constituie punctul de plecare pentru activitatea de dezvoltarea a modulelor
ce se va desfasura de acum inainte.

Desi toate prezinta un raport teorie/exercitii practice (2:1) cu o durata estimata la 16
ore, este important de notat ca organizarea generala a volumului de lucru va fi
determinatd ulterior cu ajutorul unor parcursuri de invatare specifice in functie de
grupul tinta specific si nevoile sale.

Unele grupuri tintd vor avea probabil nevoie de adaptarea programei si a continutului
de invatare care ar trebui sa fie in concordanta cu nevoile lor individuale.

CATEVA EVENIMENTE DE POPULARIZARE

Urmand vastelor activitati de popularizare duse de-a lungul perioadei de lansarea a
proiectului, lunile recente au fost caracterizate de diferite evenimente tematice
organizate in respectivele tari partenere cu scopul de a introduce proiectul si primele
studii despre ,situatia curenta si caracteristicile adultilor cu lipsuri privind pregatirea
de baza” si ,dezvoltarea unei metodologii de succes pentru proiectarea sustinerii
training-urilor asupra celor 8 competente cheie”.

Meritd mentionat efortul urias dus de Asociatia Marie Curie prin implicarea in
organizarea si participarea la diferite evenimente cuprinse in sferea de activitate a
Invatarii pe Tot Parcursul Vietii si profitdnd pentru a populariza proiectul si produsele
sale:

= Prezentarea proiectului in timpul Seminarului de contact din cadrul Invatarii pe
Tot Parcursul Vietii organizat de Agentia Nationala 14 februarie 2009, Sofia
Bulgaria.

= Conferinta Invatarii pe Tot Parcursul Vietii, 22 februarie 2009, Varna, Bulgaria.

= Prezentarea proiectului in fata managerilor de proiect a proiectului LLP, Plovdiv
07 martie 2009.

= Seminar tematic asupra beneficiilor pe termen scurt ale proiectului: adulti 55+,
muncitori slab calificati, someri, persone care au abandonat scoala prematur etc.
(Sliven, Panagyurishte, Hisar),
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» Prezentarea proiectului in timpul Seminarului KeyCom Kit (Plovdiv, 22 mai
2009).

m Targul cu participarea Ministerului Educatiei si Stiintei, Ministerului Muncii si
Afacerilor Sociale ale Republicii Bulgare — 10 mai 2009, Plovdiv, Bulgaria.

m Prezentarea proiectului in cadrul Targului National de Educatie - 02 iunie 2009,
Plovdiv, Bulgaria.

= Marie Curie Association a tinut conferinta numita “Creativitate si solutii
inovatoare in pregatirea oamenilor cu dizabilitati” pe 11 septembrie 2009 in
Sofia. Rezultatele Setului de competete cheie care au in vedere fnvétarea pe Tot
Parcursul Vietii au fost prezentate in a doua parte a conferintei.

Presentation of the projectin front of project managers of LLP
project, Plovdiv 07 March 2009

KEYCOMKIT seminar Plovdiv, 22 May 2009
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Pe de alta parte, Fundacion Metal Asturias publica articolul intitulat “KeyCom Kit: 8
competente cheie in Europa” in Revista FUSION, specializatd pe culturd, societate,
entreprenoriat etc cu o rata ridicata de editare in Asturias (decembrie '09).

+Acest proiect european favorizeaza crearea unor unelte metodologice si materiale
didactice vizand achizitia celor 8 competente cheie de catre adultii cu lacune in
pregatire si educatie. Fundacion Metal Asturias si alte 6 entitati din sfera educatiei
adultilor din Germania, Austria, Romé&nia, Lituania si Bulgaria pun la dispozitie acest
nou pachet de resuse didactice.”
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PROGRESS REPORT

Pe 30 noiembrie, Fundaciéon Metal Asturias, ca promotor al proiectului Grundtvig
"KeyComKit_Setul de competente cheie ce vizeazd Invatarea pe Tot Parcursul
Vietii" - KeyCom Kit a fnaintat raportul de progres Agentiei Executive pentru
Educatie, Audio-Vizual si Cultura. Toatd documentatia auxiliara necesara, tehnica si
administrativa, precum si copiile tuturor produselor realizate urmand graficul
proiectului si activitatea planificata au fost trimise la AEEAC pentru aprobare.

N2 2 / NOV 2009 & ¢



Key Competences Kit
Newsletter H 5

for facing Lifelong Learning

URMATOAREA INTALNIRE

Plovdiv - Bulgaria (15 -16 martie 2010)

Urmatoarea intélnire se va tine la Plovdiv pe 15 si 16 martie, 2010, in care
experientele vor fi impartasite, precum si rezultatele obtinute in ultimele luni de
lucru. Setul de module va fi prezentat in aceasta intélnire si de asemenea strategiile

necesare si planul pentru implementarea cursului de pregatire ale celor 8 competente
cheie.
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PARTENERI DE PROIECT

Fundatia pentru pregatire, calificare si angajare in sectorul metalurgi in Asturias
(Fundacién Metal Asturias). Spania

Organizatie privata fara scopuri financiare bazatd pe dezvoltarea oricarui tip de activitate,
in domeniul social si al muncii, urmarind sa promoveze pregatirea si calificarea
profesionalda precum si imbunatatirea conditiilor de munca in sectorul metalurgic din
Asturia. Elaboreaza servicii legate de pregatire - potrivirea la locul de muncad, iar
activitatea sa include pregatire ocupationala, planuri de pregatire, sondaje, consultanta,
proiecte si initiative comunitare.

BFI - Institutul pentru Promovare Vocationala in Austria Superioard. Austria

Unul dintre cele mai mari institute de educatie vocationald si pregatire din Austria.
Serviciile educationale BFI se axeaza pe: pregatire si educatie post-scolara pentru oamenii
fara loc de munca, profesii tehnice si de birou, sociale si din al treilea sector; educatie
vocationald post-scolara pentru oameni angajati; scoli recunoscute oficial pentu oameni
angajati si pregatiri pentru admiterea in universitati; masurii pentru integrarea sociala si
vocationala ale grupurilor deavantajate pe piata muncii.

Universitatea din Craiova. Romania

Principala sa misiune este sa promoveze si sa dezvolte activitati de predare si invatare
pentru a contribui la prosperitatea regiunii si a tarii. Cuprinde 16 facultati ce ofera o vasta
gama de studii in domeniul umatist, politehnic, istorie, economie, agricultura, drept,
teologie, arta etc.

Unitatea Politicii Sociale. Lituania

Misiunea UPS este sda combata excluziunea sociald promovand principii ale dezvoltarii
umane sustenabile si invatarea pe tot parcusul vietii. Ariile de experitizd specifica:
competentele de angajare si aptitudinile sociale precum cale spre oportunitdti egale de
angajare si formarea de comunitdti; sinergia dintre educatia informald si formald a
adultilor; egalitate intre sexe.

Institutul pentru consultanta socio-stiintifica GMBH. Germania

ISOB este o institutie privatd de cercetare si dezvoltare. Domenii de activitate: dezvoltarea
organizationald a intreprinderilor, sectorului public si sectorului al treilea (organizatiile
non-profit);HDR si pregatire vocationala in intreprinderi si in institutii de pregatire; studii
pe piata muncii; evaluare si asigurarea calitatii proiectelor; munca practicd de dezvoltare
cu intreprinderi si institutii de pregatire, sunt toate acompaniate de consultanta stiintifica
si evaluare care serverste la formarea proceselor proiectului.

Asocitia Marie Curie. Bulgaria

Este o organizatie non-profit, ONG avand o ampla cunoastere privind aspectele legate de
indrumare, invatare informala, educatie, pregatire si angajare. A dirijat si coordonat mai
multe proiecte internationale in domeniul crearii de scheme de indrumare, ODL si e-
learning, orientarii in cariera, pre-calificarii, angajarii, consultantd despre dreptul muncii,
indrumare, validare a practicilor de invatare non-formale si informale, educatie si lipsa
locurilor de munca in special pentru oamenii cu dezabilitati.

Societatea Student Computer Art (SCAS). Bulgaria

Este un ONG non-profit national care isi concentreza eforturile pe: comunicare si mijloace
media moderne; procesarea informatiei pentru tineri si furnizarea ei; pregatire si
consultantd pentru tineri si ONGuri prin ICT si mijloace media moderne, lucrul cu tineri
nefavorizati, invatarea interculturald, pregatirea vocationalda, invatare pe tot parcursul
vietii, management-ul proiectelor, dezvoltarea carierei etc.



