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PARTEA a VI – a 
EVALUAREA EXTERN� A PROGRAMELOR DE STUDII 

OFERITE PRIN ÎNV���MÂNT CU FRECVEN�� REDUS�  

1. Generalit��i 
  
1.1. Înv���mântul cu frecven�� redus� (IFR) reprezint� o form� integrat� de înv���mânt, 
având caracteristici comune atât cu sistemul tradi�ional cât �i cu sistemul de înv���mânt la 
distan��, se adreseaz� în special persoanelor care nu se pot încadra în orarul de 
înv���mânt al cursurilor de zi. IFR este o form� flexibil� de înv���mânt care ofer�
studen�ilor posibilitatea de a-�i administra propriul proces de înv��are într-un program 
comasat, în cadrul institu�iei de înv���mânt organizatoare.  
  
1.2. IFR se caracterizeaz� prin:  

• înlocuirea orelor de predare (curs) prin activit��i de studiu individual;  
• comunicarea informa�iilor educa�ionale prin medii suport multiple, specifice �i 

înv���mântului la distan��;  
• întâlniri periodice cu studen�ii pentru desf��urarea activit��ilor aplicative 

obligatorii prev�zute în planurile de înv���mânt (seminarii, laboratoare, lucr�ri 
practice, proiecte, practic� de specialitate).  

1.3. Institu�iile de înv���mânt superior, conform legisla�iei în vigoare, pot oferi prin IFR 
urm�toarele categorii de programe de studii: 

• studii universitare de licen�� �i masterat;  
• studii postuniversitare de specializare sau perfec�ionare atestate prin diplome sau 

certificate;  
• perfec�ionare profesional� atestat� prin certificate;  
• conversie profesional� atestat� prin diplome sau certificate.  

1.4. Pentru asigurarea calit��ii proceselor educa�ionale oferite prin IFR se impune 
utilizarea unei metodologii unitare de evaluare �i acreditare. Acreditarea �i evaluarea 
academic� periodic� a programelor care asigur� calific�ri universitare se face în baza 
standardelor, standardelor de referin��, a indicatorilor de performan�� �i a metodologiei 
elaborate de c�tre Agen�ia Român� de Asigurare a Calit��ii în Înv���mântul Superior 
(ARACIS)  (H.G. 1418/11.10.2006) sau altor norme oficiale .  
  
1.5. Acreditarea este un proces de recunoa�tere public� conform c�ruia programele de 
studiu prin IFR, oferite de o institu�ie de înv���mânt superior, îndeplinesc cerin�ele 
minime stabilite prin standarde specifice.   
  
1.6. Acreditarea ofer� beneficiarilor sistemului IFR garan�ia c� institu�ia de înv���mânt 
are asigurate resurse financiare pentru derularea programelor de studiu, are planuri de 
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înv���mânt conforme specializ�rii, dispune de personal calificat pentru a opera cu 
tehnologii specifice programelor IFR, are o politic� de management �i de promovare a 
programelor de studiu prin IFR care respect� etica profesional�.  

2. Cadrul juridic 
  
2.1. Suportul legal al organiz�rii în România a formei de înv���mânt IFR este dat de 
Legea Înv���mântului Nr. 84/1995, republicat� cu modific�rile �i complet�rile ulterioare, 
Legea Nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare �i H.G. 404/2006 privind 
organizarea �i desf��urarea studiilor universitare de masterat.  
În prezent, organizarea �i func�ionarea programelor IFR în înv���mântul superior este 
reglementat� prin H.G. 1011/2001, H.G. 1175/2006.  
  

3. Proceduri pentru acreditare �i evaluare periodic�

3.1. Institu�ia de înv���mânt superior care inten�ioneaz� s� organizeze programe de studiu 
IFR va proiecta, implementa �i administra aceste programe utilizând acelea�i principii 
generale cu cele folosite la forma de înv���mânt de zi, �inând îns� seama de specificul 
tehnologiei IFR.  
Procedura de evaluare a calit��ii academice a programelor de studiu IFR se realizeaz�
prin autoevaluare, în cadrul institu�iei de înv���mânt superior, prin evaluare extern�
realizat� de c�tre ARACIS �i aplicarea recomand�rilor rezultate din cele dou� evalu�ri.  
  
3.2. Institu�iile de înv���mânt superior pot solicita ob�inerea autoriz�rii func�ion�rii 
provizorii sau a acredit�rii programelor de studiu oferite prin IFR numai pentru acele 
programe de studiu care au fost autorizate provizoriu sau acreditate la forma de 
înv���mânt de zi.  
  
Pot fi organizate �i sus�inute programe de studiu IFR în parteneriat de c�tre consor�ii 
constituite conform cu legisla�ia în vigoare. În acest caz, solicitarea de ob�inere a 
acredit�rii programelor de studiu IFR se face de c�tre o singur� institu�ie de înv���mânt 
superior acreditat�, declarat� institu�ie coordonatoare.  
  
3.3. Institu�ia coordonatoare a programelor de studiu IFR elaboreaz� un Raport de 
autoevaluare pentru fiecare program de studiu, pe baza criteriilor stabilite de legisla�ia în 
vigoare privind organizarea �i func�ionarea IFR în înv���mântul superior precum �i pe 
baza standardelor, standardelor de referin��, a indicatorilor de performan�� �i a 
metodologiei elaborate de c�tre Agen�ia Roman� de Asigurarea Calit��ii în Înv���mântul 
Superior (ARACIS) (H.G. 1418/2006).  
  
3.4. Procedura de evaluare academic� a programelor de studiu IFR se bazeaz� pe un 
ansamblu de criterii specifice, definite �i cuantificate prin standardele, standardele de 
referin�� �i indicatorii de performan�� specifice Înv���mântului cu Frecven�� Redus�. 
Aceste criterii se refer� la principiile fundamentale de organizare, implementare �i 
func�ionare a IFR: capacitatea institu�ional� (cadrul organizatoric, conducere �i 
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administra�ie, servicii pentru studen�i, baza material� �i responsabilit��i financiare), 
eficacitatea educa�ional� (con�inutul înv���mântului, medii de instruire, evaluare, 
studen�i), managementul calit��ii (informa�ie public�, personal didactic, resurse de 
înv��are, sisteme de informa�ii).  
Standardele IFR sunt formulate în termeni de reguli sau rezultate �i definesc nivelul 
minim obligatoriu de realizare a unei activit��i în educa�ie specific� IFR.   
Standardele de referin�� IFR sunt acele standarde care definesc un nivel optimal de 
realizare a unei activit��i de c�tre o organiza�ie furnizoare de educa�ie, pe baza bunelor 
practici existente la nivel na�ional, european sau mondial.  
  
3.6. Autorizarea func�ion�rii provizorii sau acreditarea unui program de studii la forma 
IFR se realizeaz� pe baza îndeplinirii nivelului minim al tuturor standardelor �i 
indicatorilor de performan��. Nerealizarea nivelului minim al unui indicator de 
performan�� atrage dup� sine neacordarea  autoriz�rii sau acredit�rii.  

4. Declan�area procedurilor de autorizare sau acreditare 
  
4.1. Institu�ia organizatoare de IFR va solicita Consiliului ARACIS, prin cerere scris�, 
începerea procedurilor de autorizare sau acreditare; în cerere se specific� num�rul 
programelor de studiu care urmeaz� a fi evaluate.  
  
4.2. ARACIS încheie un contract cu institu�ia de înv���mânt superior solicitant�. Pe baza 
acestui contract institu�ia solicitant� transmite Raportul de autoevaluare, prin registratur�, 
Comisiei de ID-IFR a ARACIS. Odat� cu depunerea Raportului de autoevaluare se face 
dovada pl��ii sumei prev�zute în contract pentru realizarea activit��ii solicitate.  

5. Raportul de autoevaluare 
  
Raportul de autoevaluare este un document care cuprinde informa�ii fundamentale 
privind îndeplinirea standardelor, standardelor de referin�� �i indicatorilor de performan��
specifici Înv���mântului cu Frecven�� Redus�. Institu�iile solicitante pot prezenta �i alte 
informa�ii, înso�ite de documentele pe care le consider� relevante în vederea ob�inerii  
autoriz�rii / acredit�rii sau a evalu�rii periodice a programelor de studii IFR.  
  
În cazul existen�ei unui consor�iu sau parteneriat, institu�ia de înv���mânt superior 
coordonatoare va include în raportul de autoevaluare toate datele �i documentele 
referitoare la parteneri.  
  
Raportul de autoevaluare va cuprinde:  
  

• pagina de titlu (macheta-Titlu_specializare_IFR);  
• cuprinsul cu denumirile capitolelor raportului �i ale anexelor acestuia;  
• un rezumat al profilului institu�iei de înv���mânt superior, cuprinzând date de baz�

care definesc institu�ia, misiunea �i obiectivele acesteia;  
• con�inutul raportului structurat conform Standardelor IFR;  
• anexele la raportul prezentat.  
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Raportul de autoevaluare va fi tip�rit pe hârtie alb� format A4, negru �i/sau color, pe 
ambele fe�e ale foii.  
  
Paginile raportului vor fi numerotate în continuare, iar pe fiecare pagin� va fi men�ionat 
în partea de sus sau de jos  numele institu�iei de înv���mânt superior.  
   
Anexele �i documentele suplimentare vor fi plasate la sfâr�itul raportului.  
  
Raportul de autoevaluare se depune la Registratura ARACIS în dou� exemplare tip�rite 
(original + copie) �i în variant� electronic� (pe CD).  
  
Raportul de autoevaluare va fi înso�it de dovada de plat� a taxei de evaluare în contul 
ARACIS, conform prevederilor legale. 
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Macheta-Titlu_specializare_IFR 

  
Nr. înregistrare universitate ……………….

                          

                                 Raport de Autoevaluare 
                                           - Înv���mânt cu Frecven�� Redus� -   
  
           Date prezentate Departamentului de acreditare evaluare din ARACIS de c�tre:  
  
  
    Universitatea        
   
    Str.                                                                  Nr.                
   
    Localitatea                                                          
   
    Tel:           Fax:          e-mail:                                       
  
  

     Pentru programul de studiu IFR
*,**

:                                                       
  
  
  
Datele cuprinse în prezentul Raport sunt complete, corecte �i conforme cu principiile 
eticii profesionale.  
  
  
                       Rector,                                                     Director dep. ID-IFR  
                  ……………     
                            L.S.                                       
  
                    Data         Nr. înregistrare ARACIS……………….  
  
  
  
  

*) Dac� solicitarea de evaluare se refer� numai la specializ�ri de licen��, atunci se va  men�iona pe copert�:  
- Programul de studiu:  
- Domeniul de licen��:  

**) Dac� urmeaz� a fi supuse evalu�rii alte categorii de programe, atunci se va men�iona pe copert� tipul 
programului IFR 
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5.1.1. CAPACITATEA INSTITU�IONAL�

Criteriul A.1. – Structuri institu�ionale, administrative �i manageriale 
  
Institu�ia care ini�iaz� programe de studiu prin IFR trebuie s� dovedeasc� faptul c�
îndepline�te toate condi�iile impuse de legisla�ia în vigoare �i de standardele ARACIS 
privind modul de organizare �i administrare a acestora. Normele sunt elaborate pentru a 
verifica dac� institu�ia organizatoare a parcurs etapele preg�titoare ale programelor IFR �i 
c� asigur� o instruire de calitate a studen�ilor. Înv���mântul cu Frecven�� Redus�, ca 
form� modern� de înv���mânt superior, este organizat prin Departamente la nivelul 
institu�iilor de înv���mânt superior (universit��i, facult��i).   
  
Standarde �i indicatori de performan��
  
S.A.1.1. Departamente IFR: misiune �i obiective 
  
Ini�ierea, dezvoltarea �i managementul programelor de studii IFR se desf��oar� în 
structuri institu�ionale specializate, denumite Departamente IFR, a c�ror înfiin�are este 
aprobat� de Senatele Universitare.  
  
Departamentele pentru IFR pot fi organizate în comun cu cele pentru ID, în cazul în care 
institu�ia ofer� �i astfel de programe.  
  
Departamentele IFR se organizeaz� �i func�ioneaz� în baza unui Regulament propriu 
aprobat de Senatul Universitar. Departamentele IFR au obliga�ia s� asigure publicitatea 
acestui regulament.  
  
Departamentele IFR vor colabora cu facult��ile sau departamentele din cadrul institu�iei 
de înv���mânt superior pentru desf��urarea programelor IFR în ceea ce prive�te planurile 
de înv���mânt, programele analitice, cadrele didactice, baza material� etc.  
  
Departamentul IFR este condus de un director cu responsabilit��i manageriale în privin�a 
întregului proces IFR desf��urat la nivelul institu�iei de înv���mânt superior / facult��ii.   
  
Indicatori de performan��

IP.A.1.1.1 Misiune �i obiective 
  
Managementul programelor de studii IFR se desf��oar� în structuri institu�ionale 
specializate, denumite Departamente IFR, a c�ror activitate este subordonat� institu�iei de 
înv���mânt superior.  
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Min: Principalele responsabilit��i ale Departamentelor IFR sunt:  
  

• asigur� accesul tuturor studen�ilor înscri�i într-un program de studiu prin IFR la 
toate serviciile de suport: asisten�� la înscriere, consiliere profesional�, asisten��
educa�ional�, distribuirea resurselor de înv���mânt, acces la mijloace de 
comunica�ie, examinare corect� �i asigurarea înregistr�rilor privind rezultatele 
ob�inute; 

• asigur� un sistem adecvat de rezolvare operativ� a sesiz�rilor �i solicit�rilor 
studen�ilor înscri�i la IFR;  

• asigur� informarea adecvat� �i corect� a studen�ilor privind programele de studiu 
oferite �i tipul de diplome ob�inute la absolvire, cerin�ele de înscriere �i serviciile 
oferite, taxele de studiu �i costurile suplimentare, tehnologiile educa�ionale �i de 
comunica�ii  utilizate, procedeele de examinare;   

• asigur� derularea în condi�ii optime a contractelor de parteneriat privind: 
desf��urarea procesului educa�ional IFR, producerea de resurse de înv���mânt 
specifice , utilizarea resurselor de înv���mânt �i tehnologii de comunica�ie etc.;  

• întocmesc state de func�ii adecvate programelor de studii dedicate înv���mântului 
cu frecven�� redus�, aprobate de Senatul universitar;  

• normeaz� �i confirm� activit��ile prestate în cadrul programului IFR.  

  
Ref. 1: dezvolt� �i promoveaz�  o politic� clar� privind: producerea de resurse de 
înv���mânt �i asigurarea dreptului de autor, utilizarea tehnologiilor informa�ionale �i 
accesul la acestea, utilizarea bibliotecilor virtuale proprii, în parteneriat sau închiriate, 
distribuirea materialelor didactice, a tele-cursurilor, producerea �i utilizarea 
materialelor �i mijloacelor multimedia;  
  
Ref. 2: asigur� c� bazele de date privind toate activit��ile studen�ilor sunt 
confiden�iale, permanent actualizate, stocate în condi�ii de siguran��, garantate �i 
protejate împotriva actelor de vandalism, furtului sau modific�rilor neautorizate;  
  
Ref. 3: asigur� un program de management al calit��ii pentru men�inerea obiectivelor 
programului IFR la cerin�ele criteriilor de acreditare elaborate de ARACIS. 

  
  
S.A.1.2. Conducere �i administra�ie 
  
Institu�ia de înv���mânt organizatoare trebuie s� asigure personal administrativ 
corespunz�tor dimensionat:  
  

• în cadrul Departamentelor IFR pentru managementul programelor în tehnologia 
IFR: rela�ii cu studen�ii, realizarea �i livrarea materialelor IFR, promovarea 
programelor etc.;  

• în cadrul secretariatelor facult��ilor de care apar�in programele de studiu IFR, 
pentru gestionarea actelor de studii �i a situa�iei �colare.  
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Indicatori de performan��
  
IP.A.1.2.1.  Sistemul de conducere 

Min: Departamentul IFR are un regulament de func�ionare intern� care respect�
reglement�rile legale în vigoare, este transparent �i nu limiteaz� drepturile la informare.  
Departamentul IFR este condus de un director cu responsabilit��i manageriale privind  
întregul proces IFR desf��urat la nivelul institu�iei de înv���mânt superior / facult��ii.   

Ref.1: Membrii echipei manageriale dispun de experien�� în dezvoltarea, implementarea 
�i managementul sistemului de educa�ie prin IFR.  
  
Ref. 2: Departamentul IFR dispune �i utilizeaz� sisteme informa�ionale �i de comunicare 
de tip Intranet sau Internet pentru managementul programelor de studiu IFR.  
  
  
S.A.1.3. Colabor�ri cu alte institu�ii 
  
Institu�iile de înv���mânt superior acreditate se pot asocia cu alte institu�ii de înv���mânt 
superior, funda�ii, agen�ii sau institu�ii guvernamentale �i neguvernamentale, interesate în 
programe de studii IFR, în condi�iile specificate prin lege.  
  
Indicatori de performan��
  
IP.A.1.3.1.  Colabor�ri  
  
Min: Departamentele IFR încheie conven�ii de colaborare �i/sau contracte semnate cu 
organiza�iile implicate în desf��urarea programului IFR, care trebuie s� includ� cu 
claritate în textul lor obliga�iile p�r�ilor �i modul în care se vor folosi resursele materiale 
�i umane ale acestor organiza�ii în desf��urarea programului IFR.  
  
Ref. 1: Departamentul IFR dispune de conven�ii de colaborare pentru dezvoltarea de 
programe de studiu comune, cu parteneri acredita�i din spa�iul european.  
  
  
Documente prezentate de institu�ie 
  

1. Dovada autoriz�rii provizorii sau acredit�rii specializ�rii la forma de înv���mânt 
zi (copie dup� Monitorul Oficial) �i aprobarea Senatului Universit��ii pentru 
organizarea programului de studiu în forma IFR.  

2. Hot�rârea Senatului Universit��ii pentru organizarea �i func�ionarea 
Departamentelor IFR care coordoneaz� specializarea evaluat�.  

3. Regulamentul de organizare �i func�ionare a Departamentelor IFR.  
4. Diagrama structurii Departamentelor Universit��ii, cu specificarea pozi�iei 
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Departamentelor IFR, precum �i a rela�iilor acestora cu facult��ile �i alte 
compartimente �i servicii ale universit��ii sau cu al�i parteneri.  

5. Lista echipei manageriale �i administrative a programului de studiu IFR, cu 
responsabilit��ile acestora.  

6. CV-urile membrilor echipei manageriale conform machetei CV_IFR (conform 
Anexei A.VI.1., maximum o pagin�).   

7. Contractele �i conven�iile încheiate cu parteneri pentru derularea programului de 
studiu IFR, înso�ite de o prezentare succint� a partenerilor.  

8. Ghidul de prezentare a facult��ii �i a programului de studiu IFR.  
9. Prezentarea modului concret de desf��urare a activit��ilor din cadrul programului 

IFR (maxim 2 pagini). Prezentarea va cuprinde în mod obligatoriu �i referiri la: a) 
modul de distribuire a resurselor de înv���mânt; b) modul de desf��urare a 
activit��ilor de seminar, proiect, laborator, practic� etc.; c) modul de verificare pe 
parcurs �i de evaluare final� prin examen.  

10. Adresa site-lui Web al universit��ii care con�ine informa�ii privind programele de 
studiu IFR.  

Criteriul A.2. – Baza material�

S.A.2.1. Patrimoniu, dotare, resurse financiare  
  
Resursele materiale includ spa�ii de înv���mânt, administrative �i de preg�tire individual�
sau asistat�, laboratoare didactice �i de publicitate, unit��i specializate pentru realizarea  
materialelor didactice, distribu�ia �i gestionarea acestora. Tehnologiile informa�ionale �i 
de comunica�ii includ urm�toarele componente: calculatoare �i re�ele de calculatoare 
conectate la Internet, instrumente software pentru realizarea �i administrarea de biblioteci 
virtuale, posibilit��i de acces la canale de radio �i televiziune, pachete software de 
instruire cu licen��, echipamente multimedia etc.   
  
Indicatori de performan��

IP.A.2.1.1. Spa�ii �i dot�ri pentru activit��i educa�ionale 
  

Min: Logistica material� �i informa�ional� a Departamentelor IFR:  
- spa�ii adecvate pentru conducere, secretariat, compartimentul financiar-contabil, 

compartimentul de preg�tire �i distribu�ie a materialelor didactice (manuale, 
chestionare, CD-uri, casete video �i audio etc.) �i de publicitate (pagina web, 
cataloage, prospecte, pliante etc.);   

- spa�ii de înv���mânt adecvate (s�li de curs, de seminarii �i laboratoare de 
specialitate);   

- mijloace de comunica�ie (telefon, fax, e-mail etc.);  
- echipamente hardware �i software pentru preg�tirea materialelor didactice �i de 

publicitate în format multimedia (calculatoare, aparatur� audio, video �i foto, 
copiatoare etc.);  

- re�ele de calculatoare conectate la INTERNET;  
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- echipamente audio-video pentru prezentarea materialelor didactice în format 
multimedia (retroproiectoare, videoproiectoare, televizoare, videorecordere, 
casetofoane etc.);  

- resurse de înv���mânt specifice IFR, suporturi  pentru desf��urarea activit��ilor 
de laborator proiect, seminar, c�r�i, tratate �i cursuri universitare de referin��
necesare preg�tirii individuale, ghiduri de studiu pentru studen�i, materiale 
publicitare etc.  

Ref. 1: produse software specializate pentru realizarea cursurilor în format electronic �i 
publicarea lor în biblioteca virtual�, controlul accesului studen�ilor la biblioteca virtual�
�i evaluarea cuno�tin�elor acestora;  
  
Ref. 2: sisteme informatice pentru gestiunea admiterii la forma IFR, eviden�a evalu�rii 
cuno�tin�elor �i a obliga�iilor financiare ale studen�ilor;  
  
Ref. 3: posibilit��i de acces la canale radio �i de televiziune pentru prezentarea de 
programe educa�ionale �i de specialitate, inclusiv pentru publicitate.  
  
Documente prezentate de institu�ie 
  

1. Lista cu spa�iile de înv���mânt �i administrative aferente departamentelor IFR (cu 
specificarea suprafe�elor �i a capacit��ii acestora – exprimat� în num�r de locuri), 
proprii sau închiriate, dovedite prin documente (acte de proprietate, contracte de 
închiriere, conven�ii etc.).  

2. Gradul de ocupare a spatiilor de înv���mânt în func�ie de num�rul de studen�i 
�colariza�i la toate formele de înv���mânt gestionate.  

3. Orarul spa�iilor afectate programelor IFR pentru activit��ile aplicative, laborator, 
proiect, lucr�ri practice, pentru fiecare semestru.  

IP.A.2.1.2. Resurse financiare 
  
Institu�ia de înv���mânt superior care organizeaz� programe de studiu IFR trebuie s� fie 
capabil�, din punct de vedere financiar, s� asigure servicii educa�ionale de calitate, la un 
nivel similar cu cel oferit de înv���mântul de zi.  
  
Min: Institu�ia demonstreaz� c� dispune de surse de finan�are �i de resurse financiare 
suficiente, pe termen scurt �i în perspectiv� (pentru minimum un ciclu de studiu), pe care 
le aloc� pentru a realiza în mod adecvat misiunea �i obiectivele pe care �i le-a fixat.  

• Institu�ia care ofer� programe de studiu prin IFR dispune de resurse financiare 
asigurate pentru întreaga perioad� de studiu, conform planurilor de înv���mânt 
aprobate.  

• Resursele financiare ofer� tuturor studen�ilor înmatricula�i într-un program de 
studiu IFR o perspectiv� rezonabil� de a putea finaliza studiile începute. Planurile 
financiare con�in asigur�ri adecvate pentru a acoperi toate responsabilit��ile 
institu�iei c�tre studen�i sau parteneri, precum �i procedee specifice de recuperare 
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a datoriilor.  
• Politicile financiare ale institu�iei exprim� clar modul în care veniturile �i 

cheltuielile asociate fiec�rei activit��i de preg�tire, desf��urare �i finalizare a 
programelor de înv���mânt IFR sunt împ�r�ite între institu�ia de înv���mânt, 
partenerii acesteia �i studen�i, precum �i modul în care acestea variaz� în func�ie 
de num�rul de studen�i înmatricula�i în programul de studiu.  

• Resursele financiare aprobate �i alocate fiec�rui program de studiu IFR �in seama 
de situa�ii neprev�zute, la un nivel care asigur� ca orice varia�ie între performan�a 
financiar� planificat� �i cea real� nu va compromite standardele academice �i 
interesele studen�ilor. Acestea trebuie protejate chiar in situa�ii în care num�rul 
de studen�i înmatricula�i nu concord� cu cel prev�zut ini�ial.  

• Institu�ia care ofer� programe de studiu IFR demonstreaz� documentat c�
utilizeaz� cel pu�in 25% din veniturile ob�inute prin taxe pentru dezvoltarea bazei 
materiale.  

Documente prezentate de institu�ie 
  

1. Proiect de buget aferent programului de studiu IFR �i Hot�rârea Biroului 
Senatului privind aprobarea �i sus�inerea acestuia.  

2. Document privind costurile medii pe student înmatriculat în programul de studii 
IFR.   

3. Prezentare sintetic� a modului în care se utilizeaz� cel pu�in 25% din veniturile 
ob�inute prin programele de studiu IFR la dezvoltarea bazei materiale.  

  
IP.A.2.1.3. Taxe �i ramburs�ri  
  
Institu�ia de înv���mânt superior care ofer� programe de studiu IFR utilizeaz� politici 
echitabile de colectare �i de rambursare par�ial� sau total� a taxelor.  

Min: Practici de alc�tuire a taxei de studiu 
  

• Taxa de studiu reprezint� contravaloarea tuturor serviciilor oferite studentului de 
c�tre institu�ia de înv���mânt superior în cadrul programelor de studiu IFR. Taxa 
de studiu cuprinde o serie de costuri, cuantificate separat pentru fiecare 
component� a programului de studiu dup� cum urmeaz�:  

- costuri de înmatriculare;  
- costul materialelor didactice (manuale de studiu, ghiduri, caiete de lucr�ri 
etc.);  
- costul pachetelor software, casete video / audio, CD-uri etc.;  
- costuri de utilizare a unor echipamente specifice necesare desf��ur�rii 
procesului de preg�tire;  
- costul serviciilor educa�ionale �i administrative;  
- costuri de utilizare a unor servicii educa�ionale oferite de ter�i �i care fac 
parte integrant� din procesul de instruire;  
- costuri pentru asigurarea accesului prin diferite mijloace IT la baza material�
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de care dispune institu�ia �i partenerii acesteia;  
- costuri de examinare, conform reglement�rilor interne;  
- cheltuieli de regie;  
- cheltuieli de dezvoltare;  
- alte cheltuieli.  

• Taxa de studiu, aprobat� de Senatul Universit��ii, va fi specificat� în contractul de 
�colarizare �i poate fi reactualizat� anual.  

• Taxa de studiu este unic� pentru to�i studen�ii unui an de studiu, la aceea�i 
specializare, indiferent de locul de desf��urare a programului  IFR (local sau în 
teritoriu prin filiale).  

• Reducerile de taxe �i facilit��ile special acordate trebuie anun�ate din timp, cu 
men�ionarea datei limit� pân� la care acestea sunt valabile.  

Not�: Cuantumul taxei de studiu este atributul fiec�rei universit��i, în baza autonomiei 

universitare. 
  

Min: Practici de rambursare a taxelor de studiu 
  

• Institu�ia de înv���mânt superior care ofer� programe de studiu IFR va accepta 
existen�a unor cauze obiective pentru care studen�ii înmatricula�i nu mai pot 
continua programul de studiu. În consecin��, institu�ia trebuie s� aib� o politic�
echitabil� de ajustare a taxelor �i de rambursare par�ial� sau total� a acestora. 
Institu�ia va �ine la zi toate înregistr�rile privind cazurile de rambursare a taxelor 
de studii.  

• Fiecare institu�ie care ofer� programe de studiu prin IFR face public� procedura 
de returnare a taxelor de studiu achitate de studen�i în cazul în care ace�tia decid 
s� î�i anuleze înmatricularea. Rambursarea se face în maximum 30 de zile de la 
înregistrarea cererii de anulare a înmatricul�rii.  

• Pân� la exprimarea în scris a retragerii de la programul de studiu la care s-a 
înmatriculat, fiecare student care a pl�tit taxa de studiu este îndrept��it s�
primeasc� toate resursele de înv���mânt specifice programului IFR.  

• Criteriile de rambursare par�ial� sau total� a taxelor de studiu fac parte integrant�
din contractul de �colarizare semnat între institu�ie �i student. Cerin�ele minime 
ale acestor criterii sunt:  

- Studen�ii care solicit� anularea înmatricul�rii în cinci zile de la semnarea 
contractului, dar nu au primit resursele de înv���mânt, vor primi înapoi taxa de 
studiu pl�tit�, din care se scad cheltuielile de înmatriculare. Studen�ilor care au 
primit �i resursele de înv���mânt li se va re�ine �i costul acestora.   
- Dac� cererea de anulare a înmatricul�rii se face dup� cinci zile de la 
semnarea contractului, dar înaintea primei activit��i didactice programat�, 
institu�ia poate re�ine o parte din taxa de studiu ca nerambursabil�
reprezentând cheltuieli administrative. Aceast� sum� nerambursabil� va 
reprezenta cel mult 15% din taxa anual� de studiu, la care se adaug� costul 
resurselor de înv���mânt primite.  
- Dac� cererea de retragere se face dup� completarea primei activit��i 
didactice programat�, dar la mai pu�in de 50% din totalul activit��ilor 
programate, institu�ia de înv���mânt va re�ine cel mult 50% din taxa anual� de 
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studiu, ca nerambursabil�, la care se adaug� costul resurselor de înv���mânt 
primite.   
- Dup� completarea a mai mult de 50% din totalul activit��ilor didactice 
programate, institu�ia de înv���mânt este îndrept��it� s� re�in� întreaga tax� de 
studiu. Toate procedurile referitoare la taxele de studiu �i rambursarea par�ial�
sau total� a acestora se vor aplica unitar �i echitabil de c�tre to�i partenerii cu 
care institu�ia de înv���mânt are semnate acorduri de parteneriat.  

Ref.1: Pe lâng� asigurarea necesarului curent, universitatea dispune de rezerve financiare 
consistente, de surse diversificate de finan�are, care asigur� un nivel ridicat al 
ofertei educa�ionale în tehnologie IFR pe platforme de tip e-Learning.

Documente prezentate de institu�ie 
  

1. Devizul de cheltuieli pentru fundamentarea taxei de studiu.  
  
  

5.1.2. EFICACITATE EDUCA�IONAL�

Universitatea organizeaz� activit��ile de predare, înv��are �i evaluare, în termenii 
rezultatelor procesului de educa�ie, prin raportare la performan�ele de dezvoltare �i 
transfer ale cunoa�terii �i tehnologiei, în vederea stabilirii nivelului eficacit��ii 
educa�ionale.  
  
Standarde �i indicatori de performan��

Criteriul B.1. – Con�inutul programelor de studiu 
  
S.B.1.1. Admiterea studen�ilor 
  
Selec�ia candida�ilor pentru programele de studiu IFR se desf��oar� dup� metodologia de 
admitere aprobat� de senatele universitare. Admiterea poate fi organizat� de c�tre 
facult��ile institu�iilor de înv���mânt superior numai pentru programele de studiu 
autorizate provizoriu sau acreditate la forma de înv���mânt IFR.  
  
Înmatricularea studen�ilor pentru programele de studiu IFR se realizeaz� pe baza 
contractelor de �colarizare. Parcurgerea planului de înv���mânt se reglementeaz� prin 
contracte anuale de studii semnate între studen�i �i facultate.  
  
Indicatori de performan��
  
IP.B.1.1.1. Principii ale politicii de admitere pentru programele de studiu oferite de 
institu�ie în tehnologia IFR
  
Min: 

• Înscrierea �i selec�ia candida�ilor se realizeaz� dup� metodologia de admitere 
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aprobat� de Senatele universitare, conform reglement�rilor Ministerului Educa�iei 
�i Cercet�rii.  

• Sesiunile de admitere la programele de studiu IFR se pot desf��ura simultan cu cele 
pentru forma de înv���mânt zi �i/sau independent de aceasta.  

• Pentru înmatricularea candida�ilor admi�i este obligatorie realizarea unui contract de 
�colarizare între institu�ia de înv���mânt superior �i candidat, care va fi semnat de 
ambele p�r�i. Un exemplar al acestuia va fi înmânat candidatului.  

• Contractul de �colarizare va specifica cu exactitate programul de studii, durata 
studiilor, diploma ob�inut� la absolvire, serviciile oferite, facilit��ile �i toate 
obliga�iile de care institu�ia de înv���mânt este r�spunz�toare, drepturile �i 
obliga�iile financiare �i de studiu ale candidatului, obligativitatea asigur�rii de 
c�tre institu�ia de înv���mânt superior, în taxa de studiu, a materialelor necesare 
instruirii individuale, condi�iile de retragere �i rambursare a taxelor de studiu. În 
baza acestui contract, candidatul este înmatriculat ca un student pl�titor de taxe la 
facultatea la care a fost admis.  

• Con�inutul contractelor anuale de studii reglementeaz� parcurgerea planurilor anuale 
de înv���mânt în sistemul de credite transferabile, relevând echivalen�a cu forma 
de înv���mânt de zi.   

  
Ref. 1: 

• Eviden�a activit��ilor studen�ilor se va realiza printr-un sistem informatic.  

Documente prezentate de institu�ie 
  

1. Contractul de �colarizare, aprobat de conducerea universit��ii.  
2. Contractul anual de studii, aprobat de conducerea universit��ii.  
3. Prezentarea metodologiei de admitere la programele de studii IFR.  
4. Situa�ia înmatricul�rilor pe ultimii cinci ani la programul de studiu evaluat, la toate 

formele de înv���mânt  ZI, ID sau IFR.  
5. Situa�ia statistic� privind rezultatele �colare  la programul de studiu evaluat, pe ani 

de studiu.  
6. Descrierea sintetic� a sistemului informatic de eviden�� a studen�ilor.  

S.B.1.2. Structura �i prezentarea programelor de studiu 
  
Institu�ia de înv���mânt superior care ofer� programe de studiu IFR elaboreaz� planurile 
de înv���mânt în concordan�� cu misiunea �i obiectivele specializ�rilor, astfel încât s�
asigure o preg�tire echivalent� celei de la forma de înv���mânt de zi.  
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Indicatori de performan��

IP.B.1.2.1. Structura programelor de studiu 
  
Min:  

• Programele IFR pentru studii universitare de licen�� �i masterat se organizeaz� pe 
baza planurilor de înv���mânt aprobate pentru acelea�i programe de studiu de la 
forma de înv���mântul de zi.   

• În cadrul fiec�rei discipline se vor cuantifica urm�toarele tipuri de activit��i:   
- activit��i de seminar (S)  �i de evaluare pe parcurs, cu acela�i num�r de ore 

de seminar de la forma de înv���mânt de zi;  
- activit��i aplicative (L,P) - laborator, proiect, practic� si alte activit��i fa��

în fa�� cu acela�i num�r de ore de laborator, proiect sau practic� de la forma 
de înv���mânt  de zi.  

• Orele de curs de la forma de înv���mânt de zi sunt compensate prin studiu 
individual (SI) facilitat de resursele de înv���mânt oferite fiec�rui student în 
cadrul  taxei de studii. 

• Activit��ile fa�� în fa�� - seminar, laborator, proiect �i lucr�ri practice, vor 
cuprinde acela�i num�r de ore cu cel prev�zut în planurile de înv���mânt de zi �i 
se vor desf��ura pe parcursul semestrului în care sunt programate.   

• Programarea disciplinelor în planul de înv���mânt se va face corespunz�tor 
duratei de �colarizare la forma de zi. Pe aceasta cale se asigur� c� activit��ile 
obligatorii de seminar, lucr�ri de laborator, proiecte, lucr�ri practice etc., pot fi 
programate la sfâr�it de s�pt�mân� cu un total de 10-14 ore pe s�pt�mân�. Se va 
evita programarea acestor activit��i grupat, înaintea sesiunilor de examene. În 
cadrul contractului de �colarizare / contractului anual de studii, se va specifica 
obligativitatea acestor activit��i.   

• Num�rul de credite acordat disciplinelor �i forma de verificare final� se men�in 
ca în planurile de înv���mânt pentru forma de zi.   

• Planul de înv���mânt particularizat pentru forma IFR va fi structurat conform 
machetei prezentate în Anexa VI.2. Acesta va fi supus verific�rii Comisiilor de 
Specialitate ARACIS în vederea asigur�rii compatibilit��ii cu planurile de 
înv���mânt de zi.  

• Programele analitice ale disciplinelor din planul de înv���mânt trebuie s� fie, din 
punct de vedere cantitativ �i calitativ, similare cu cele din înv���mântul de zi, 
cuprinzând obiectivele, con�inutul de baz�, bibliografia necesar� �i modul de 
evaluare. Programa analitica va avea structura din macheta prezentat� în Anexa 
VI.4.  

• Programele analitice stabilesc �i condi�ionarea cu alte discipline, acestea 
men�ionându-se în planul de înv���mânt.  

• Programele analitice vor fi înso�ite de calendarul activit��ilor obligatorii ale 
disciplinei, conform machetei prezentat� în Anexa VI.4 , precizându-se explicit 
datele la care acestea se efectueaz�.  
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Ref. 1: Fiecare program de studiu este prezentat conform pachetului standard men�ionat, 
dar realizarea programelor de studiu se face la nivel de universitate prin cooperare inter-
facult��i �i prin facilitarea mobilit��ii studen�ilor în interiorul universit��ii cu ajutorul 
transferului �i acumul�rii de credite de studiu.  
  
Documente prezentate de institu�ie 
  

1. Planurile de înv���mânt propuse pentru programul de studiu IFR (conform Anexei 
A.VI.2.), aprobate de Senatul institu�iei organizatoare.  

2. Planurile de înv���mânt aprobate pentru specializarea acreditat� sau autorizat�
provizoriu la forma de înv���mânt de zi.  

3. Programele analitice ale disciplinelor din planul de înv���mânt pentru IFR (Anexa 
A.VI.4.).  

4. Calendarul corelat al activit��ilor pe discipline (Anexa A.VI.3) �i pe semestre.  

IP. B.1.2.2. Diferen�iere în realizarea programelor de studiu 

Organizarea procesului de instruire în sistemul IFR este condi�ionat� de existen�a unor 
materiale didactice corespunz�tor concepute �i realizate, pentru asigurarea unei preg�tiri 
eficiente prin studiu individual. Acestea vor fi distribuite studen�ilor în cadrul taxei de 
studii �i vor oferi cuno�tin�ele fundamentale  necesare parcurgerii tuturor activit��ilor de 
tip seminar, laborator, proiect, lucr�ri practice, care se desf��oar� prin întâlniri fa�� în fa��
programate la sfâr�it de s�pt�mân�. Resursele de înv���mânt se pot asigura pe medii 
diverse �i se elaboreaz� de c�tre institu�ia organizatoare prin efort propriu sau prin 
cooperare cu alte institu�ii, în cazul existen�ei unor contracte de parteneriat.  

Min: 
  

• Toate disciplinele prev�zute în planul de înv���mânt vor avea acoperire cu 
materiale tip�rite �i elaborate în forme specifice  studiului individual.  

• Fiecare material de studiu va include informa�iile de baz�, structurate conform 
programelor analitice, elemente aplicative pentru clarificarea �i consolidarea 
cuno�tin�elor, teste de autoevaluare, recomand�ri bibliografice �i teme de control.   

• Materialele didactice vor fi prezentate pe suporturi tip�rite, sub form� compact�
sau modular�, suporturi magnetice audio-video, sisteme de înv���mânt on-line, 
CD-ROM sau vor fi realizate pe pagini Web, care s� integreze, prin facilit��ile 
oferite de re�elele de calculatoare, accesarea la distan�� a con�inutului 
informa�ional.  

• Resursele de înv���mânt vor fi realizate corespunz�tor scopului pentru care au 
fost dezvoltate, multiplicate vizibil, legate corespunz�tor �i prezentate într-o 
form� atractiv�. Prezentarea lor se va face într-o manier� unitar� pentru întregul 
program de studiu IFR.  

• Alegerea tehnologiilor informatice, pentru realizarea materialelor didactice, se va 
face în func�ie de nivelul de dotare, de posibilit��ile de acces ale studen�ilor �i în 
nici un caz nu va exclude materialele tip�rite.  
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• Distribuirea resurselor de înv��are este asigurat� de c�tre institu�ia de înv���mânt 
organizatoare pentru fiecare student, conform contractului încheiat la începutul 
fiec�rui an de studii. Acestea vor fi înso�ite de programele analitice �i orarul 
activit��ilor de seminar, laborator, proiect, lucr�ri practice pe fiecare semestru.  

• Pentru disciplinele care solicit� suplimentar consultarea unor titluri de referin�� – 
cursuri universitare, manuale, tratate etc. – institu�ia organizatoare va asigura 
tuturor studen�ilor condi�ii de documentare prin bibliotecile proprii sau prin 
punctele de documentare organizate în filiale.  

  
Ref. 1. Pentru disciplinele cu suporturi de studiu multiple se vor elabora ghiduri de 
utilizare, cu indica�ii detaliate privind modul de folosire a acestora. Prin mijloace 
pedagogice specifice, studen�ii vor fi permanent încuraja�i s� î�i asume responsabilitatea 
propriei preg�tiri.  
  
Ref. 2. În cazul utiliz�rii tehnologiilor bazate pe Internet pentru transmiterea resurselor de 
înv���mânt �i asigurarea suportului tutorial, se va furniza studen�ilor un ghid de norme 
etice privind folosirea acestora.  
  
Documente prezentate de institu�ie  
   

1. Lista materialelor didactice (manuale, casete audio-video, CD-uri, cursuri on-line 
din biblioteca virtual� etc.) realizate pentru disciplinele din planul de înv���mânt 
IFR (autorii, anul de apari�ie).   

2. Raport privind modalitatea de asigurare a necesarului de materiale didactice 
conform num�rului de studen�i, prin mijloace proprii, închiriate sau la ter�i.  

3. Lista ghidurilor �i materialelor de informare privind modul de utilizare a 
diferitelor resurse de înv���mânt (re�ele de calculatoare, pachete software, pagini 
Web, Internet, biblioteca virtual�, pachete de înv��are mediate de calculator etc.).  

4. Descrierea procedurii de distribuire a resursele de înv���mânt c�tre studen�i.  
  
  
IP.B.1.2.3. Relevan�a proceselor de instruire �i evaluare 
  
Procesul de instruire se desf��oar� atât prin studiu individual, cu resurse de înv���mânt 
specifice asigurate studen�ilor în cadrul taxelor de �colarizare, cât �i prin întâlniri directe 
fa�� în fa��, organizate în institu�ia de înv���mânt superior, care acoper� integral 
activit��ile de  seminar, laborator, proiect, lucr�ri practice.  
Institu�ia de înv���mânt superior trebuie sa asigure servicii adecvate de evaluare continu�  
a cuno�tin�elor dobândite de c�tre studen�i în procesul de instruire.  
  
Min:  

• Activit��ile de laborator, lucr�ri practice �i proiect au caracter obligatoriu �i se 
desf��oar� conform num�rului de ore prev�zut în planurile de la forma de 
înv���mânt de zi.  

• Activit��ile de laborator, seminar, proiect sau lucr�ri practice se efectueaz� la 
sediul institu�iei organizatoare sau în cadrul filialelor autorizate / acreditate. 
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• Pentru specializ�ri care implic� perfec�ionarea �i confirmarea practic� a preg�tirii 
profesionale, planul de înv���mânt va include stagii de practic�  în unit��i de 
profil.

• Sistemul de evaluare a cuno�tin�elor pentru promovarea disciplinelor �i acordarea 
creditelor include proceduri de evaluare continu� �i final�.  

• Procedurile de evaluare continu� sunt asigurate în cadrul întâlnirilor directe fa��
în fa�� �i au forme specifice stabilite de titularii de disciplin�. Ponderea acestora 
în evaluarea final� se stabile�te de c�tre titularul de disciplin� �i se precizeaz� în 
programa analitic�.  

• Evaluarea final� se realizeaz�  în sesiuni programate semestrial, prin examene, 
colocvii sau probe practice, desf��urate obligatoriu în prezen�a titularului de 
disciplin�.

• Perioada de examinare  se înscrie în calendarul disciplinelor �i se aduce la 
cuno�tin�a studen�ilor la începutul fiec�rui semestru.  

Documente prezentate de institu�ie  
  
Informa�iile care certific� respectarea standardelor de instruire �i evaluare sunt incluse în 
documentele solicitate anterior. Verificarea îndeplinirii standardelor se va face cu ocazia 
vizitei Comisiei de exper�i ARACIS.   
  
IP.B.1.2.4. Proiectarea materialelor de studiu 
  
În programele  IFR, materialele de studiu care acoper� subiectele prev�zute de 
programele analitice, reprezint� instrumente de lucru care trebuie s� suplineasc� rolul �i 
prezen�a formatorului din procesele tradi�ionale de instruire.  
  
Min:  

• Caracterul general al resurselor de înv��are pentru preg�tirea individual� trebuie 
s� fie de sintez�, accentuând asupra principiilor fundamentale �i articul�rii 
acestora cu realitatea concret�.  

• Dimensionarea unit��ilor de înv��are (module / teme) se face în func�ie de 
capacitatea de concentrare în studiu individual �i nu trebuie s� mobilizeze aten�ia 
continu� a studen�ilor mai mult de dou�-trei ore.  

• Forma de prezentare a materialelor didactice trebuie s� fie sugestiv� �i s� ajute la 
însu�irea sistematic� a cuno�tin�elor con�inute în modulele de studiu.  

• Aplica�iile practice trebuie s� ilustreze cele mai potrivite metode de solu�ionare, 
în raport cu complexitatea problemelor / situa�iilor abordate.  

• Cerin�e specifice. Resursele de înv���mânt destinate procesului de preg�tire 
individual�:  

- s� fie proiectate corespunz�tor obiectivelor declarate în programa 
analitic�;  

- s� con�in� o prezentare preliminar� a rezultatelor a�teptate  �i a 
competen�elor dobândite prin însu�irea con�inutului;  

- con�inutul materialului didactic s� fie subdivizat în module, lec�ii �i unit��i 
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de studiu care faciliteaz� înv��area gradual� �i structurat�;  
- s� con�in� indicarea timpului mediu necesar pentru asimilarea fiec�rui 

modul, cu precizarea ritmului recomandat de studiu;  
- subiectele tratate s� fie prezentate secven�ial, fiecare modul fiind 

constituit pe baza celor prezentate anterior �i cu referire la acestea;  
- s� utilizeze o gam� larg� de procedee care faciliteaz� re�inerea faptelor 

esen�iale: rezumate, concluzii, exemple ilustrative etc.;  
- s� includ� cu regularitate teste de autocontrol;  
- s� con�in� instruc�iuni clare pentru a ghida studentul cum s� parcurg�

resursa de înv���mânt prezentat�;  
- s� fie prezentate atractiv într-un format convenabil.   

Documente prezentate de institu�ie   
Institu�ia de înv���mânt superior va anexa la dosarul de autoevaluare patru cursuri 
elaborate în tehnologie specific� pentru studiu individual, la discipline care definesc 
specializarea. Pentru autorizarea unui program de studiu, la vizita comisiei de exper�i se 
vor prezenta toate materialele didactice aferente primului an de studiu. În cazul dosarelor 
de acreditare comisia va verifica existen�a materialelor didactice specifice pentru întreg 
ciclul de studii. 
  
  

5.1.3. MANAGEMENTUL CALIT��II 

Institu�ia dispune de structuri, politici, strategii �i procedee concrete pentru 
managementul �i asigurarea calit��ii activit��ilor de predare, înv��are �i pentru dezvoltarea 
unei culturi proprii a calit��ii.  

Standarde �i indicatori de performan��
  
Criteriul C.2. – Proceduri privind ini�ierea, monitorizarea �i revizuirea 
periodic� a programelor �i activit��ilor desf��urate 
S.C.2.1. Aprobarea, monitorizarea �i evaluarea periodic� a programelor de studiu 
�i diplomelor ce corespund calific�rilor 

Departamentul IFR dispune de un regulament privitor la ini�ierea, aprobarea, 
monitorizarea �i evaluarea periodic� a fiec�rui program de studiu la forma IFR �i a 
activit��ilor de educa�ie aferente acestuia, iar acesta este aplicat în mod riguros �i 
consecvent.  
  
Indicatori de performan��

IP.C.2.1.1. Existen�a �i aplicarea regulamentului privitor la ini�ierea, aprobarea,   
monitorizarea �i evaluarea periodic� a programelor de studiu 

  
Min: Prezentarea elementelor concrete de managementul calit��ii utilizat în programul de 
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studiu IFR:  
• procedura de monitorizare a planurilor de înv���mânt IFR;  
• procedura de reactualizare periodic� a programelor analitice �i materialelor de 

studiu, pe baza experien�ei anterioare;  
• procedurile de monitorizare a activit��ilor desf��urate la seminarii, laboratoare, 

proiecte, lucr�ri practice;  
• procedura de evaluare a performan�elor profesionale ale cadrelor didactice 

implicate în programe de studiu IFR;  
• modul de asigurare a calit��ii în cazul asocierii cu alte structuri, conform legii.  

  

.  
Ref. 1: Regulamentul �i monitorizarea sunt asociate cu evalu�ri periodice, cel pu�in 
anuale, ale calit��ii pe fiecare program de studiu �i pe institu�ie.  
  
Documente prezentate de institu�ie 
  
Departamentele IFR ale Institu�iilor de Înv���mânt superior vor prezenta în detaliu 
procedurile descrise la indicatorul de performan�� IP.C.2.1.1.  
  
  
Criteriul C.4. – Proceduri de evaluare periodic� a calit��ii corpului profesoral
  
S.C.4.1. Calitatea personalului didactic �i de cercetare 

  
Personalul didactic implicat în activit��ile IFR din institu�iile de înv���mânt superior 
trebuie s� corespund� criteriilor impuse prin Legea Înv���mântului, Statutul personalului 
didactic, cât �i prin reglement�rile MEC.  
  
Universit��ile trebuie s� dispun� de acel personal didactic care, ca num�r �i ca baz� de 
func�ionare, trebuie s� fie adecvat num�rului total al studen�ilor, în func�ie de domeniu, 
iar în privin�a calific�rilor trebuie s� corespund� specificului programelor de studiu �i 
obiectivelor de calitate pe care �i le-au fixat.  
  
Indicatori de performan��  
  
IP.C.4.1.1. Raportul dintre num�rul de cadre didactice �i studen�i 

Min: 
  

• Personalul didactic implicat în activit��ile IFR din institu�iile de înv���mânt superior 
este format din titulari de disciplin� �i personal care desf��oar� activit��i de 
seminar, laborator, proiect, lucr�ri practice.  

• Titularii de disciplin� din cadrul unui program de studiu IFR sunt cadre didactice cu 
norma de baz� în institu�ia de înv���mânt superior organizatoare �i îndeplinesc 
acelea�i standarde ca la forma de înv���mânt de zi.  

• Titularul de disciplin� elaboreaz� programa analitic� �i coordoneaz� echipa care 
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elaboreaz� materialele didactice (manuale de studiu, ghiduri, lucr�ri de laborator, 
culegeri tematice, pagini Web, sisteme expert, materiale multimedia etc.) în 
formatul specific activit��ilor IFR.  

• Cadrele didactice care desf��oar� activit��i de seminar, laborator, proiect, lucr�ri 
practice pot fi titulare sau asociate, în condi�iile legii.  

  
Ref. 1: Raportul optim dintre num�rul de cadre didactice �i num�rul de studen�i se 
fixeaz� în func�ie de calitatea instruirii �i înv���rii. Acesta nu va dep��i 30 de studen�i pe 
un cadru didactic care asigur� activit��i de seminar, proiect, laborator etc.  
  
Ref. 2: În stabilirea raportului sunt avute în vedere niveluri superioare ale calit��ii 
instruirii �i înv���rii, prin compara�ie cu universit��i performante din �ar� �i din 
str�in�tate.   
  
Documente prezentate de institu�ie  
  

1. Lista titularilor de discipline, semnat� de c�tre decanul facult��ii, la care se ata�eaz�
CV-urile conform machetei CV_IFR prezentat� în Anexa VI.1 (maxim o pagin�) .  

2. Lista personalului didactic care asigur� desf��urarea activit��ilor de seminar, 
laborator, proiect, lucr�ri practice pe disciplinele din planul de înv���mânt, 
semnat� de c�tre decanul facult��ii, din care s� rezulte func�ia, statutul de titular / 
asociat �i sarcinile didactice în cadrul altor forme de înv���mânt – zi, seral, ID, 
IFR.  

3. Raport privind gradul de acoperire cu personal didactic pentru fiecare disciplin� din 
cadrul programului IFR.  

  
Criteriul C.7. – Transparen�a informa�iilor de interes public cu privire la 
programele de studii �i, dup� caz, certificatele, diplomele �i calific�rile oferite 
S.C.7.1. Informa�ie public�

Transparen�a public� a datelor �i informa�iilor, în form� tip�rit� �i în form� electronic�, 
despre toate calific�rile �i programele de studiu, actualitatea, corectitudinea �i validitatea 
acestor informa�ii trebuie demonstrate permanent.  
  
Indicatori de performan��

IP.C.7.1.1. Oferta de informa�ii publice 
  
Institu�iile de înv���mânt superior, prin Departamentele IFR, vor elabora ghiduri de 
prezentare a domeniilor �i specializ�rilor pentru care se ofer� programe de studiu prin 
IFR�i de consiliere a studen�ilor în tehnologiile specifice IFR.  
Materialele publicitare de promovare a programelor de studiu IFR vor releva cu exactitate 
�i onestitate situa�ia existent�, poten�ialul �i oferta concret� a institu�iei în domeniul IFR.   
Materialele publicitare de promovare a programelor de studii IFR, afi�ate sau inserate în 
diferite publica�ii sau pe Internet, vor oferi date complete, corecte, netrunchiate �i care s�
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reflecte situa�ia real� în ceea ce prive�te institu�ia, personalul de care dispune �i serviciile 
oferite.  
  
Min: Materialele publicitare de promovare a programelor de studiu IFR vor include clar:  
  

• tipul acestora, precum �i al diplomelor ob�inute la absolvire;  
• antetul oficial al institu�iei (nume, sigl�, adres�, telefon) �i informa�ii referitoare la 

partenerii implica�i în programele respective;  
• materialele �i serviciile incluse în taxele de studiu (nu se vor  utiliza cuvintele 

“gratuit” pentru servicii care sunt incluse în contractul de �colarizare, respectiv 
“garantat” pentru ac�iuni care nu sunt cuprinse în contractul de �colarizare).  

  
Ref. 1: În materialele publicitare se va eviden�ia stadiul acredit�rii  programului de studiu 
IFR ce urmeaz� a fi evaluat.  

  
Documente prezentate de institu�ie  

  
1. Exemplare din documente de publicitate a programelor de studiu IFR.  
2. Anexe:  Anexa A.VI.1. – Curriculum vitae  

Anexa A.VI.2. – Plan de înv���mânt 
Anexa A.VI.3. – Calendarul disciplinei 
Anexa A VI.4 – Programa analitic�
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Anexa A.VI.1.  
  

Curriculum vitae                             CV_IFR     
Numele �i prenumele    
Data na�terii    
Func�ia didactic� actual�    
Institu�ia la care este titular    
  
Studii  Data absolvirii Institu�ia  
      
      
      
      
      
Cariera didactic� -  
Denumirea func�iei didactice  

Perioada Calitatea  
Titular/asociat 

Institu�ia de înv���mânt  

        
        
        
        
        
        
Publica�ii, alte rezultate ale activi�ii didactice �i de cercetare 
�tiin�ific�  

Num�r  

C�r�i, monografii, materiale de studiu    
Articole în reviste cotate ISI    
Alte articole    
Particip�ri la conferin�e interna�ionale    
Particip�ri la conferin�e interne    
Membru în comitete de organizare sau �tiin�ifice ale unor conferin�e    
Brevete de inven�ie    
Alte rezultate (denumirea)    
    
    
    
    

  
Data               Semn�tura
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