ANEXA 11.28.
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

MODALITATI DE OCUPARE A POSTURILOR
S| DE PROMOVARE A
PERSONALULUI DIDACTIC

- Extras din Metodologia proprie de ocupare a pdstudidacticesi de cercetare
n Wniversitatea din Craiova -

Scoaterea la concurs a posturilor didact@eante se propune détre directorul
Departamentului pentru Préagea Personalului Didactic, cu avizul consiliului
departamentului, Tn funaie de organigrama univeraiii, de consiliul faculitii.

Lista posturilor propuse pentru ocuparea oncurs este inainfatonsiliului de
administraie al institdiei de Tn\itamant superior in vederea apiidbconform art. 213,
alin (13) al Legii Educgei Nagionale nr. 1/2011. In adresa de Tnaintare, vondidate
poziia din statul de furtg al DPPDsi disciplinele din structura postului.

Condiile de ocupare a posturilor didactice vacante iatu$ de fungi al
Departamentului pentru Prégigea Personalului Didactig de organizare a concursurilor
sunt cele preizute TnMetodologia proprie de ocupare a posturilor did#cti de cercetare n
Universitatea din Craiova. Aceste caiidsunt (Extras din Metodologia proprie de ocupare
posturilor didacticai de cercetare in Universitatea din Craiova):

Asistentul universitar pe perioad nedeterminat sau cercétorul stiintific este
angajat prin concurs public, din randul absotileninstitutiilor acreditate de Trigamant
superior dag indeplingte urmitoarele condii:

- deine diploni de doctor Th domeniul postului sau intr-o rafriarudit;

- 0 medie minigha anilor de studii universitare staldlide Consiliul faculttii, dar
nu mai mié de 8,00;

- 4 fi publicat minim 3 luciiri (articole, studii) Tn reviste de specialitate
clasificate de CNCSIS in categoriile A, B sau C &awolume ale unor manifest
stiintifice ngionale sau internenale;

- alte criterii specifice fiécei faculti si aprobate de Consiliul Facétii.

Comisia de concurs pentru un post asistenetsitar pe perioad nedeterminateste
alcituita conform art. 20 al prezentei metodologii. Conclpgntru ocuparea postului de
asistent universitar pe perigad nedeterminat const in trei probe: scris orah si
practia specifice postului in ziua (zilele), orelela sala (8lile) care vor fi anutate de
comisie pe pagina web a UCV. Pentru probele &gri®rala se anuti bibliografia pe
pagina web univerditii odati cu publicarea angualui de scoatere a postului la concurs.
Comisia de concurs stahite tema pentru proba practicu 48 de ore inainte de
suginerea eisi se publi@ pe pagina web a UCV, candiddiind astfel informai. Proba
practica const In suginerea unui seminar sau a unor fucpractice in prezga comisiei
de concurs.

Prelegerea pubticeste de minim 45 de minute Tn care candidatuliptezele mai
semnificative rezultate profesionale anteriogie planul de dezvoltare a carierei



universitare. Aceastprobi contine Tn mod obligatorigi o sesiune de ntréh din partea
comisieisi a publicului.

Pentru ocuparea unui postldeor universitar (sef de lucéri) candidaii trebuie &
Tndeplineast cumulativ urnitoarele condii:

- & dgina titlul stiintific de doctor Tn domeniul postului sau intr-o ramunrudig;

- & aiba cel puin 10 luctri publicate in reviste de specialitate clasificdgeCNCSIS
in categoriile A, B+, B sau in revisge conferine relevante pentru domeniul respectiv
(stabilite de atre facultti), inclusiv suport de studiu pentru disciplinatd@ine din
structura postului;

- & aiba 0 medie a anilor de studii universitare peste medinini stabiliti de
Consiliul facultitii, dar nu mai mig de 8,00;

- alte criterii specifice fi@cei facul@ti si aprobate de Consiliul Facafii, criterii
care nu pot cobori sub nivelul standardelor desusi

Concursul pentru ocuparea unui post de leativersitar §ef de lucéri) const n
analiza dosarului de concurs, gnsrea unei prelegeri cu caracter didagtiioftific, dupa
caz, in prezega comisiei de concursi a unei prelegeri publice.Programa afefient
concursului se publicpe pagina web odatu publicarea angului de scoatere a postului
la concurs.Tema prelegerii didactiggintifice se stabilgte de étre comisiesi se anugi
candidailor cu 48 de ore Tnainte de sere pe pagina web a UCV. Prelegerea piblic
este de minim 45 de minute in care candidatul
prezint cele mai semnificative rezultate profesionale aoéeesi planul de
dezvoltare a carierei universitare. Acégsili conine Th mod obligatorigi o
sesiune de intrab din partea comisieii a publicului.

Comisia de concurs, afaita conform art.20 al prezentei metodologii,
decide ierarhia candidbor si nominalizeaz candidatul care a Tntrunit cele mai
bune rezultate.

Pentru ocuparea postului denferentiar universitar se cer indeplinite cumulativ
urmatoarele condii:

- deinerea diplomei de doctor in domeniul postului Bato ramud Tnrudit;

- Indeplinirea standardelor minimalgio@ale de ocupare a posturilor didactice,
specifice fundei didactice de confergiar universitar, aprobate prin ordin al ministrului
educaiei, cercelrii, tineretuluisi sportului potrivit art. 219 alin. (1) al Legii Edaiei
Nationale, legea 1/2011. 11

- alte criterii specifice fidcei facul&ti si aprobate de Consiliul Facaf, criterii
care nu pot cobori sub nivelul standardelaramele aprobate prin ordin
al ministrului educgei, cerceirii, tineretuluisi sportului potrivit art. 219 alin. (1) lit. a
din Legea nr. 1/2011.

Pentru ocuparea postului geofesor universitar se cer indeplinite cumulativ
urmatoarele condii:

- dgnerea diplomei de doctor in domeniul postului Bato ramud inrudit;

- deéinerea atestatului de abilitare;

- indeplinirea standardelor minimaleiow@ale de ocupare a posturilor didactice,
specifice fungei didactice de profesor universitar, aprobater prdin al ministrului
educaiei, cercelrii, tineretului si sportului potrivit art. 219 alin. (1)lit. a dindgea nr.
1/2011.



- alte criterii specifice fiaoei facultéti si aprobate de Consiliul Facafii, criterii
care nu pot cobori sub nivelul standardelogamale aprobate prin ordin al ministrului
educaiei, cerceirii, tineretuluisi sportului potrivit art. 219 alin. (1) al Legiidacaiei
Nationale, legea 1/2011.

Concursul pentru ocuparea postului de exemfiar si profesor consgt n analiza
dosarului de concursi suginerea unei prelegeri publice. Prelegerea pabéiste de
minim 45 de minute in care candidatul prezigele mai semnificative rezultate
profesionale anterioage planul de
dezvoltare a carierei universitare. Acégsioli conine Tn mod obligatorigi 0
sesiune de intr@b din partea comisieg§i a publicului. Pentru candigiacare nu provin
din Tnvatamantul superior se sgise si 0 prelegere cu caracter didactic igafatudefilor,
in prezexa comisiei de concurs. Tema prelegerii se @gandidalor cu 48 de ore
Tnainte de sumere
prin postare pe pagina web a UCV.

Comisia de concurs pentru un post de cendar sau profesor, aituita conform
art.20 al prezentei metodologii, procede&z ierarhizare avand in vedeaiigorevederile
art. 22 ale acelegametodologii.



