Anexa I1.18.1.
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
DEPARTAMENTUL PENTRU PREG ATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

METODOLOGIA SUS TINERII EXAMENULUI DE ADMITERE

Organizarea concursului de admitere

1. Departamentul pentru Pitigea Personalului Didactic, organism direct subot
deciziilor Senatului Univerditii din Craiova, organizedazconcurs de admitere la inceputul
fiecarui an universitar pentru stude(Nivelul I) si absolvem (de Nivelul I, pentru Nivelul 1) de
studii superioaréntr-o singura sesiune de admitere septembrie -octombrie. Avand in vedere
ca studiile universitare incep, de regul la 1 octombrie (cu excejp, motivate si anunzate),
inscrierea/inmatricularea studetior se face dug data amintitz, ntr-o perioadi stabilita si
anungata din timp, prin diverse canale de informare: a&, anuryuri,site-ul D.P.P.D., decanate.
Perioada de inmatriculare este propusle Directorul Departamentuluki avizat/confirmata
de Prorectorul Programelor de studsi inserfia profesionali a absolverilor/Rector.

Admiterea la Programul de studii psihopedagogic®egpartamentului pentru prégea
Personalului Didactic din cadrul Univegsit din Craiova, casi organizaregi functionarea sa,
se desfsoan in conformitate cureglemeinile urmatoarelor acte normative:

a) Legea indtamantului nr.84/1995, republicatcu modifiarile si completrile ulterioare;

b) Legea nr. 128/1997 privind Statutul personaluldiadtic, cu modifigrile si completirile
ulterioare;

c) Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiildversitare;

d) Legea 346/2005 privind aprobarea Ordagearde urgeta a Guvernului nr. 78/2005
pentru modificareasi completarea Legii nr. 288/2004 privind organizarstudiilor
universitare;

e) Ghidul ARACIS de evaluare a calji programelor de studii universitagea instituiilor
de Tnwatamant superior, Partea a IV-a: Evaluarea extesindepartamentelor pentru
preditirea personalului didactic (valabil la data de0112013);

f) Ordinul M.E.C.T. nr. 4316/03.06.2008 privind aprodm programului de studii
psihopedagogice in vederea ceriific pentru profesia didactic prin Departamentul
pentru Pregtirea Personalului Didactic;

g) Ordinul M.E.C.T. nr. 4872/2008 privind aprobareatiieatului de absolvire a DPPD;

h) Ordinul M.E.C.T.S. nr. 3158/2010 privind modificarg completarea OM 4316/2008;

i) Ordinul M.E.N. nr. 3312/23.02.1998 privind Regularng de organizarei desfisurare a
practicii pedagogice;

j) Ordinul M.E.N. nr. 3077/19.01.2000 cu privire laditarea activitilor de indrumare a
practicii pedagogice a studéar;

k) Ordinul M.E.C.I. nr. 5720/20.10.2009 privind aprote Metodologiei forririi continue
a personalului didactic din iagaimantul preuniversitar;

[) Ordinul M.E.C. nr. 3590/2005 privind folosirea sumdin buget reprezentand
0,40/student echivalent repartizainstituiilor de Tnvataméant superior pentru grade
didactice;

m) Ordinul M.E.C. nr. 3343/11.03.2002 privind aprolzaf®&lormelor metodologice pentru
aplicarea Statutului personalului didactic n a@mantul superiorsi in Tnvatamantul
preuniversitar”;

n) Legea Educagei Naionale nr. 1/2011, cu modifidle si completrile ulterioare OM
3841/26.04.2012

o) Ordinul M.E.C.T.S. 5745/13.09.2012, privind apra@ar Metodologiei-cadru de
organizare a programelor de formare psihopedagogia vederea certifigii
competerelor pentru profesia didactic

p) prevederile Cartei Universitare din Craiova, in déaautonomiei de funionare, in
limitele legale;

q) prezenta metodologie.

2. Departamentul pentru Prigea Personalului Didacticlin Craiova asigué preditirea
psihopedagogicsi metodic pe dod nivele: nivelul | licemd cu durai de 3 ani, nivelul Il
master, cu duratde 2 ani. In de&furarea activitti DPPD, se aplig si prevederile
regulamentelogi metodologilor interne ale Universiti.

2.A. NIVELUL I
La admiterea programului de studii psihopedagomigel Nivel | — invatamant licena, zi
- pot candida tw studenii facultatilor din Universitatea din Craiova, inmatrictilén anul | de
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studii de licemd sau anul Il de studii (facalile cu plaj orai universitai de 4 ani).

In cadrul Departamentului pentru Predtirea Personalului Didactic, se constituie
Comisia de admitere, care coordon@aactivititile de prezentaresi informare, prin toate
mijloacele de comunicare existente, asig@uinfiinzgarea unor puncte de informare cu privire la
desfisurarea admiterii, asiguii promovarea ofertei edugenale a D.P.P.D. in toate domeniile
de interes.

Concursul de admitere la D.P.P.D. cash parcurgerea uritoarelor etape:
a) Inscrierea candidailor in perioadele de inscriere aprobate;

Candidatul prezirtla secretariatul D.P.P.[Mosarul cuprinzand actele necesare inscrierii
la concursul de admitere. Dosarul de concurs vardg urnitoarele acte necesare inscrierii:

fisa/formular tip de Tnscriere pentru concursul de adrai(seia de la sediul D.P.P.L
- copie buletin;
- copie certificat de ntere;

- copie legalizat certificat de gsatorie (dad este cazul

b) Susinereaprobei de admitere Aceasi proki consd in completarea unwhestionar
specific, pentru identificarea aptitudinilor, valor si a modelelor comportamentale la
care candid@ adei. Probele de concurs nu imglicnici un fel de criterii
discriminatorii.

c) Interviu: organizat pentru admiterea candibm la Programul de studii
psihopedagogice, vizeazcompeterele academice ale candidatului, analizarea
motivaiei si a atitudinii fga de profesia didactic Interviul este realizat in prima
saptamara a anului universitar,afa a aplica niciun fel de criterii discriminatorigréi
taxa, de @tre o comisie formatdin speciaktii D.P.P.D., acordandu-se calificativele
»=admis” sau,respins”.

d) Studenii cu profiluri atitudinal — valorice - comportantate careintr a4 in dezacord
cu principiile necesare exerdit carierei didactice, rezultate Tn urma interuiuki
datelor din chestionare, pot solicitagigina uninterviu suplimentarin faa unei alte
comisii ald@tuita din reprezentgn ai D.P.P.D.(ali decat membrii comisiei de
examinare), in urmaamra li se valideaz sau invalideaz calitatea de student
D.P.P.D.In aceste sittig pot fi numiti, suplimentar, ca membri In cadrul comisiei,
consilieri din cadrulC.C.O.C. (Centrul de Consilieresi Orientare in Carier a)

e) Afisarea rezultatelor in urma probelor de admitere.

f) Tnmatricularea candidailor admii prin semnarea cererii tip de Tnmatriculaggan
contractelor de studii. Candigiadeclarai admgi care nu se inmatriculeapara la
data specificat in calendarul de inscrierg admitere la D.P.P.D. vor fi declara

respirgi.

g) Candidatii admisila Tnvatamantul cu taX platesc, anual, in dautrarse, taxa de
scolarizare D.P.P.D., stabifaprobai de Senatul Universitii din Craiova

h) Contestaile cu privire la rezultatul concursului se deplancomisia de admitere n
termen de 24 de ore de lasafiea rezultatelor. Dapexpirarea termenului de depunere
a contestgilor, Comisia de admitere va rezolva cont@geain termen de 48 de ore.

2.B.NIVELUL Il (de extensie)

a) Presupune acumularea a cefip80 de credite transferabile de extensie, neeesar
acumudrii pachetului de 60 de credite, certificand drépde a ocupa posturi didactice in
fnvatamantul liceal, postliceal, universitgirpostuniversitar, cu o dutatle 2 ani.

In cadrul Departamentului pentru predtirea Personalului Didactic se constituie o
Comisie de admitere (cg in cazul Nivelului I), care coordoneazactivititile de prezentargi
informare prin toate mijloacele de comunicare exasite, asigui infiingarea unor puncte de
informare cu privire la desisurarea admiterii, asigui promovarea ofertei edugmnale a
D.P.P.D. in toate domeniile de interes.

b) La admiterea pentrilivelul 11 pot candida tp studenii masteranzi ai facudtilor
Universititii din Craiova care indeplinesc, simultan, daondiii:

1. au finalizat studiile psihopedagogice, nivélul
2. fac dovadaacsunt inmatriculg la un master la facultate, in domeniul de ligen
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c) Inscrierea studeitor la Programul de studii psihopedagogice se ldedi dupi cum
urmeaai:

d) Inscrierea dosarului studentului/absolventului &r8tariatul Departamentului pentru
pregitirea Personalului Didactic din cadrul Craiova cgireuprindi:

. certificat de ngtere,

. certificat de &sitorie(da@ este cazul),

. carte de identitate,

. cerere de inscriere(se completelzsecretariatul DPPD),

. diploma de liceti sau adeverii din care & rezulte calitatea de
absolvent al unei aciili,

. certificat/dovad/adevrina de absolvire a Nivelului 1.

~

e) Suginerea probei de admitere Aceasi proki consi n completarea
unuichestionarspecific pentru identificarea aptitudinilor, valori si a modelelor
comportamentale la care candidadei. Probele de concurs nu imgliaici un fel de
criterii discriminatorii.

f) Interviu: organizat pentru admiterea candida la Programul de studii
psihopedagogice, vizeazcompetetele academice ale candidatului, analizarea
motivaiei si a atitudinii fga de profesia didactic Interviul este realizat Tn prima
siptaimara a anului universitar,afa a aplica niciun fel de criterii discriminatoriigré
taxa, de atre o comisie formatdin speciaktii D.P.P.D., acordandu-se calificativele
,admis” sau fespins”.

g) Studeniicu profiluri atitudinal — valorice - comportamexe care inff in dezacord cu
principiile necesare exeréiti carierei didactice rezultate Tn urma interviulsi
datelor/iéspunsurilor din chestionare pot gos un interviu suplimentar,cu ati
reprezentagn ai D.P.P.D. (gli decat membrii comisiei de examinare), in urnieoa i
se valideaz sau invalideaz calitatea de student D.P.P.D. In aceste gifuaot fi
numii, suplimentar, ca membri in cadrul comisigiconsilieri din cadrulC.C.O.C.
(Centrul de Consiliergl Orientare in Cariel)

h) Afisarea rezultatelor in urma probelor de admitere.

i) Tnmatricularea candidailor admki prin semnarea cererii tip de Tnmatriculargaa
contractelor de studii. Candigiadeclarai admki care nu se inmatriculeazpari la
data specificat in calendarul de inscrierg admitere la D.P.P.D. vor fi declara
respirsi.

j) Candidai admisi platesc, anual, in dautramnse, taxa descolarizare D.P.P.D.,
stabilita/aprobai in/prin de Senatul Universiti din Craiova

k) Contestdile cu privire la rezultatul concursului se deplancomisia de admitere in
termen de 24 de ore de lasafiea rezultatelor. Ddpexpirarea termenului de depunere
a contestgilor, Comisia de admitere va rezolva cont@géin termen de 48 de ore.

[) Candidaii declarai admisi in urma concursului de admitere au obfigai se prezinte
la Departamentul pentru Piggea Personalului Didactic la Tnceputul anului
universitar pentru a @i taxa de inmatriculare in anul | (doar pentruscuite in regim
postuniversitaryi pentru a incheia contractul de studii/actultiadal la contractul de
studii.

Interviu pentru admiterea la Programul de studii pshopedagogice — Nivelul ki Il

Etapa | * Intervievatorul se prezinta (numele, prenumelecffia °i
_ rolul in procesul de admitere).
(stadiul de _ o _
acomodare, » Candidatul este invitat sa se prezintad (numeleyprele,
socializare, facultate, secpie)
cunoatere reciproca: o . . .
comisie —student) » Se prezintd programul de studiu pentru care senarg@za

admiterea °i se prezinta obiectivele programulustdeliu, durata,
modul de desfaurare, absolvirea, disciplinelajitete etc.

» Se solicitd candidatului alte aspecte de clariédagate de
programul de formare inipic




Etapa Il » Cum va autocaracterizapi? Care sunt trasaturile de
personalitate care va definesc?

(stadiul de i _ _
autocaracterizare, » Studiile candidatului
prezentarea punctelor . . Lo .
tari %i/sau slabe ale * EXxperienpa profesionala °i activitatea actuala

candidatului) « Intenpii, atitudini, a°teptéri de la programul DPPD

* Motivarea inscrierii / inmatricularii la DPF

Etapa Ill ~» Care sunt a’teptérile dumneavoastra referitoacariara
_ . .. | didactica?
(stadiul realizarii _ o _ _
efective a interviului: » Ce aspecte va motiveaza in activitatea didactica?
posibile intrebari din _ o _
partea comisiei) e Care sunt punctele tari ale personalitapi Dvs. vaaeajuta

Tn activitatea didactica?

_» Care sunt punctele slabe ale personalitépi Dvs. \car
impiedica in activitatea didactica?

~» Care sunt planurile Dvs. de viitor pentru acti\etat
didactica?

_»_ Care este sistemul de valori pe care api fundamenta
activitatea didactica?

_* Suntepi mulpumit de stadiul actual al invapamantalu_
instrucpiei °i educabpiei din Romania? Ce doripiesapi/inovapi,
actualizapi? Cum? Prin ce mijloace/modalitapi

» Etc

Etapa IV « Intrebari posibile solicitate din partea candidatutietalii
tehnico-administrative

_ (stadiul finalizarii N o
interviului) * Prezentarea rezultatului interviului la data.......

*  Mulpumiri pentru intenpia de participare la stagiel
pregatire psihopedagogi

_~N.B.: Pe langi exemplele de intrelsi cu caracter general, interviul poate cgime si
intrebdari relevante pentru a cunagie mai bine motivaa candidatului interesat & parcurgi
traseul profesional didactic.




Grila de observwge in baza @reia Comisia de admitere acangunctajul candid#or

Categoriile care
satisfac criteriile de
acces la programu
DPPLC

Dimensiuni

Aptitudini, calitati

Scala de evaluare

10

- Gandire logia

- Raspunde organizat la subiecte
complexe, Trelege sensul intréhi

- Reflecteaz inainte de aaspunde,
pune intrebri de nuarare

- Exprima clarsi precis ideile

- Formuleaz fraze complexe, dar
comprehensibile

- Utilizeaz efecte oratorice

- Degine cungtinte generale

- Face distinge intre imaginge si
realitate

- Este bine motivat pe termen lung
pentru programi activitatea didacti

- Este optimist, dar nu naiv

- Are capacitate de ifiativa

- Deine aptitudinea de cooperagie
de lucru in echi

- Are capacitatea de a se facgelessi
respectat

- Este independent

- Isi asund raspundereai decizia

- Este convingtor

- Inlantuie cu abilitate argumentele

- Poate prezenta un defect ca pe o
calitate

Comportamente

- Se exprim clar, cu incredere asup
viitorului, salariului de cadru didacti

- Vorbeste despre soti si rezolvari
cu succes a problemelor actiitor

- Vorbeste despre probleme,
dificultati, darsi despre posibilitatea
lor de rezolvare

- Este direct, sincer, loial actigiti
didactice

Aspect exterior

- Aspect ingrijit

prestaia

- Priveste direct pe cel care 1l
chestionead

-Increztor, deschis

REZULTAT FINAL

Admis/Respins




REZULTATUL INTERVIULUI*

Comisia de admitere, in cadrul interviului pentdimétere la Programul de studii

psihopedagogice, declard studentul/absolventularesdul ca fiind:

ADMIS RESPINS

Data Comisia de admitere

Nume, prenume, funcpie, grad, acord/dezacord, semia
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* Condipii speciale (memb@.C.O.C.)....cooveiiiiiiii e,




