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I. Principii de concepere. Cui se adreseéz

Programul curricular este realizat in conformitedeprograma cursului de Pedagogie
Il (Teoria si metodologia instruiriisi Teoria si metodologia evalirii), adresandu-se forimi
studenilor de la Facultatea de Edu@aFizici si Sport, anul 1l, seggile Educaie Fizic si Sport,
Kinetoterapie, cursuri de zi. Programa prapusflecé concretizarea dirgiei curriculare in
formarea Vviitorilor profesori, cu accent pe unatainoriendrile actuale in Pedagogie —
optimizarea conducerii procesului instructiv-edugaatat la nivel institgional, catsi la nivelul
concret al activittii educatorului, ca expresie a afim capacititilor, deprinderilor,

aptitudinilor, abilifitilor, trasaturilor de personalitate necesare strugiur profilului de
competem profesional.

[I. Situatia disciplinei in planul de imvatamant:

Anul de Semestrul Activit ati didactice Forma de
studiu Curs Seminar evaluare
Examen scris
Il 3 2 ore 20re Lucrari aplicative

[1l. Obiective specifice/ competege ale disciplinei Pedagogie Il (Teorigi metodologia
instruirii si Teoria si metodologia evalduirii):

1. Cunoaterea specificului actului eduganal.

2. Cunoaterea structuriisi functionalitatii procesului instructiv—educativ (modelul
sistemic, modele de comunicare didagtic

3. Intelegerea utilittii si a modului de aplicare a metodelor, a mijloacslax strategiilor
didactice.

4. Aplicarea adecvat operdilor si a formelor evaldrii.
5. Exersarea conceperii unor proiecte de acteviiadactia.

IV. Obiective specifice ale seminarului de Pedagamill (Teoria si metodologia
instruirii si Teoria si metodologia evaluirii):



1. Consolidareai sistematizarea cugtintelor Tnsyite la cursul de Pedagogie II, a
capacititilor aplicative utilizate in identificarea, desegasi interpretarea concepor, situgiilor
pedagogice.

2. Costientizarea rolului disciplinei Pedagogie in fones profilului de competeh
profesional in cariera didactic

3. Formarea capadii de a opera in mod curent cu termenii/sintagndelespecialitate n
dezbateri, in ludrile aplicative.

4.Stabilirea unui set de modaiitde optimizare a stategiilor de instruigieevaluare, in
diregia promovrii euristicului, interactividtii, flexibilit atii (in instruire), a preocupii pentru
obiectivitate, fidelitate, deontologie ( in evalegr in cadrul dezbaterilor, a eseurilor pe ageast
tema ori ca ipoteze ale unei actigjt investigative prefiguratin proiecte de cercetare.

5. Abordarea critic si creatia a problemelor instruiriisi evaluarii, in contextul
postmodernismului in pedagogie.

6. Stimularea dezvétii competerelor agional-metodologice in teorigi practica
instruirii si evaluarii, prin activitaiti de operéonalizare a modelelor de instruire, a problematici
strategiilor de instruiresi evaluare in cadrul unor teni de proiectare, implementare,
evaluare/reglare a unor actititdidactice, situgi instrugionale.

7. Analiza criti@ a diregiilor reformei curriculare in Tnitamantul romanesgi ale
implemendrii Tn practica edug#onali, avansangi modalitaiti de optimizare la nivel strategit
agional.

8. Dezvoltarea rejdor interagionale in cadrul grupei de studerin vederea faciliirii
aplicarii metodelorsi tehnicilor de intare in echip.

9. Dezvoltarea unoragituri de personalitate dezirabile studiului/idav domeniului
educaional: atitudinea pozitiv fata de disciplina Pedagogie, conduita coresptoare activiltii
de in\itare, deontologia mungitiintifice.

V. Cotinuturi propuse:

Modulul Ill: Teoria si metodologia instruirii

Nr. Teme Subteme Nr.

crt. ore

1. | Problematica 1.1. Seminar introductiv. Activitate
“Teoriei si metodologiei organizatoria si de testare a4
instruirii” reprezeririlor asupra  activittii

didactice, a intereselor cognitive, | a
asteptrilor  studenilor fata de
activitatea seminarial

1.2. Teoria instruirii -perspective dg¢
abordare; neuni fundamentale
evoluii si contribuii recente

1.3. Teorii ale inaarii si modele de
instruire.  Aplicaii la disciplina
Educaie fizica

1.4. Abordari recente ale Tarii
scolare. Implicai asupra didacticii
disciplinei Educage fizica

2 Procesul de Tindtamant- | 2.1. Esetaprocesului de Tnitamant
ca obiect de studiu 2.2.Caracteristici, modele [
procesului de Tnitamant a‘
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Predarea - ng@iune
centrala in teoria instruirii

Strategii de instruire

Metodologia instruirii

Moduri si forme de
organizare a activitatilor
de instruire si educare

Proiectarea pedagogigé

2.3. Perspective de abordare

procesului de Tnitamant — abordarep
sistemig; perspectiva  campulyi

educaional

2.4. Structura si functionalitateal
procesului de Tristamant

2.5. Unitatea predare-iftare-
evaluare. Aplicai. Condkii si strategii
de optimizare a interdanilor predare-
nvitare-evaluare

3.1. Analize conceptuale ale paed
3.2. Modele ale prexdiii

3.3.Stiluri  de activitate didactig
(stiluri de predare-stiluri de Tiatare,
interagiuni). Aplicatii Tn predared
disciplinei Educge fizica

3.1.Conceptul ¢ strategie a instruirii
Abordiri actuale

3.2. Tipuri destrategii ale instruirii
3.3.Elemente componente ale strate
didactice

3.4. Construirea strategiilor ¢
instruire

5.1. Delimitri conceptuale
5.2. Metode de irgamant:

- perspective de abordare;

- fungii;

- clasificare;

-analiza  unor  metode (
invatamant; aplicdi n predareg
disciplinei Educge fizica
5.3. Mijloace de Tinsamant. Noile
tehnologii  informaionale si  de
comunicare

6.1. Organizarea instruirii pe clase
lectii
6.2. Sisteme alternative de organizar
procesului de instruirg educare
6.3. Moduri de organizare a actitit
didactice

6.4Ledia - unitate didactic
fundamental. Tipurisi variante de

ledtii

6.1.Conceptul de proiectare pedagag

piei

le

c

6.2. AnaliA2 comparatii: proiectared 4
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curricula/ proiectarea tragonak

6.3. Etape, nivelurji instrumente ale

proiectirii didactice
6.4. Aplicgii:

- Proiectarea pe uniti de inviyare
la disciplinaEducgie fizicz;

- Proiecatrea legei de Educgie
fizica;

- Proiectarea activitzilor
extracurriculare.

7.1. Relatiile educationale: specific;
clasificare; descriere

8. | Comunicaresi 7.2. Comunicarea didaciigi predarea| 1
interrelationare in 7.3.Aplicatii: Tehnici de comunicare
educdie siinterrelgfionare, din perspectiva

profesorului deEducaie fizic
8.1 Legitatea n educie/ Legitatea in
instruire; categorii specifice: leq,

9. | Normativitatea activitatii principii, norme, reguli de aicine 1
didactice 8.2. Principiile didactice:caracteristici;

analiza principiilor didactice
Modulul IV: Teoria si metodologia evaluirii
Nr. Teme Subteme
crt. ore




1. | Problematica specifia | 1.1.Conceptul de evaluare
teoriei evaluirii 1.2.Fungiile evaluarii 2
1.3.Tipuri de evaluare

1.4.Forme de evaluare

1.5. Factori, conditi§i efecte ale
evaluarii. Modaliti de asigurare a
obiectivitatii evaluarii

1.6. Autoevaluarea

2. | Metodologia evaluirii: | 1.1.Metode clasice de evaluare

metode, tehnici si 1.1.1. Probele orale 4
instrumente de evaluare 1.1.2. Probele scrise. Tipuri de
itemi

1.1.3. Probele practice
1.2. Metode alternative de evaluare
1.3. Metodologia elabarii si utiliz arii
instrumentelor de evaluare- aplicéa
disciplina Educge fizica

3. | Directii de perfectionare a| 3.1. Oriendri si tendine actuale n 2
evaluirii educationale evaluarea eduganala
3.2. Reforma sistemului de evaluare
examinare in Romania. Ceraetsi
inovaii in domeniu

VI. Evaluarea realizirii obiectivelor:

Se va utiliza preponderent evaluarea coutimrin metodesi instrumente alternative de

evaluare, care va fi valorificain cea sumatiu

Examenul final, ca forth a evaldrii cumulative, pe lang lucrarea scris finala (6
puncte), conform obiectivelgsi tematicii programei disciplinei, va consg§adin dow lucrari
aplicative elaborate de-a lungul semestrului, vBd@ndu-se activitatea seminatiaji practica
pedagogi&, evaluarea contirdufiind astfel valorizat in nota finad.

Lucrarile aplicative vor consta in:

- uneseubazat pe interpretarea proprie a unei problemsgiecifice tematicii studiate (1
punct);

- un proiect de cercetare conceput Tn urma definirii unei situaproblematice din
practica pedagogi¢ sintetizand etapele unei actifitde cercetare (2 puncte).
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I. Argument

Programa activittii de Practica pedagogié pentru indtamantul primarcaut si materializeze
principiile si strategiile ndonale de formare iginla pentru cariera didactic precumsi diregiile,
criteriile si solicitarile precizate in documentele europene privind siggareditire, axai acum
pe perspectiva instruirii centrate pe elev, a culimului reorganizat, reconstruit in contexte
educaonale variate.

Sesizarea modului de concretizare a acgsoadigme, politicisi strategii Th practica
educaionakli, la nivelul unei organiza scolaresi la cel concret- gwnal (al procesului de
instruiresi educare n clasa de elevi), s-a realizgain practica observativdin anul I.

In anul al Il-lea de studiu, Tn primul sestru se vor perfgéiona capacitile si abilitatile de
analizi a activititilor observate, a documentelor curriculare. Apoin proiectaregi sustinerea
de activititi didacticesi extracurriculare (incepand cu semestrul al dpiigavor perfegiona
competerele aplicative, prin respectarea normaliyit pedagogice, aplicarea normeler
etapelor metodologice ale didacticilor disciplireladar si promovand propriile inowé
curriculare.

Programa se adresgatudemilor din anul Il, ciclul de liceta, de la Facultatea dgtiinte
ale Educgei, specializarea Pedagogia dfgmantului Primasi Prescolar.

I. Situatia disciplinei in planul de Tnvatamant

Anul de | Semestrul Nunér Tipul de Forma de
studiu ore activitate de | evaluare

practica
pedagogié

[sill 2 ore/sipt. | Semestrul I: Colocviu de
Total- 56| Practic evaluare-
ore observativd Portofoliu
Semestrul Il
Practic
observativ si
suginerea de
activitati
didactice

[ll. Obiectivele activitatii de practica pedagogié

[11.1. Identificareasi analiza elementelor curriculare in activiie observate, din punct de
vedere structurali procesual.

[11.2.  Analiza modului Tn care sunt implementate ircpca educaonali
diregiile si strategiile reformei curriculare, prevederile dotentelor curriculare de tip reglator.

[11.3. Dezvoltarea capadiilor de analiz critici a produselor curriculare principake
(planul —cadru de Tir¥amant, programele curriculare, manuale alternatiyie)auxiliarele
curriculare(ghiduri metodologice, culegeri, sofeesiucaionale).

I11.4. Formareeacapaciitilor si abilitatilor de sesizare, explicare, evaluare, interpretare
cadrul practiciiscolare, a demersurilor de adaptare, reconstruir@eqtare, implementargi
evaluare a curriculumulygcolar.



l1.5. Dezvoltarea capadiilor de identificare, analiz si interpretare a refalor
interpersonale n clasa de elevi, prin aplicarededte sociometricg prelucrarea, interpretarea
rezultatelor in cadrul matricelor sociometric@ sociogramei colective/individuale.

[1.L6. Formarea/dezvoltarea compeggor de  proiectare, implementaresi
auto/inter(evaluare) de teni si activitati didactice, la nivelul unor sitgiade instruiresi lectii.

l11.7. Afirmarea competgerlor de cercetare manageifiafi inovare, prin emiterea de
ipoteze careasintrevad soluii de optimizare a sityalor problematice identificate in practica
scolas si intreprinderea de demersuri investigative

IV. Categorii de activititi ale practicii pedagogice

1. Activiiti de cunogtere generalascolii si a clasei, a contextului curricular Tn care se
implementeaz curriculumul (spai scolare, performae scolare ale elevilor, elemente de cuitur
si climat organizgonal).

2. Activitati de observare de activiididactice, completand protocoale de observare.

3. Activitati de studiergi interpretare a climatului psihosocial din clada elevi,
indeosebi a refalor interpersonale, prin aplicarea de teste soetice si completarea de
matrice sociometrice, de sociograme colective/inidizle.

4. Analiza documentelor curriculare wfie si auxiliare, prin completarea de grile de
evaluare a acestora.

5. Elaborarea de proiecte deiigtimplementarea, (auto/inter)evaluarea acestora.

V. Planificarea activitatilor

Semestrul Sptamana Obiective uirite
1,2 Organizare
Cunoaterea generalascolii si a clasei de elevi,
3 analiza climatului organizenal, a celui

psihosocial din clas

- Observarea activiii didacticesi completarea
de protocoale de observare.

- Analiza documentelor curriculare oficiale

auxiliare.

- Studierea produselor curriculare elaborate ¢
mentori: programe curriculare pentru disciplinele
optionale, planificarea calendaristjqroiecte pe
unitati de Tn\atare, proiecte de l@c

- Aplicarea de teste sociometrigeompletarea
de matrice sociometrice, de sociograme.
9 Analiza critic-reflecti¥ a activititilor desfisurate
- Observarea activiii didacticesi completarea
10,11,12,13| de protocoale de observare.
- Elaborarea de proiecte detlec

Analiza cumulatig. Prezentarea portofoliului de

4,5,6,7,8

14 practiad pedagogig- ca modalitate de evaluare
partiala
Il 1 Organizare




Reactualizarea materiei parcurs@&dariasi
metodologia curriculumulyiTeoriasi metodologia
instruirii si a experiegelor metodologice dobandite
prin activitatile aplicativesi practica pedagogic

- Observarea activtii didacticesi completarea
de protocoale de observare.

- Elaborarea de proiecte detlegi suginerea de
activitati didactice.

Analiza critic- reflectig a activititilor
destisurate.

- Observarea activtii didactice.

- Participarea la activiile extracurriculare, prin
contribuii la proiectarea, organizarea,
monitorizarea, evaluarea acestor actiuit

Analiza finak a practicii pedagogice. Colocviul
de evaluare final

3,4,5,6, 7,8

10, 11, 12,

13, 14

V. Evaluarea realizrii obiectivelor:

Va fi utilizata preponderent evaluarea continprin verificari si aprecieri punctuale asupra
nivelului dezvolérii competemelor profesionale, asupra atitudinilor profesionale viitorilor
profesori pentru Tiitamantul primasi prescolar. Evaluarea contifiwa fi inclugi in evaluarea
sumatiw, realizad Tn colocviul de evaluare.

Evaluarea sumaliva consta in analiza portofoliului, constand in:

- protocoale de observare a activiitii didactice (cel puin 8 protocoale, pe fiecare
semestru) ;

- modele de teste sociometrice aplicate, inge de instrumentele de prelucraresi
interpretare a rezultatelor — matrice sociometricesi sociograme( sem. |);

- elaborarea unor proiecte de letii( pe fiecare semestru);

- coleaie de produse curriculare—plan-cadru de Tniitamant, programe curriculare
nationale si optionale, planificari calendaristice, proiecte pe unifiti de inviatare, proiecte de
lectii, insotite de matrice de evaluare a acestorg aprecieri, reconstrudii proprii( pe fiecare
semestru);

- proiecte de legii elaborate( pe fiecare semestru);

- fse de evaluare a activiitilor didactice suginute, completate si semnate de #tre
mentori( sem. Il);

-0 lucrare aplicativa, cuprinzand: analize critice, de ordin general, asgpra
activitatilor observate si suginute; reflectii, ipoteze, soldii privind optimizarea practicii
educdionale( sem. II).

Participarea la practica pedagégieste obligatore (cel go jumatate din totalul orelor
alocate). Nota minith la practi@ este 7 apte). Nota final reprezini media aritmetig dintre
portofoliul de practig pedagogi& si media notelor acordate détee mentor pentru activifile
didactice sugnute.



Anexa nr. 1. Distribuirea studertilor pe grupe de practia si alternanta pe clase

Universitatea din Craiova

Facultatea de Litere

Pedagogia Invitamantului Primar si Prescolar
Anul universitar 2008-2009

Anul de studii — Il (sem. Isi sem. Il)

REPARTIZAREA STUDEN TILOR PE GRUPE

LA PRACTICA PEDAGOGIC A- TNVATAMANTUL PRIMAR
ofal: 28 studem)

Coongtor: Prep. univ. drd. Claudiu Biiasu

GRUPA |

. SANDU ANA — RAMONA

. BALASESCU MARIA — MIRELA
. DRACEA ILEANA

. DUMITRACHE AURELIA

. IVASCU GEORGIANA — ALINA
. MIREA IONELA

. TUDORICA ELENA — LILIANA

~NO O, WN|EF-
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GRUPA I

. POPA ELENA — GABRIELA

. BANICI MARIANA

. COTEANU IULIANA — MIHAELA
. FARISEU ANA — MARIA

. PATRASCU ALINA

. STAVARU ANGELA

. STAVARU MARINELA

~NO O, WN|[E-

GRUPA 1l

1. SURDU ELENA - FLORENTINA

2. BAROANA AURELIA - SIMONA

3. BUZATU LILIANA — SILVIANA

4. CORBEANU ILEANA

5. DRAGHICI IONELA — MARINELA
6. MANEA LAVINIA — ANDREEA

7. STEGAROIU ANAMARIA — IOANA

GRUPA IV

1. MOTORGA CRISTINA

2. BARBOIANU LILIANA

3. EPURE ALINA.,

4. STUPARU LUCIA — ELENA

5. SOSA IONELA — DANIELA

6. TUTA MONICA SIMONA

7. TIRCOMNICU MADALINA — DANA

ALTERNANTA GRUPELOR LA PRACTIC A PEDAGOGICA
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GRUPA SEMESTRUL | SEMESTRUL Il
CLASA | MENTOR CLASA | MENTOR
I alV-aB | PAUN LIDIA- I A POPA FLORENTINA-
Colegiul National Colegiul National
“Stefan Velovan” ,carol I”
Il I A POPESCU all-aA | DIMA EMILIA -
MIRELA- Scoala 22 Colegiul National
“Mircea Eliade” “Stefan Velovan”
[l I A POPA alV-a | PAUN LIDIA-Colegiul
FLORENTINA - B National “ Stefan
Colegiul National Velovan”
,carol I”
\Y all-a A DIMA EMILIA- I A POPESCU MIRELA
Colegiul National - Scoala 22 “Mircea
“Stefan Velovan” Eliade”

Anexa nr. 2: Modele structurale ale proiectelor deactivitate didactica

2.1. Planificarea calendaristica instruirii
Aria curriculag:
Disciplina / modulul:
Clasa:
Varianta de curriculum :

Nr.ore / 4pt. alocate in schema ofiar

Obiective- | Obiective de Unitati Unitati Nr.
cadru referina de invitare| de cominut | ore | Perioada | Observdi

2.2. Proiectul unittii de invatare

Unita- | Obiective Unita{ Nr.| Pe4{ Strategii de instruire Metode | Observai
tea specifice de | ore| riod Metode Mijloa-| Forme| instrumente|
de unitatii coni- da | si proce ce de | de orgj te de evalug
Tnvatar| de Tn\atare | nut dee nv. nizare| re

=
1

2.3. Proiectul de lai2

= Disciplina/ modulul:
= Aria sau ariile curriculare:
= Unitatea de Tnsare:

»  Coninutul Tnvatarii:
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Obiective de referig:
Condiii initiale de realizare:
Obiective opergonale:
Continuturi eseralizate:
Tipul legiei:
Varianta :
Strategia sau strategiile de instruire:
a) Metodesi procedee:
b) Mijloace de indtamant:
c) Forme de organizare:
Metodesi instrumente de evaluare:

Etapele Obiective de| Obiective Coninut

referina operaionale | esemializat

Demersuri
strategice ale
profesoruluisi
elevilor

Modalitati de
evaluaresi
autoevaluare
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Anexa nr. 3: Materiale administrative

Universitatea din Craiova
Facultatea de Litere

Pedagogia Invitamantului Primar si Preprimar
Anul universitar 2008-2009
Anul de studii — | (sem. Isi sem. II)

TABEL NOMINAL CU CADRELE DIDACTICE CARE INDR UMA
PEDAGOGICA A STUDENTILOR
-INATAMANTUL PRIMAR -

PRACTICA

Coorghtor: Prep. univ. drd. Claudiu Biiasu

Nr. | Numelesi Funaia Unitateascolaa | Clasa | Vechime | Grad Grupele | Nr.
crt. | prenumele didactia ninvata- | didactic | indruma | studeni
mant te
1. | POPA Institutor | Colegiul Naional | alV -a| 33 I Sem. . | Sem. I
FLORENTINA | I “Carol I’ A gr. 7
Sem. II: | Sem. Il
gr. | 7
2. | POPESCU Institutor | | Scoala nr. 22 all-a |26 Sem. I: | Sem. [
MIRELA “Mircea Eliade” | C gr. ll 7
Sem. II: | Sem. Il
gr. IV 7
3. | DIMA Institutor | | Colegiul Naional | | A 32 I Sem.I: | Sem. I
EMILIA “Stefan Velovan” gr. IV 7
Sem. II: | Sem. Il
gr. Il 7
4. | PAUN LIDIA Institutor | | Colegiul Naional | a lll-a | 28 Sem. I: | Sem. [
“ Stefan B or. | 7
Velovan” Sem. II: | Sem. Il
gr. Il 7
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Universitatea din Craiova
Pedagogia Indtamantului Primar si Prescolar

PROGRAMA CURRICULARA A SEMINARULUI
DE TEORIA SI METODOLOGIA CURRICULUMULUI
2008-2009

Titular curs: Prof. dreBh Jaia
Propudtor: Prep. drd. Claudiu Budrasu

I. Principii de concepere. Cui se adreseaz

Programa propauseste realizat 1in conformitate cu modalitatea constructivistde
concepere, implementarg evaluare a celui de-al doilea modul al disciglind®>edagogie
obligatorie in pregfirea cadrelor didactice. Eade pregtirea intiala a celorlalte categorii de
profesori, modululleoriasi metodologia curriculumulueste extins la nivelul unui semestru, din
nevoia aprofundtii pregatirii pedagogice a viitorilor profesori pentru ®#mantul primarsi
prescolar.

Programa activiilor aplicative ale disciplineTeoriasi metodologia curriculumuluicaut
si materializeze principiilgi strategiile ndonale de formare iginla pentru cariera didactic
precumsi diregiile, criteriile si solicitarile precizate in documentele europene privind sitea
pregitire, axaii acum pe perspectiva instruirii centrate pe elexuaiculumului reorganizat,
reconstruit in contexte edummnale variate.

Perspectiva dimensiunii practice a cutumului este abordatca principiu metodologic de
concepere a programei. Astfél eperele fundamentale ale congeigsi construgiei curriculare
au fost urnitoarele ogiuni strategice:

- dobandireale dtre studefi a unor competgrssi abilitati specifice de integrarg utilizare
in practicascolai a unor demersuri de adaptare, reconstruire, gesgcimplementarsi
evaluare a curriculumulgcolar, prin caredasigure optimizaregl personalizarea procesului de
instruire, tratarea diferg¢iata si personalizat a elevilor;

- integrareajn propriul sistem al valorilor profesionale, altauii curriculare, a unor atitudini
de receptivitatesi valorizare fai de evoltdile in plan curricular, dezvoltand strategii de
managementul schinibi in acest domeniu.

Programa se adresgatudenilor din anul I, ciclul de licefd, de la Facultatea dgiinte ale
educaiei, specializarea Pedagogia dpimantului Primasi Prescolar.

Il. Situatia disciplinei in planul de Tnvatamant

Anul de Semestrul Activit ati didactice Forma de
studiu Curs | Seminar evaluare
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I I 2 ore lona Examen scris
Total - 28 ore Total - 14 ore Lucrari aplicative

[ll. Scopuri si obiective specifice:

I11.1. Competente de inelegere, explicarsi interpretare

ll1.1.1. Analiza, interpretaresi evaluarea principalelor evaly orientari, perspective de
analiz a curriculumuluicolar.

[11.1.2. Analiza reflectiv-critic si formularea judetilor de valoare proprii, privind
abordarea problematicii curriculumulgcolar in literatura de specialitate, a procesulde
implementare a curriculumului oficigl a celui la deciziagcolii, Tn Tnvatamantul primarsi
prescolar.

[11.1.3. Analiza critig a diregiilor reprezentative de evagie din domeniul politicilorsi
practicilor curriculare in Trigamantul preuniversitar: paradigme, strategii, pectpe.

[11.2. Competente agional- metodologice

[11.2.1. Dezvoltarea abilitii de a analiza critic documentele curriculare pipale si
auxiliare, Tn bazaatcora se degkoari procesul instructiv-educativ.

[11.2.2. Dezvoltarea capadiilor de a construi produse curriculare proprii @name
curriculare pentru disciplinele gpnale, proiecte pe udiile de invtare, proiecte de lgg de
activitati extracurriculare.), careidranspusi orientirile (post) moderne ale curriculumului.

[11.2.3. Dezvoltarea capaaitor de elaborare a strategiilor de eficientizarengplementrii
produselor curriculare.

I11.2.4. Dezvoltarea capamitor de elaboraresi aplicare a modalitilor, procedurilor
adecvate de monitorizare, evaluare multilateelcurriculumului oficialsi a celui la decizia
scolii (proiect, rezultate, proces).

I11.2.5. Adoptarea de decizii curriculare @meliorare/perfeionare/ dezvoltare a procesului
curricular.

I1.2.6. Dezvoltarea competetor manageriale in domeniul curriculumului, prin
exersarea afirétrii capacititilor, abilitatilor manageriale in rezolvarea de situaducaionale
variate, de opet@nalizare a culturii curriculare.

I11.2.7. Afirmarea competesior de cercetare manageifiali inovare, prin emiterea de
ipoteze careasintrevad soluii de optimizare a sityalor problematice n practica curricubasi
ntreprinderea de demersuri investigative

I11.2.8. Dezvoltaregi aplicarea unor strategii metacognitive, vizandoperfegonarea
competerelor din domeniul curriculumului la decizgaolii (self-managementul curriculumului).

[11.3. Atitudini profesionale

[11.3.1. Integrarea principiilor, conceptelometodologieisi instrumentelor propriilreoriei
curriculumuluiin sistemul valorilor profesionale ale stuglem.

[11.3.2. Adoptarea unei atitudini profesiomatle receptivitate la inogde din domeniul
curricular.

l11.3.3. Aplicarea consecvénta principiilor deontologice in consttig si aplicarea
curriculumuluiscolar, in toate ipostazele sale.

[11.3.4. Cougtientizarea impactului realizii unui curriculum individualizagi personalizat n
planul dezvolirii personale a elevilor.

lll. STRATEGII DE INSTRUIRE: predominant constructivist e
[ll.1. Metode de instruire:
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- metodsi procedee inductive:metode pentru tratarea fiala a informaiilor concrete;
metode pentru formarea imaginii mentale; metoddrperealizarea felegerii; metode pentru
realizarea de generaliz, conceptualiiri in mod propriu; de organizare a expet&mognitive;

- metodesi procedee deductive:metodede rezolvare constructivista situaiilor
problend; metode de utilizare constructivisa reflegiei personale; metode pentru luarea de
decizii;

- metode de construire a falegerii creative.

- metode clasice de instruire, reevalte din perspectivii constructivisti: conversga
euristia, dezbaterile, problematizarea, exgutj studiul de caz, jocul de rol, elaborarea de
proiecte, Tn¥tarea prin cercetare.

- metode de intergne educaionala: brainstormingul, sinectica, tehnica Phillips
6.6., metoda mozaicului, tehnica acvariului.

[11.2. Mijloace de invatamant: retroproiectorul, folii de retroproiector, videggectorul,
fise cu sarcini de lucru.

[11.3. Forme de organizare a activifitii: activitati frontale, activifiti Tn grupuri mici,
activitati independent-individuale..

V. CONTINUTURI SI EXEMPLE DE SARCINI DE LUCRU

Nr. | Teme Subteme Exemple de sarcini de Nr.
crt. lucru ore
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Seminar
introductiv

Fundamen-
tarea
conceptiei
curriculare

1.Activitate organizatoric
si de testare a reprezéntor
asupra activittii didactice, &
intereselor  cognitive,
asteptirilor studenilor fata
de activitatea seminarial

2. Evaluarea iniala a
experiemei cognitivesi
aplicative, a capaditilor de
intelegeresi argumentare, a
competerelor aplicative in
domeniu

3. Prezentarea, analiza
programei; propuneri de
dezvoltare a programei

2.1. Fundamentele
filosofice,epistemologice,
sociologice, psihologice,
praxiologice, pedagogice al
curriculumului

- Elaborarea,
interpretarea, rezolvarea de
instrumente pentru facilitare
intelegerii, aplidrii, pe
problematica fundameirii
concepiei curriculare

2.2. Repere istorice in
abordareai conceptualizareg
curriculumului

2.3.. Conceptul de
curriculum n actualitate.
Abordarea
multidimensional

2.4. . Concepte corelative

S.1.1: Elaborarea de
raspunsuri la un chestionar
structurat pe itemi vizand
interesele cognitivei
expectarele studetilor fata
de activitatea seminarial
cunatintele, reprezetitile
initiale privind procesul
curricular.

S.1.2.: Enumetico serie
de capacitti, trasaturi,
atitudini profesionale ale
profesorului pentru
Tnvatamantul primasi
prescolar. Apoi, prin
generalizare, contugiaun
profil de competega al
profesorului, pentru acest
nivel al invitamantului.

S.1.3. Raportaprofilul de
competeg conturat la
programa seminarului de
Teoriasi metodologia
curriculumului  Analizai
critic programa curricular
din aceast perspectiy;
propuné teme, aplicdi,
pentru dezvoltarea
programei.

S. 2.1 : Identificg,
analizai, interpretai, prin
raportare la actualul context
ecurricular, principalele
semnificaii ale conceptului
de curriculum, folosindu
de naiunile de la curs,

gprecumsi de alte surse
bibliografice.

S. 2.2. : Elaboteo

matrice n care:

- g analizai comparativ
adiversele perspective de
conceptualizare ale
curriculumului educgonal;

- i deducd consecinele
modurilor de abordare a

ale curriculumului

curriculumului asupra
practicii curriculare;
- @ afirmai  concepia
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Tipuri,

functii si
criterii  de
elaborare a
unui
curriculum

Perspectiva
structural a

de analizi a |

curriculum-
ului

Perspectiva
procesuah
de analiz a
curriculum-
ului

3.1.Fundgile curriculumului

3.2. Tipuri de curriculum.
Posibilititi de utilizare, de
catre profesor, a tipurilor de
curriculum, in realizarea
scopurilorsi obiectivelor
curriculare

3.3.
Curriculumului Naional.
Ipostaze ale curriculumuly
la deciziascolii

4.1. Finalit atile procesului
educgional
4.1.1 Categorii de

finalitati educaionale

4.1.2.Modalitati de
determinarei derivare a
obiectivelor edudgonale

4.1.3. Taxonomia
obiectivelor edudgonale

4.2.Continuturile
curriculare
4.2.1. Sursaei criterii de
selegie a cominuturilor
Tnvatamantului
4.2.2. Transpofia
didactia a coninuturilor
4.2.3. Modaliti de
organizare a cagimuturilor
4.2.4. Modaliti
inovatoare se organizare a
curriculumului. Structurile
curriculare integrate
4.3. Rolul altor
componente ale
curriculumului : strategii de
instruire, timpul de
instruire, strategii de
evaluare

5.1.Proiectarea
curriculumului
5.1.1.Principiisi norme ale
proiectrii curriculumului
5.1.2. Modele de

proprie in problematic

S. 3. : Elabora un eseu,
axat pe:

- analiza comparativ
dintre “curriculumul centrat
pe elevsi  “curriculumul
centrat pe disciplina
scolai”;

Componentele - emiterea de refl@g de

ipoteze de optimizare a
lipracticilor curriculare (din

perspectiva orieatilor

postmoderne).

S.4... Realiza o analia
critica a categoriilor
finalitati precizate in cadru
documentelor curricular
oficiale, pe criterii referitoarg
la:

- echilibrarea obiectivelq
sistemului si procesului de
nvatamant,  definite  1n
documentele de politic
educaonal, pe
dimensiunile eduaeei si pe
obiective  strategice al
reformei curriculare;

- adecvarea obiectivelo

cadru si de referina, din
programele scolare, la
obiectivele reforme

curriculare, la elementele ¢
psihologia n¥itarii, la logica
stiintei care determina logic

didacti@ a  disciplinei
respective;
- modul de derivare

obiectivelor unor discipling
scolare.

S.5.1. : Pornind de la
aspectele constatage
interpretate in aplige S.4.,
propungi un set de
modalititi de optimizare a

concepere a curriculumuly

Iprocesului de selectare,

de

=

e

D
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Perspectiva
produselor
curriculare

5.1.3. Rolurki atribuii ale
profesorului-constructivist
n proiectarea curricular
5.2.Implementarea
curriculumului
5.2.1. Factori, conli
ale implemeririi
curriculumului
5.2.3. Strategii de
eficientizare a implemeiti
curriculumului
5.3.Evaluarea
curriculumului
5.3.1. Modele de evaluar
a curriculumului
5.3.2. Criterii de evaluar|
a unui curriculum

6.1 Produse curriculare
principale: planul de
Tnvatamant, programa
scolai, manualukcolar

6.2.Produse curriculare
auxiliare

definire, adecvare, precizarg
derivare a obiectivelor
educaonale, la nivel
strategicsi operativ al
proiectrii curriculare, din
perspectiva actualei conagep
curriculare.

S.5.2.: Utilizand
materialul-suport ,Modalii
de organizare a
curriculumului”,
realizgi o analia
comparativ a perspectivelor

ede organizare

curricula, aatand
eavantajelssi/sau
dezavantajele fiaceia in
procesul curricular; stabii
Si argument@ pe cea optiri,
din perspectiva actualei
reforme curriculare.

S.5.3. :Avangeapoi o
serie de solii de inovare a
curriculumului de
catre profesor ( prin
programe curriculare in zor
curriculumului la decizia
scolii), din perspectiva
organizrii curriculare alese,
rezultand astfel o matrice
comparativ — optativ
Formulgi reflegii personale,
privind reconstruga
curriculumului de &tre
profesor.

S.6.1. : Elabotieo
progrand curriculag, n
viziuneai nterdisciplingrsau
transdisciplinat, pentru o
disciplina/modul, din cadrul
curriculumului la
decizia scolii.

S.6.2. ;. RaportandutVa
programa curricular
inovatoare elaborati la
programele in vigoare, din
trunchiul comun, realizao
matrice, in careas
compara perspectiva
modular-integrat de

nY

L

construire a unei programe

a
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Managemen
tul
curriculum-
ului

7.1. Perspective de abordar
n managementul de
curriculum

7.2. Activitati manageriale
ale profesorului Tn procesul
curricular

7.3. Self-managementul
curriculumului

scolare cu cea
monodisciplinai
(prepondereitinc n
trunchiul comun).
S.4.6.: Elaborai o
matrice de evaluare a
principalelor documente
curriculare, utilizate la o
clasi/grupa, arie
curriculag/disciplina.

S.7.1.:Utllizand harta
ecognitiva ,Perspective de
abordare a
managementului
curriculumului constructivist
la nivelul clasei de elevi®,
elaborai o
lucrare aplicatig, in care 8
detaligi activitatile
manageriale ale profesoruld
pentru indtamantul primar
sl preprimar,
precizand etape, agni,
operaii specifice, axate pe
modalititile concrete de
implementare a concgei
curriculare,la acest nivel .
S.7.2. :Sintetiz@ apoi, ca
anexe la materialul suport,
trei harti cognitive, cate una
pentru fiecare perspeciia
managementului de
curriculum.

S.7.4: Pentru trei dintre
activitatile manageriale
prezentate Tn materialul
suport,
elaborai cate un instrument
util, care opergonalizeaz
aceste activiti si
evideniaza competetele
profesorului de cerc#tor si
inovator in
domeniul curricular (de
exemplu: chestionare,
ghiduri de interviuri, de
focus-grupuri,
grile de observare, de

monitorizare, modele

21




metodologice).

S.7.4: Elaborai un
eseu, pe tema
autoperfegonarii
competerelor manageriale
ale profesorului in domeniul
curriculumului.

VI. Evaluarea realizirii obiectivelor:

Conform concegei curricularesi a obiectivelor disciplineiTeoria si metodologia
curriculumului criteriile de evaluare se vor referi la aspectlamative, a competeelor
profesionale, a capasitlor cognitive, a cungtintelor procedurale, a metacutiatelor.

Evaluarea contiaupreponderetitin activititile aplicative, se va realiza, mai ales, prin
metodesi instrumente alternative de evaluare. Ea va lusicin  evaluarea sumatiyrezultand o
evaluare cumulativ care verifi@ si activitatea seminarial nivelul metacogniei, experierele
metodologicssi atitudinile profesionale ale viitorilor profesori

Examenul final va consta din:

- lucrarea scrig finala, in sesiunea din iai conform obiectivelorsi tematicii
programei disciplinei (6puncte);

- 2 lucrari aplicative elaborate in timpul semestrului, conform obiegtiv formulate:

a) rezolvarea a unei sarcini tematice, la aksgéin cadrul celor reprezentate grafic in
lucrareaPregitirea pedagogié a studerilor. Sarcini si instrumente de ryare independent
constructivisé. coord. E. Jga. 2006. Craiova: Editura Universitaria, cap. 4pubct) ;

b) completarea unei matrice criteriale de eval@apincipalelor documente curriculare
utilizate la o cla&/grupa, arie curriculad/disciplina .

- din oficiu — 1 punct;
- bonus — 1 lucrare aplicdtivealizat la seminar, dintre cele propuse in progtaml
punct.
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