1. Date despre furnizor

FISA DISCIPLINEI
2012-2013

1.1. Institutia de invagamant superior

Universitatea din Craiova

1.2. Departamentul

Departamentul pentru Prigea Personalului Didact

1.3. Programul de studii

Programul de studii privind certificarea compegéor pentru
profesia didactig, nivelul Il

2. Date despre beneficiar

2.1. Institutia de Tnvitdmant superior

Universitatea din Craiova

2.2.Facultatea/Departamentul

Toate faculitile

2.3. Domeniul de studii

Toate domeniile

2.4 .Ciclul de studii

Master

2.5. Programul de studii/Calificarea

Toate specialirile

3. Date despre discipli&

3.1. Denumirea disciplinei

Proiectareasi managementul
programelor educétionale

3.2. Titularul activit atilor de curs

Conf. univ. dr. Viorel IONEL

3.3. Titularul activit atilor de seminar

Lect. univ. dr. Claudiu
BUNAIA SU

3.4. Codul disciplinei

3.5. Anul de studiu 3.6. Semestrul Tipul de evaluare

3.7.Regimul disciplinei :

Total ore de studiu individual, din care:

Il 1 E Obligatorie
4. Timpul total estimat
4.1. Numar de ore pe siptamana: 4.2. din care: 4.3. seminar/laborator:
3 curs: 2 1

ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografiesi notite 25
Documentare suplimentat in biblioteca, pe platformele electronice de specialitatg pe teren 25
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofdii si eseuri 15
Tutoriat 7
Examiniri 7
Alte activitati........................... 4

5. Precondiii (acolo unde este cazul)

5.1. de curriculum Elemente de

curriculai

management edimaal i proiectare

5.2. de competete

gandire critié@

Capaciiti de analiz, sintez, gandire divergest

6. Conditii (acolo unde este cazul)

6.1. de desfsurare a cursului -

6.2. de desfsurare a -
seminarului/laboratorului

7. Competene specifice acumulate (vizate prin programul de stliu)*

7.1. Competene profesionale C2 Proiectarea,
curriculumului educgonal.

aplicarea,

implementareg  evaluarea




C3 Conducerea monitorizarea procesului de formagieinstruire

a elevilor

C4 Proiectareasi realizarea evalirii elevilor si a activifitilor
educaionale

C5 Realizarea coopaii profesionale la nivelukcolii, cu familia si
comunitatea local Tn vederea sotionarii diferitelor probleme
educaionale

7.2. Competene transversale

CT1. Aplicarea principiilosi a normelor de deontologie profesianal
fundamentate pe @pni valorice explicite, specifice viitorului praer
CT2. Cooperarea eficient in echipe de lucru profesional
interdisciplinare, specifice destirarii proiectelorsi programelor din
domeniul eduggei

D

8.0biectivele disciplinei (reigind din grila co

mpetentelor specifice acumulate)

8.1. Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studéitor cu domeniul elabogrii 4
managementului proiectelor edut@nale cu conceptele
fundamentale, cu principalele teorii si modele a®liz a
proiectrii Si managementului de proiect.

D

8.2. Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoaterea, fitelegerea si analiza diferitelor|
concepte de baz In domeniul proiedtii si
managementului proiectelor/programelor ediorsale,
a principalelor teoriisi modele de elaborare
proiectelor edud#onale.

2. Analiza critii a modelelor metodologice a
proiectrii Si managementului programel
educdionale.

3. Evaluarea proiectelor/programelor ediicaale , din
perspecti¥ multilaterak ( proiect, proces, produs).

4. Tnsusirea unor strategii active de realizare a unui fe
back operatigi continuu.

B. Obiective procedurale

1. Utilizarea ordondt a conceptelosi teoriilor specifice
disciplinei Proiectareasi managementul programelg
educdionale

2. ldentificarea unor sitia concrete din practica

educdionald, posibil de ameliorat/optimizat pri
proiecte.programe edutianale;

3. Elaborarea de proiecte/programe edigsle,
aplicand modele metodologice de reftiin

4. Elaborarea de instrumente metodologice personal
proiectare, management i evaluare a
proiectelor/programelor eduganale.

5. Abilitarea Tn elaborareai gestionarea implemeirti
de programe edutianale, prin dezvoltarea d
instrumente de proiectare, managengreavaluare in
domeniu.

6. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propr

e

ed

=

n

e de

[¢)

ilor

competete de proiectarsi management Tn domeni




programelor edudenale;
C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesio(el
codului deontologic al profesorului, concepsbrsau
manager de programe edticaale), fundamentate pe
optiuni valorice explicite.

2. Cooperarea n echipe de lucru pentru rezolvarea
diferitelor sarcini de Tnitare.

3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a Unu
proiect de dezvoltare profesioaal in domeniul
proiectrii si managementului de proiect.

4. Dezvoltarea unui comportament empatia orientrii
helping.

9. Continuturi
9.1. Curs Metode de predare Observdii
1. Procesul managerial la nivelul » prelegerea (Alte) resurse folosite
organizatiei scolare. Proiectareasi * problematizarea calculatorul (prezentarea
managementul de proiect * dezbaterea cu oponent n power —point)
1.1. Caracteristici generale ale procesului imaginar Resurse bibliografice
managerial: esef, dimensiuni, metode * explicgia
manageriale
1.2.Coninutul fungional al procesului
managerial: decizia manage#sigproiectarea
activitatii manageriale; organizarea
activitatii manageriale; dirijarea,
coordonarea activitii
manageriale;evaluargareglarea
managerial.
1.3. Proiectaregi managementul de proiect
la nivelul organizgei scolare:
- necesitatg posibilitate;
- delimitiri conceptuale:proiectarea
manageridl/proiectarea programelor
educaionale, proiectul/programul
educgional, managementul de
proiect/program eduganal;
- competge si atribuii manageriale
specifice;
- oportuniiti de dezvoltare institionak
a resurselor umane, a rd@llar comunitare
prin proiectesi programe edugenale.
2. Metodologia generai a proiectirii si » exerctiul de reflegie (Alte) resurse folosite
managementului programelor e descoperirea calculatorul (prezentarea
educaionale * problematizarea n power —point)
2.1. Metodologia proiecirii programelor Resurse bibliografice
educgionale:
2.1.1. Analiza de nevoi edyizmale
2.1.2. Componente ale proigrit
proiectelorsi programelor edug@nale
2.1.3. Structura curricukar unui proiect/
program edua#nal




2.2. Managementul programului
educgional

2.2.1. Condii ale implemenrii
proiectelor/programelor eduganale

2.2.2. Strategiii metode ale
implementrii proiectului/programului
educaional

2.2.3. Evaluarea proiectelor/
programelor edugepnale:orieniri si
tendinte Tn evaluarea eduganak; modele
ale evaldrii programelor
educaionale;evaluarea formatia
implementrii programelor edugéonale —
trasaturi caracteristice; metodologia evatii
programelor edugenale

3. Tipuri de proiectesi programe
educgionale. Repere metodologice
specifice privind proiectareasi
managementul de proiect
3.1. Proiectul de dezvoltare institunali.
Metodologia proiedirii, implementirii,
monitorizarii si evaluarii proiectului
institutional
3.2. Proiectul curricular gkolii.
Metodologia proieéirii, implementrii,
monitorizarii si evaluarii proiectului
curricular

3.3. Programe eduganale pe domeniile
fungionale ale strategiei de dezvoltare
institutionala
3.4. Programe edutianale pe categorii de
elevi: programe pentru copii supradgta
programe pentru copii cu dificyl de
Tnvatare
3.5. Programe edugianale pe domenii
educative. Proiecte integrate

3.6. Programe europene: Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig

exerctiul de reflegie
descoperirea
problematizarea

(Alte) resurse folosite
calculatorul (prezentarea
n power —point)

Resurse bibliografice
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9.2. Seminar/Laborator* Metode de predar¢ Observdii

organizatiei scolare. Proiectareasi » dialogul Referatul, eseul, da
managementul de proiect « conversia euristia didactici

1.1. Caracteristici generale ale procesului e dezbatere
managerial: esegfi dimensiuni, metode e lucrul in grup
manageriale , _ « metode de interditine
1.2.Coninutul fungional al procesului educdionak.
managerial: decizia manage#sigproiectarea ’
activitatii manageriale; organizarea
activitatii manageriale; dirijarea,
coordonarea activitii
manageriale;evaluargareglarea
managerial.

1.3. Proiectaregi managementul de proiect
la nivelul organizgei scolare:

- necesitatg posibilitate;

- delimitiri conceptuale:proiectarea
manageridl/proiectarea programelor
educgionale, proiectul/programul
educgional, managementul de
proiect/program eduganal;

- competge si atribuii manageriale
specifice;

- oportunitti de dezvoltare institionak
a resurselor umane, a rd@llar comunitare
prin proiectesi programe edugenale.

2. Metodologia generai a proiectirii si  dialogul Eseul, fsa didacti@,
managementului programelor e convers#a euristié elaboraea de
educaionale e dezbatere proiecte/programe
2.1. Metodologia proiecirii programelor * lucrul in grup.. educdionale, analiza

educaionale: « metode de intergiune | comparativa
2.1.1. Analiza de nevoi educmale educdionak.

2.1.2. Componente ale proigrit
proiectelorsi programelor edugenale

2.1.3. Structura curricukar unui proiect/
program edug#onal

in



2.2. Managementul programului
educgional

2.2.1. Condii ale implemenrii
proiectelor/programelor eduganale

2.2.2. Strategiii metode ale
implementrii proiectului/programului
educaional

2.2.3. Evaluarea proiectelor/
programelor edugepnale:orieniri si
tendinte Tn evaluarea eduganak; modele
ale evaldrii programelor
educaionale;evaluarea formatia
implementrii programelor edugéonale —
trasaturi caracteristice; metodologia evatii
programelor edugenale

3. Tipuri de proiectesi programe
educgionale. Repere metodologice
specifice privind proiectareasi
managementul de proiect
3.1. Proiectul de dezvoltare institunali.
Metodologia proiedirii, implementirii,
monitorizarii si evaluarii proiectului
institutional
3.2. Proiectul curricular gkolii.
Metodologia proieéirii, implementrii,
monitorizarii si evaluarii proiectului
curricular

3.3. Programe eduganale pe domeniile
functionale ale strategiei de dezvoltare
institutionala
3.4. Programe edutianale pe categorii de
elevi: programe pentru copii supradgta
programe pentru copii cu dificitl de
Tnvatare
3.5. Programe edugianale pe domenii
educative. Proiecte integrate

3.6. Programe europene: Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci, Grundtvig

- Aplicatii:

a) Analize critice asupra modelelor de
proiecte institgionalesi curriculare,
propunerea de variante de formate de
proiectare, de modele metodologice ale
managementului de proiect

b) Elaborarea de proiecte de

dezvoltareinstitfionala, proiecte curriculare
ale scolii, programe edugéonale

c¢) Conceperea de grile de monitorizare
evaluare a proiectelor/programelor

educgionale, a managementului de proiec

dialogul

convers#a euristié
dezbatere

lucrul Tn grup.
metode de interditine
educdionali.

Eseul, fsa didactia,
elaboraea de
proiecte/programe
educdionale, analiza
comparativa, grile de
evaluare a
proiectelor/programelor
educdionale
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*NOTE:

1.Seminariile se vor degfura pe baz de referate, intervehi directe, dezbateri, lucru in grup etc, actiuitcare

vor fi luate Tn considerare la evaluarea final
2. Referatele vor fi realizate in echip

10. Coroborarea cominuturilor disciplinei cu a steptirile reprezentantilor comunit itii epistemice, asocigilor

profesionalesi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

» corectitudineai acuratéea folosirii conceptelaosi teoriilor pedagogice insite la nivelul disciplinei — vor

satisface steptirile reprezentailor comunitii epistemice/academice din domerstilntelor eductiei

» competekele proceduralesi atitudinale ce vor fi achidionate la nivelul disciplinei — vor satisface

_ asteptirile reprezentatilor asocidiilor profesionalesi angajatorilor din domeniul Tragamantului
Noti: In cadrul programelor de formare contina personalului didactic va fi evaluat, periodigradul

satisfatie al reprezentdilor comunittii academicesi al angajatorilor fe&a de competdrle profesionale si

transversale dobandite d#&re absolvetii programului de pregjire psihopedagogic

de

11. Evaluare:
Metode de evaluare:

» pentru activitatile de seminaranaliza produselagi intervertiilor studentului Tn activittile de seminar +
participarea la realizares prezentareaproduseloractivitgpientru elaborareaiia se vor folosi cel gin

3 surse bibliografice)

» pentru activitatile de curs -examen scris:_calitatesi coererta trafirii celor 2 subiecte abordabile Tn

manied explicativ-argumentatii/(30%) + un subiect de analigi interpretarg20%)




Evaluare finala
Prezema 1 0| %

| 1] 0]

Evaluari periodice

(510 %

Evaluare finai ¥

Activitate seminar 1 0 %

%

[Repartizate:

Activitate %
laborator

Temadecaga | | %

Proiect| 2] 0] %

scris [ 6 P % oral [ [ | %

Cerirte minime (pentru nota 5)

Cetmmaxime (pentru nota 10)

Achizitionarea cel ptin a competetelor: C2,4,
CT1.

Stapanirea, in totalitate, a compételor testate
prin sistemul de evaluare artah

Data completirii

Semriitura titularului de curs

Semiitura titularului de seminar



